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Ce projet social a été écrit en temps de pandémie, en grande partie de confinement, sous 
état d’urgence sanitaire et sécuritaire. Il a pu voir le jour grâce à l’engagement de ceux qui 
ont souhaité y participer et l’ont porté : adhérents et bénévoles, équipe salariée, 
administrateurs élus, partenaires, habitants de Saint-Jean-de-Fos. Nous avons fait preuve 
d’écoute des attentes des habitants de notre territoire, tenté de maintenir le lien malgré 
tout, et nous sommes laissé croire à un champ des possibles élargi pour l’avenir.  
 
La crise que nous traversons, sanitaire, sociale, économique, nous demande de nous 
adapter, changer nos modes de fonctionnement, tant dans nos vies personnelles que 
professionnelles. 
Familles Rurales et son EVS n’échappent pas à la règle. C’est un défi que d’établir 
aujourd’hui un projet social qui puisse conjuguer vie sociale et protocole sanitaire, sans 
entraver le lien, l’échange, la convivialité.  
Nous faisons face à un bloc qui nous oblige à changer de paradigme, à changer notre façon 
de travailler pour aller toujours plus loin dans le faire ensemble, la collaboration et le 
partenariat.  
 

Nous viennent alors quelques questions : 
 
Comment parler de projet, de lien, d’espace de vie sociale, lorsque cette notion même 
d’espace résonne avec les termes de distanciation, de barrière, d’isolement, brutalement 
devenus communs ? 
 

Comment susciter la convivialité et l’échange lorsque les temps et les lieux qui y sont dédiés 
sont limités au stricte minimum, suspendus ou interdits ? 
 

Comment défendre l’accès à la culture lorsque celle-ci est contrainte de se replier dans ses 
murs et ne peut plus accueillir son public ? 
 

Comment penser la solidarité, l’entraide et la coopération lorsqu’un million de personne a 
basculé dans la pauvreté en un temps record ? 
 

Comment aborder la citoyenneté et favoriser l’esprit critique lorsqu’une défiance qui tend 
à se généraliser semble faire que toute vérité est bonne à entendre et que toute parole 
scientifique est mise au défi ? 
 

Comment tisser du lien social, quand le tout-numérique fait loi et exclu ?  
 
Aujourd’hui, Familles Rurales Saint-Jean-de-Fos peut répondre à une partie de ces 
questions. A notre échelle, nous ferons au mieux, en conviant les forces vives de 
l’association, en utilisant ou en réinventant les bons outils et en faisant travailler notre 
imaginaire.  
 
Non sans mal, sans quelques remises en question, nous avons pris le temps, alors même 
que protocoles et directives ont mobilisé beaucoup d’énergie, de garder le lien entre 
Familles Rurales et les habitants et d’appeler de nos vœux toutes les actions indispensables 
à la bonne santé d’une société. 
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INTRODUCTION 
CONTEXTUALISATION DE LA DÉMARCHE 

	
 
Présentation de l’association 
 
 

• Le réseau Familles Rurales 
 
Familles Rurales est une association reconnue d’utilité publique qui agit en faveur des familles sur tout le 
territoire, en milieu rural et périurbain. Créé en 1943, le réseau s’adapte constamment à l’évolution de la 
société et aux problématiques sociales qui en découlent. 
Avec 160 000 familles adhérentes, 2 200 associations locales, 83 fédérations départementales et régionales, 
40 000 bénévoles et 17 000 salariés, c'est le premier mouvement familial associatif de France, mais aussi 
un acteur incontournable de l’économie sociale et solidaire et de l’éducation populaire. Familles Rurales 
est agréé association de défense des consommateurs. 
Pluraliste, indépendant et laïc, elle porte un projet humaniste et social fondé sur la famille, les territoires 
et la vie associative. 
Le réseau Familles Rurales nourrit la réflexion et oriente les actions autour de valeurs communes : entraide 
et solidarité, initiative et responsabilité, participation et citoyenneté, convivialité et échange. 
Les bénévoles et professionnels du réseau proposent et développent des services de proximité en y 
associant les personnes concernées (familles, parents, jeunes…). Ce mouvement touche tous les âges de la 
famille (centres de vacances, lieux d’accueil petite enfance, foyers de jeunes, groupes « ainés » 
permanences locales, relais familles, services d’aide à domicile…). 
 
 

• L’association locale de Saint-Jean-de-Fos 
 
L’association Familles Rurales de Saint-Jean-de-Fos se veut depuis sa création en 2002, être un lieu ouvert 
à toute la population, de rencontres et d’échanges, d’accueil et de services, d’animation et un lieu favorisant 
la construction de projets et d’actions répondant aux demandes ou propositions des adhérents, et plus 
largement aux habitants du territoire. 
Les valeurs de l’éducation populaire sont au cœur du projet global de l’association. Nous proposons des 
services, des loisirs et des activités, avec l’implication des habitants. Nous avons comme ambition d’aider 
à faire émerger les besoins et aspirations des familles pour construire avec elles des réponses adaptées. 
 

Notre association a pour objectifs : 
- être vecteur de cohésion sociale 
- répondre aux besoins des habitants 
- encourager et aider la prise de responsabilité et la citoyenneté 
- renforcer les liens sociaux et intergénérationnels  
- être vecteur de convivialité, de solidarité et d’échange 
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• L’Espace de Vie Sociale 
 
Une association de territoire basée sur l’implication des habitants 
 

En 2002, l'association Familles Rurales de Saint-Jean-de-Fos s'est constituée autour d'habitants qui se sont 
mobilisés pour réfléchir dans un premier temps autour de la question de la place des jeunes dans le village. 
Le projet d'Espace de Vie Sociale a vu le jour en collaboration avec la Caisse d'Allocations Familiales et la 
municipalité. 
L’Espace de Vie Sociale est un outil au service de l’association, lui offrant un cadre d’intervention pour 
remplir les missions qu’elle se donne. Il a été créé en 2010. Ses actions sont pensées en lien avec le pôle 
éducatif de l’association : l’Accueil de Loisirs (ALSH 3-17 ans), les activités périscolaires (organisation des 
TAP, Temps d’Activités Périscolaires). L’Espaces Jeune est intégré au projet social de l’association, 
hébergeant l’accueil de loisirs pour la tranche d’âge des 12-17 ans, et plus largement ouvert aux adolescents 
et jeunes adultes. 
Après près de 18 ans de fonctionnement, notre association a gardé sa priorité d’associer les familles et 
l'ensemble des acteurs de la vie locale à ses projets. Le Conseil d’Administration reste très impliqué dans le 
fonctionnement, les actions menées ne vont pas sans l’implication des usagers et l’accompagnement des 
projets est un axe fort de notre Espace de Vie Sociale. 
 

Le projet de notre Espace de Vie Sociale sur les quatre dernières années (2017-2020) s’est développé autour 
de 3 axes de développement : 
 

- Favoriser l’appropriation des ressources du territoire et l’intégration  
dans une dynamique locale 

- Créer et renforcer les liens sociaux et intergénérationnels 
- Favoriser les relations enfants / parents 

 
 

• L’association aujourd’hui 
 
Faits marquants 
 
En 2016, l’association faisait état de nombreuses transformations dans ses activités comme dans son 
organisation, avec en 2014 la coordination des TAP (Temps d’activités périscolaires) aux côtés de la 
municipalité, puis en 2016, la prise en charge de l’ensemble du temps périscolaire, ajoutant aux TAP les 
garderies matin/midi/soir et la cantine, ainsi que de l’ALSH maternelle avec la mise en œuvre d’en CEJ 
(Contrat Enfance Jeunesse). Des embauches ont suivi ce déploiement des activités entre 2014 et 2016 : un 
animateur EVS, une directrice ALP. L’ALSH était composé de 2 directeurs (3-6 ans, 6-12 ans et 12-17 ans), 
l’équipe de direction de 2 personnes (un directeur et une directrice adjointe). 
Fin 2019, les difficultés financières ont donné lieu à une nouvelle transformation du projet et de son équipe, 
avec l’abandon de la coordination des temps de garderie matin/midi/soir et de la cantine dont 
l’organisation a été reprise par l’équipe municipale. Ce contexte a créé de l’instabilité dans l’équipe de 
salariés, donnant lieu à de nombreux départs dont certains en période de confinement. Cette situation n’a 
pas permis de tuilage / passation entre les salariés sur le départ et les nouveaux arrivants, en pleine période 
de de restructuration-réorganisation du travail. 
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2020 était une année de transition, avec de nouvelles embauches, une réorganisation, le départ du 
directeur de l’association. Le bureau en place a dû redoubler d’efforts et a fait preuve d’un investissement 
hors normes avant de laisser place à un nouveau Conseil d’Administration. Aussi, l’équipe des 
administrateurs, bureau compris, s’est vue quasi entièrement renouvelée lors de l’Assemblée Générale du 
6 mars 2020. 
 
La bonne volonté de la nouvelle équipe pour se saisir du projet dans ce contexte instable s’est vue stoppée 
net par une fermeture administrative dans le cadre des mesures sanitaires et le confinement de mi-mars à 
mi-mai 2020. Cette période a été l’occasion pour le bureau nouvellement élu de prendre connaissance des 
dossiers, tout en accompagnant l’équipe dans cette période de crise. Elle a cependant constitué un obstacle 
important au bon déroulement de la transition en cours : transformation des fiches de postes, changement 
de cabinet comptable, réécriture des projets… 
 
Le travail accompli a permis une réouverture de nos accueils (EVS et ALSH) dès la fin du confinement, à la 
rentrée 2020-21 pour les TAP. 
Le recrutement d’une coordinatrice a permis de mettre en lumière un état des lieux qui souligne une 
importante désorganisation due à la conjoncture décrite plus haut. Ce constat a rendu la tâche difficile pour 
la constitution des bilans. Si des bilans annuels de l’EVS ont bien été rédigés, la réunion, le traitement et 
l’analyse des données chiffrées ont été compliqués et insatisfaisants parfois. C’est donc avec prudence qu’il 
faut regarder les chiffres énoncés dans le bilan suivant, des indications étant apportées lorsque ceux-ci sont 
incomplets. 
 
L’équipe actuelle 
 
Les salariés actuellement en poste ont pris leurs fonctions entre janvier et juillet 2020, une partie des 
animateurs permanents vient d’être recrutée (octobre/novembre 2020). L’animateur EVS et coordinateur 
TAP vient de passer à plein temps pour une période définie. 
L’équipe de salariés actuellement en place est composée de 6 personnes : 

- Une coordinatrice responsable de la gestion administrative à 100% 
- Une directrice ALSH (3-6 / 6-12 / 12-17 ans) à 100% 
- Un animateur EVS / coordinateur des TAP 85% / 100% pour la période de février à août 2021 
- 2 animatrices polyvalentes à 80% et 57% 
- Une animatrice TAP à 17% 
- Une animatrice Espace Jeunes 80% 

Le bureau est lui composé 4 personnes, le Conseil d’Administration de 20 personnes. 
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Explication de la démarche 
 
Le projet de l’Espace de Vie Sociale agréé par la Caisse d’Allocations Familiales pour la période 2017-2020 
arrive à son terme. L’association souhaite renouveler le projet pour 2021-2024. 
L’espace de Vie Sociale Familles Rurales de Saint-Jean-de-Fos étant un espace de réponses aux besoins 
repérés ou exprimés par les habitants, la démarche de renouvellement de ce projet se veut participative, 
avec un souci d’intégrer au maximum, l’ensemble des acteurs : habitants, bénévoles, partenaires, élus… Les 
différents points de vue permettant de construire un projet cohérent avec les enjeux du territoire. 
 
 

• Une phase de diagnostic 
 
Dans un premier temps, nous avons travaillé à la réactualisation de notre diagnostic de territoire. Nous 
avons recueilli et étudié des données afin d’enrichir notre connaissance du territoire et les mettre en miroir 
avec le diagnostic précédent afin d’en dégager les évolutions et les principaux enjeux. Pour cela, nous nous 
sommes appuyés sur des données objectives, géographiques et démographiques, mais aussi sur les 
témoignages recueillis au fil des ans ou au sein des groupes de travail dédié au projet à venir. 
Aussi, des rencontres avec les acteurs locaux et nos partenaires institutionnels nous ont permis de mener 
une réflexion collective sur les enjeux du territoire au regard de nos missions. 
 
 

• Une phase d’évaluation 
 
Nous avons ensuite procédé à l’évaluation de notre projet écoulé sur les 4 dernières années, en s’appuyant 
sur les rapports d’activités 2017, 2018 et 2019, sur les premières données récoltées pour l’année 2020, les 
comptes rendus de nos assemblées générales, temps de bilans et de recueil de paroles de nos adhérents. 
Nous avons favorisé une démarche participative avec les habitants du territoire, de façon informelle et 
ludique (discussions, grande lessive…) ou plus structurée (mise en place d’une commission et de groupes 
de travail, comités de pilotage), afin d’évaluer la cohérence ou la mise en résonnance de nos actions avec 
leurs besoins et leurs envies en partant de constats partagés. 
Ces recueils de données et phase de concertation nous ont permis d’évaluer les axes d’intervention et leurs 
objectif, déclinés en action (évaluation des fiches actions), et mis en regard avec les constats partagés. 
 
 

• Une phase de construction 
 
A partir des éléments recueillis, nous avons pu travailler, toujours dans cette démarche participative, à la 
définition des axes de développement de notre nouveau projet social, les objectifs qui y sont associés et les 
actions qui en découlent. 3 groupes de travail se sont réunis au seins d’une commission puis de façon 
autonome, pour travailler à l’élaboration de trois axes d’interventions. 
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PREMIERE PARTIE : DIAGNOSTIC DE TERRITOIRE 
	
 
Ce diagnostic se base sur des statistiques de l’INSEE datant du recensement de 2017, des études faites par 
l’Observatoire du Pays Cœur d’Hérault de 2016 à 2020, des données de la Caf en 2019 (pour les 46% de la 
population qui sont allocataires), de la MSA (pour les 8.6 % des familles Jeanifossiennes qui relèvent du régime 
agricole), des informations fournies par la Mission Locale Jeunes de Gignac, la municipalité de Saint-Jean-de-
Fos et les écoles du village. Il prend en compte également les besoins et enjeux repérés ou exprimés, partagés 
par les habitants de façon formelle ou informelle. 
 
 

Le territoire et sa population 
 
Saint-Jean-de-Fos est située à 35 km de Montpellier et 7 km de Gignac, sur le territoire du Pays cœur d’Hérault 
et de la communauté de communes de la Vallée de l’Hérault. 
 
 

• Un territoire géographique et historique riche et diversifié 
 
Le pays cœur d’Hérault : 
 

Le territoire du pays cœur d’Hérault est un territoire riche et 
diversifié en terme environnemental. Il possède des 
caractéristiques variées, composé de causses, rivières, lacs, 
plaines et garrigues, de collines, de villes attractives et de 
villages touristiques. 

 
 
Le Grand Site : Saint-Guilhem-le-Désert – Gorges de l’Hérault 
 

Le Grand Site dont fait partie le village de Saint-Jean-de-Fos depuis 2010 vise à préserver le patrimoine et la 
biodiversité. Des sites emblématiques comme le Pont du Diable, l’abbaye de Gellone ou encore les Gorges de 
l’Hérault bordées de vignes font de ce territoire une richesse connue internationalement. Dans le cadre d’une 
politique de développement d'un tourisme durable, des travaux de réorganisation de la circulation automobile 
et de restauration de monuments a fait augmenter le tourisme local avec plus de 700 000 visites chaque année. 
 
La commune : 
 

Saint-Jean-de-Fos est riche d’une grande histoire. Les premières évocations de ce village apparaissent dès 804 
mais il s’est construit principalement autour de son église à partir de 1031 (en même temps que le Pont du 
Diable), sous le nom de Fort-l’Hérault. Des constructions de cette époque et du moyen Age sont encore 
remarquable sur la commune. 
Des traces de l’histoire peuvent aussi être observées à deux kilomètres du centre de Saint-Jean-de-Fos, où se 
trouve la chapelle Saint-Geniès. Des fouilles archéologiques y ont révélé les fondations d’un sanctuaire 
paléochrétien datant du VIème, d’une superficie d’environ 400 m2.  
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L’art de la poterie fait la renommée de Saint-Jean-de-Fos avec plus de 70 potiers qui ont exercé dans le village. 
Aujourd’hui, 8 potiers et Argileum, musée de la poterie y sont implantés. 
L’Oléiculture, la viniculture et la tonnellerie font également partie des savoir-faire locaux anciens. 
Parallèlement à cette richesse visible, de nombreuses légendes ont traversées le temps pour être aujourd’hui 
encrées dans le patrimoine du village. Sont connues particulièrement celles du Pont du Diable, de Lo Picard 
ou de la grotte de Clamouse. 
 
 

• Aménagement et des infrastructures 
 
A Saint-Jean-de-Fos, six commerces sont installés en 2020, notamment autour de l’alimentation et de la 
restauration. 
Pour ses habitants, la commune offre de nombreux services de proximité : des cabinets médicaux, une poste, 
une pharmacie, deux écoles élémentaires (une publique et une privée), ainsi que plusieurs lieux pour la 
pratique d’activités sportives (stade, terrain multisports, salle polyvalente…). 
Les associations, relativement nombreuses, sont principalement orientées vers les pratiques d’activités 
sportives, ludiques et festives, telles que Foyer Rural, l’association de judo, le club de tennis, le club d’échec, 
l’association de pétanque ou le comité des fêtes. On y trouve trouvent également l’association de chasseurs, 
l’association Lo Picard (enjeux patrimoniaux), l’association des potiers, le Jardin des Arts (éducation artistique 
et évènements culturels), la chorale Poumchac, S’orienter Autrement (accompagnement de personnes dans 
leurs projets personnels et professionnels). 
 
 

• Croissance démographique 
 
 
Sources :  
Observatoire territorial Pays Cœur d’Hérault – « La Lettre de l’observatoire territorial » - janvier 2020 
INSEE : recensement 2017 et statistiques de l’état civil au 1er janvier 2020 
CAF : données allocataires 2017-19 
 
Le pays cœur d’Hérault et la Communauté de Commune Vallée de l’Hérault : 
 

Au premier janvier 2017, la population totale du Pays Cœur d’Hérault était de 81.034 habitants. En l’espace de 
10 ans (entre 2008 et 2017), la population du Pays a augmenté de 17%, ce qui représente l’accueil de 11 757 
habitants soit 1 175 habitants par an. A titre de comparaison, le département de l’Hérault a augmenté de 
+12.26% sur la même période, passant de 1 019 798 habitants à 1 144 892 habitants, soit 125 095 nouveaux 
habitants en 10 ans. Ainsi, le Pays Cœur d’Hérault a absorbé plus de 9% de la croissance démographique de 
l’Hérault sur cette période. 
Le taux de croissance démographique annuel moyen (TCAM) des dix dernières années du Pays Cœur d’Hérault 



 

14 

FAMILLES RURALES DE SAINT-JEAN-DE-FOS 
Projet Social 2021-24 

est de +1.8% par an. Ce taux montre un ralentissement et une certaine maîtrise de la croissance 
démographique sur le territoire. Pour rappel, le TCAM entre 1999 et 2007 était de +2.5%/an. 
La projection de population en 2030 est 101 625 habitants sur le territoire du Pays, soit l’accueil de 20 591 
personnes en 10 ans, en appliquant le TCAM de la période 2008-2017 (scénario tendanciel). 
 

 
 
Cette dynamique s’explique par un niveau d’attractivité important (équipements, services, emplois, 
commerces...) et des facilités de mobilités (A75, A750). 
 
La Communauté de communes Vallée de l’Hérault (CCVH) – sur laquelle se situe Saint-Jean-de-Fos - a pour sa 
part vu son nombre d’habitants passer de 32 298 en 2008 à 38 728 en 2017, soit + 6 430 habitants et une 
augmentation de +20%. Gignac, la ville centre de la CCVH (et la plus proche de Saint-Jean-de-Fos), compte 
6200 habitants et affiche un TCAM de 2.1%. Entre 2008 et 2017, Saint-André-de-Sangonis (5 927 hab), tout 
aussi proche de Saint-Jean-de-Fos, continue également de se développer en accueillant en moyenne 90 
habitants par an grâce à un taux de croissance de 1.8%. Ces deux communes concentrent un tiers de la 
population de la CCVH. Dans l’ensemble, la dynamique démographique de la Vallée de l’Hérault tend à se 
modérer, mais reste largement supérieure à la dynamique départementale. 
 
La commune :  
 

Saint-Jean-de-Fos comptait 1 611 habitants en 2013. Le dernier recensement INSEE fait état de 1 696 habitants 
en 2017, selon un taux moyen annuel d’augmentation (entre 2008 et 2017) de 1,3% (1,8% pour le Pays Cœur 
d’Hérault, 1,3% pour le département de l’Hérault). On observe alors une croissance démographique constante, 
dans la continuité des données indiquées lors du dernier diagnostic de territoire. 
 

Evolution du nombre d'habitant à  
Saint-Jean-de-Fos depuis 1968 
 

 
2013 : 1 611 habitants 
 
2014 : 1 621 habitants 
 
2017 : 1 696 habitants 
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Parallèlement, le nombre de résidences secondaires a fortement diminué entre 2012 et 2017, passant de 143 
à 100, repeuplant le cœur du village. 
Aussi, la commune devrait voir sa progression de population continuer d’augmenter avec la livraison de 
logements prévue pour les années à venir. 
 
 

• Une transformation de la population 
 
La croissance démographique amène à Saint-Jean-de-Fos un nouveau profil de population : 
 
Une population nouvelle : 
 

En 2014, la mairie nous indiquait que moins de 500 habitants étaient natifs de la commune, soit près d’un tiers 
de la population.  
 
Les courbes du graphique suivant mettent en lumière 
une forte augmentation des naissances domiciliées à 
Saint-Jean-de-Fos. La population se renouvelle donc 
par l’installation de nouveaux arrivants, qui restent 
dans le village et y fondent des familles. Le nombre 
d’enfants nés Jeannifossiens est passé de 12 à 26 de 
2018 à 2019. 
 
 
 
 
Une population jeune : 
 

En observant les données par tranches d’âges, on constate que la progression du nombre d’habitants âgés de 
45 à 59 ans augmente considérablement, tout comme celle des jeunes de 15 à 29 ans, qui constitue, en 2017, 
14,3% de la population. On observe parallèlement un recul du nombre d’habitants âgés de 30 à 44 ans. 
Plus de 30% de la population a moins de 30 ans, près de 50% a moins de 44 ans. A la vue de la progression du 
nombre d’enfants, cette tendance devrait s’accentuer dans les prochaines décennies. 
 

Évolution de la population de 2007 à 2017 par tranche d'âge
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 2007 2012 2017 

 nbre d'habitants % nbre d'habitants % nbre d'habitants % 

TOTAL 1460 100,0% 1567 100,0% 1696 100,0% 
0-14 ans 288 19,7% 283 18,1% 299 17,6% 

15-29 ans 183 12,5% 201 12,8% 242 14,3% 
30-44 ans 325 22,3% 339 21,6% 290 17,1% 
45-59 ans 284 19,5% 315 20,1% 399 23,5% 
60-74 ans 217 14,9% 242 15,4% 270 15,9% 

75 ans ou plus 163 11,2% 187 11,9% 196 11,6% 
       

- de 30 ans 471 32,3% 484 30,9% 541 31,9% 
- de 44 ans 796 54,52% 823 52,52% 831 49,00% 

 
En 2015-2016, 171 enfants étaient scolarisés à Saint-Jean-de-Fos (maternelle/primaire, écoles publique et 
privée confondue). En 2020-21, ils sont 195, soit 24 enfants supplémentaires en 5 ans. 
 
        Évolution du nombre d’enfants scolarisés – Ecole Publique de Saint-Jean-de-Fos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Une majorité de couples avec enfants : 
 

Sur les 317 foyers allocataires recensés par la CAF en 2019, 60% sont des familles, parmi lesquelles et 11% sont 
des familles nombreuses (14% en 2017), 35% ont 1 enfant à charge, 54% ont 2 enfants à charge. 
 
Un accroissement de familles monoparentales : 
 

On constate un nombre important de familles monoparentale, soit 34% des familles allocataires en 2019 (20% 
en 2012, 25% en 2014, 32% en 2017) 
 
Une population financièrement précaire : 
 

Si les chiffres des personnes en situation de précarité sont meilleurs qu’en 2016, ils n’en demeurent pas moins 
inquiétant : 10% des allocataires de la commune sont bénéficiaires de minima sociaux en 2019 (7% en 2017) 
et 29% vivent sous le seuil de pauvreté (31% en 2017 / 34,8% des allocataires CAF). 
Les chiffres de la population sans emploi relevés par l’INSEE en 2017 sont fidèles aux moyennes locales et 
nationales. On relève un taux de chômage de 14,4%, 13,8% parmi les allocataires. 
Aussi, comme dans le reste du territoire national, le chômage touche particulièrement les 15-24 ans, les 
femmes en particulier au sein de cette tranche d’âge. 
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La mission Locale de Gignac, a accompagné, entre 2017 et 2020, entre 16 et 24 jeunes résidant à Saint-Jean-
de-Fos par an, en grande majorité pour un accompagnement sur l’accès à l’emploi. 
 

             
 
Le revenu fiscal moyen est de 19 380 euros (745 ménages fiscaux représentant 1739 personnes).  
 
En 2015, 48% des actifs travaillaient dans les secteurs du 
commerce, transport, service divers ; 19% dans ceux de 
l’agriculture, sylviculture et pêche, 13,8% dans la 
construction ; 11,4% dans l’administration publique, 
l’enseignement, la santé, l’action sociale ; 7,6% dans 
l’industrie. 
70,2% des ménages sont propriétaires de leur maison. 
 
 
Mobilité : 
 

En 2017, 62,3% des actifs travaillaient en dehors de Saint-Jean-de-Fos. Près de 80% d’entre eux se rendent au 
travail avec leur véhicule, seulement 1,7% utilisent les transports en commun. 
 
Implication dans la vie politique : 
 
Si les jeanifosiens sont impliqués dans la vie de leur village, notamment à travers un investissement dans la vie 
associative, les taux d’abstention aux élections sont à l’image de ceux observé sur le plan national. 
Lors des dernières élections municipales, seulement 39,82% des électeurs se sont déplacés dans leur bureau 
de vote, 56,74% pour le 2ème tour des élections européennes de 2019, 38,13% pour les législatives de 2017, 
75,63% pour les présidentielles de la même année. Le nombre de votes blancs ou nul représente entre 4% 
(pour les européennes) et environ 14% des votants (pour les autres exemples cités ici). 
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Évolution des besoins et enjeux 
 
Les besoins explicités ci-dessous ont été exprimés par les habitants lors de rencontres collectives ou 
individuelles, organisées ou spontanées, consacrée ou informelles. Des réunions et contacts avec les 
partenaires ainsi qu’avec les habitants ont permis de dégager des constats, des envies et des problématiques 
sur le territoire de Saint-Jean-de-Fos. Les points ci-dessous reprennent et réactualisent les besoins et enjeux 
définis en 2016. 
 
 

• Des besoins liés au territoire 
 
Des difficultés de mobilité sur le territoire / un attrait pour l’extérieur 
 

Le constat d’un manque de transports en commun et d’alternatives à la voiture personnelle est toujours là, 
l’enjeu d’un maintien des services et animations de proximité se voit alors confirmé. Aussi, et particulièrement 
concernant les jeunes adolescents et adultes, l’attrait et la curiosité de ce qui se fait ailleurs est bien là. La prise 
en compte de cette préoccupation est présente dans les projets à venir : faire venir le monde à Saint-Jean-de-
Fos / sortir de Saint-Jean-de-Fos pour explorer d’autres mondes. Cet aspect sera développé auprès des plus 
jeunes à travers des sorties et rencontre inter-centres, mais également auprès des habitants à travers 
notamment des parcours culturels dans des lieux de diffusion parfois éloignés de la commune, ou la mise en 
place de circuits, réseau d’échanges et de savoir-faire de proximité. 
 
 

• Une population diversifiée mais relativement cloisonnée 
 
Si de nombreux habitants de longue date accueillent avec enthousiasme les nouveaux, tout comme les 
nouveaux arrivants font l’éloge d’une qualité de vie propice au lien social, il n’en demeure pas moins que les 
clivages existent : anciens / nouveaux, « ruraux » / « néo-ruraux », école publique / privée… et nous pourrions 
compléter avec des considérations d’ordre générationnel, économique, de catégories sociales…, ou encore par 
l’héritages de vieilles querelles locales : le village du haut / le village du bas.  
Des groupes d’habitants, bien qu’ayant des interactions, ne se côtoient que peu et s’approprient différemment 
le territoire, pour les uns à l’image d’une « cité-dortoir », propice à l’intégration dans des dynamiques locales 
pour les autres. Ils n’investissent pas les mêmes lieux et n’adhèrent pas aux mêmes projets portés par les 
associations. Ils témoignent alors d’une volonté de favoriser la mixité, les rencontres entre eux. Les animations 
petite-enfance, le jardin partagé et les événements festifs et conviviaux participent fortement à la création de 
ce lien.  
 
 

• Des jeunes et des moins jeunes en marge de la  
dynamique locale 

 

Les données INSEE concernant les 15-25 ans (242 en 2017) mises en regard avec la faible implication dans des 
actions en directions des adolescents et jeunes adultes durant ces dernières années font de ce public une 
priorité pour les années à venir. A ce titre, des rencontres avec d’autres acteurs sur le territoire se font 
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régulièrement, notamment les Missions Locales de Gignac et Clermont l’Hérault, d’autres accueils de jeunes, 
le réseau jeunesse de la Communauté de Commune de la Vallée de l’Hérault… Aussi, une animatrice référente 
de l’Espace Jeunes et dédiée à cette tranche d’âge vient d’être recrutée, et une remise à plat du 
fonctionnement de cet accueil est en cours.  
Si ces actions répondent aux préoccupations des parents et des habitants du village, elles seront conçues 
d’abord en concertation avec les jeunes eux-mêmes, qui nous font part de leur difficulté de mobilité, de leur 
besoin en soutien scolaire, en conseil sur leur orientation, ou leur envie de se réunir dans un espace familier 
et à leur image. Nous avons pu constater que la demande est bien là, tout l’enjeu de ces prochaines années et 
d’arriver à la capter et à y répondre pour rétablir une relation de confiance. 
Parallèlement nous constatons que peu d’actions sont développées en direction des personnes âgées et nous 
souhaitons y remédier, à travers des projets qui les incluent, pour lutter contre leur isolement, en tissant des 
partenariats avec la maison de retraite.  
De manière générale, nous souhaitons privilégier le caractère intergénérationnel de nos actions. 
 
 

• Des préoccupations d’ordre écologiques, sociales et solidaires 
 
L’écologie, l’égalité des chances, la lutte contre l’isolement, la démocratie culturelle sont autant de 
préoccupations partagées par les habitants. En demande d’alternatives dans les modes de consommation, ils 
sont soucieux de la préservation de l’environnement et du respect des droits humains. Ils sont également en 
demande de structuration d’échanges d’entre-aide et de solidarité à l’échelle locale, échanges de biens et de 
services, de savoirs, de savoir-faire et de compétences.  
Lever les freins à l’accès à la culture, réels (distance, finance, vie familiale) ou psychologique / sociologique 
(public éloigné, public empêché) fait partie des objectifs de ce projet social, tout comme la lutte contre la 
fracture numérique et la facilitation des liens de solidarité. 
 
 

• L’envie de s’impliquer dans la dynamique locale et citoyenne 
 
En 2016, des habitants déploraient un manque de sensibilisation à la citoyenneté. Ce constat perdure avec 
l’envie d’aller plus loin dans la dynamique de démocratie participative, face aux grands sujets de préoccupation 
énumérés plus haut pouvant être pris en charge localement, ou aux projets plus locaux d’aménagement et 
d’équipement. Une partie de la population souhaite suivre, participer aux débats et en rendre compte à travers 
des groupes constitués (commission citoyenne) ou par le biais de dispositifs de médiation plus ludiques 
(balades citoyennes, action culturelle, rencontres avec des élus…). 
 
 

• Une soif de culture et de moments conviviaux 
 
En 2016 avait été soulevé un manque de connaissances du patrimoine et des ressources disponibles sur le 
village et ses environs par les nouveaux arrivants (entre autres : la poterie, les plantes locales, les légendes). 
L’association joue ce rôle de mise en valeur du patrimoine et des ressources locales de façon permanente et 
transversale à travers les activités proposées : interventions des artistes, artisans et professionnels du village 
au sein des TAP ou des ALSH, sorties régulières dans les lieux emblématiques du territoire (Argileum, Pont du 
diable… etc.), implication des personnes ressources sur le village dans les activités de l’EVS. La découverte, 
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mise en valeur et transmission du patrimoine reste alors à poursuivre, en lien avec les associations dont c’est 
l’objet principal. Elle s’insère plus largement à l’objectif d’ouverture culturelle, qu’elle soit locale ou non, 
patrimoniale ou non, artistique ou non. 
Au-delà de ce patrimoine riche, la vie culturelle de Saint-Jean-de-Fos a connu (avant covid) un regain de 
dynamisme. Parmi les actions menées par Familles Rurales, les temps de rencontre, d’échange et de 
convivialité, autour d’une programmation ou sortie culturelle ont connu un vif succès, tant sur l’implication 
des habitants dans leur mise en œuvre que sur la fréquentation et les retours du public, en grande partie 
composé de jeanifossiens. Au-delà des propositions de Familles Rurales, nous avons pu constater cet attrait 
lors des évènements organisés par la commune ou d’autres associations locales durant le printemps et l’été 
2020 : marché des producteurs, journées des potiers, fête locale le 15 août, festival itinérant chez les habitants 
« restez chez vous » (Jardin des Arts), festival pluridisciplinaire « Oh Mapi Days » (s’Orienter Autrement). S’il 
est vrai que le public de ces évènements est aussi composé de touristes et personnes extérieures au village, 
les habitants de Saint-Jean-de-Fos étaient bien aux rendez-vous, nombreux et très enthousiastes.  
Nous constatons donc un réel intérêt pour l’art, la culture, les évènements conviviaux, d’autant plus fort depuis 
le confinement, et une richesse de propositions émanent des habitants, parfois avec leurs propres moyens 
d’expressions artistiques, en tant que pratique amateur ou professionnelle. 
Au-delà de ces propositions autour de la diffusion, nous souhaitons répondre à cette demande par la mise en 
place d’actions culturelles, intégrant des temps d’éducation artistique et culturelle, de pratique, temps de 
collecte de témoignage, d’échange et de création. 
 
 

• Des besoins spécifiques aux familles 
 
Un besoin en matière de garde d’enfants ponctuelle / d’actions en direction des familles 
 
La commune est confrontée à un nombre de familles important ayant des besoins en matière d’accueil des 
enfants. Des familles expriment régulièrement leur envie et impossibilité de participer à des animations 
s’adressant aux adultes, faute de trouver un mode de garde ponctuel pour leurs enfants. 
Alors que nos ateliers d’échange étaient auparavant plutôt prisés par des adultes, de plus en plus de familles 
y participent.  
 
Un besoin de conseil et d’accompagnement  
 

Des discussions pendant l’accueil petite enfance du vendredi matin, ainsi que des réunions avec les habitants 
nous ont permis de repérer un besoin d’informations et d’accompagnement dans la fonction parentale, 
notamment par la rencontre avec des intervenants professionnels. Aussi, même si cette thématique reste 
rattachée à celle de la petite enfance, des préoccupations de parents d’enfants plus grands ou adolescents 
s’expriment et nous souhaitons y répondre à l’avenir. 
Par ailleurs, de plus en plus de Familles s’adressent à nous en nous exposant leurs difficultés d’ordre familiales, 
personnelles, professionnelles, financières. Si nous tentons d’y répondre du mieux que nous pouvons à travers 
nos missions, certaines familles en situation de précarité expriment un besoin d’accompagnement et de 
conseils personnalisés et avec un suivi plus approfondi.  
 
Une demande d’actions familiales et d’une diversification des propositions pour les enfants 
 

La parentalité, et plus largement les relations familiales favorisent en tant que telles la mixité des publics, le 
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lien social, les réseaux d’entre-aide : les enfants jouent ensemble, participent aux mêmes activités, vont dans 
les mêmes écoles. Ce constat, mêlé à la demande d’actions familiales nous pousse à orienter une partie de nos 
actions vers ce public.  
Les actions conviviales, culturelles et festives s’adresseront aussi au jeune public et plus largement aux familles. 
Les ateliers parents-enfants ainsi que les ateliers d’échanges de savoirs et savoir-faire ou les temps de 
ludothèque revêtiront également cette dimension. 
Aussi, en cohérence avec notre Plan Éducatif Territorial, nous associeront les parents aux réflexion sur le temps 
périscolaire et extrascolaire, en sollicitant pourquoi pas leur implication sur le terrain, auprès des enfants 
(intervention du type « découvre un métiers », « cuisine du monde »…) ou pour la mise en place d’accueils des 
parents en parallèle de ces temps d’activité (café des parents pendant la ludothèque enfant).  
 
 

• Richesse du tissu associatif local 
 
Cette richesse évoquée plus haut par la valorisation des savoir-faire ou l’énumération des associations nous 
pousse à développer plus de partenariats, à mettre en commun nos actions et imaginer avec ces partenaires 
comment les rendre conjointes ou complémentaires en les associant à notre réflexion. 
Cette démarche est déjà à l’œuvre avec certaines structures, et au sein des réseaux de la Communauté de 
Commune de la Vallée de l’Hérault, des Espace de Vie Sociale à l’initiative de la CAF, des réseaux parentalité 
du département dans lesquels nous souhaitons nous impliquer d’avantage. 
 
 

• Le lieu 
 
L’EVS est situé dans les locaux de Familles Rurales, qu’il partage avec l’accueil d’activités périscolaires et 
extrascolaires. Situé dans les locaux d’une ancienne école au fond d’une cour, il est aussi le lieu de travail de 
l’animateur, qui partage son temps de travail avec la coordination des Temps d’Activités Périscolaire. Lieu 
d’activité, lieu d’accueil des parents, lieu de travail, lieu de passage vers les bureaux administratifs, cette 
diversité des actions qui s’y déroulent est une richesse, mais aussi un frein à l’identification et l’appropriation 
de cet espace comme lieu de rencontre, de détente, de discussion, lieu ressources, d’accueil et de convivialité.  
Aussi, de part sa situation géographique, il manque de visibilité et d’attractivité. Cet aspect est à prendre en 
compte dans le projet à venir, avec le réaménagement du lieu, le développement de propositions en extérieur 
(la cour étant plus visible et agréable), un travail à mener sur la communication. 
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DEUXIÈME PARTIE :  
BILAN DU PROJET SOCIAL 2017-2020 

 
	

Bilan global 
	
	

• Évolution des adhérents 
 
Les données dont nous disposons ne nous pas toujours permis d’évaluer le nombre total d’adhérents avec 
exactitude. En effet, seules les familles ont été comptabilisées de 2017 à 2019. Nous avons tenté de 
reconstituer les familles (nombres de personnes par foyer) le plus fidèlement possible. 
 

ADHERENTS Familles Rurales 
2017 2018 2019 2020 

foyers personnes foyers personnes foyers personnes foyers personnes 
131 444 169 549 148 466 111 347 

 

 
On observe une diminution du nombre d’adhérents en 2019 puis 2020. Ceci peut s’expliquer par une 
difficulté de suivi ainsi qu’une difficulté à sensibiliser les habitants de l’association. L’adhésion est obligatoire 
pour les familles bénéficiant de l’ALSH mais ne l’est pas pour les TAP (pour aller dans le sens de la gratuité de 
ces activités), et ne l’est que pour les habitants bénéficiant de services spécifiques dans le cadre des actions 
de l’EVS (les locataires de parcelles du jardin partagé par exemple). 
Récemment, l’association a entrepris d’affiner sa base de données en recueillant l’ensemble des 
coordonnées des habitants (avec leur accord) impliqués de près ou de loin dans la vie de l’association. En 
2020, ce chiffre s’élève à 649 personnes (enfants compris). Malheureusement nous n’avons pas de données 
précises sur les années précédentes. Aussi, ce chiffre ne reflète pas précisément le nombre de personnes 
touchées par les actions de l’association de façon ponctuelle ou « consommatrice », qui est exposé au cas 
par cas dans les bilans de fréquentation. Cela témoigne, au-delà des chiffres d’adhésions, de la vivacité de 
l’association au sein du territoire, ce nombre représentant plus d’un tiers des habitants de la commune. 
 
 

0

100

200

300

400

500

600



 

23 

FAMILLES RURALES DE SAINT-JEAN-DE-FOS 
Projet Social 2021-24 

L'Accueil de Loisirs et les activités périscolaires comme porte d'entrée de l'EVS 
 

En 2015, plus de la moitié de notre public sur les actions de l’Espace de Vie Sociale était constitué de familles 
bénéficiant également de nos ALSH. Aujourd’hui, ces familles représentent 87% de nos adhérents contre 69% 
pour les familles concernées par les activités périscolaires (TAP). Ces proportions vont dans le sens d’une 
vision globale des activités de la structure et d’actions transversales à développer. 
 
Un territoire d’actions plus large que le village de Saint-Jean-de-Fos 
 

En 2020, les jeanifossiens représentent plus des ¾ des adhérents. Près de 15% des familles proviennent de 
Montpeyroux, les autres familles provenant des villages environnants (Saint-Guilhem-le-désert, Arboras, 
Saint André de Sangonis, Puéchabon, Gignac...). Ces chiffres n’ont pas évolué par rapport au bilan précédent. 
 
 
 

Évaluation des axes d’intervention 
 

Þ annexe 1 : tableau d’évaluation 
 
Cette évaluation a été faite à partir d’une grille figurant en annexe 1 (tableau d’évaluation) et reprenant les 
grands axes de développement définis en 2017, liés aux constats et déclinés en objectifs généraux et 
opérationnels, puis en actions, regroupées par grandes thématiques (fiches actions).  
 
Les modalités d’évaluation sont celles énoncées dans la première partie de ce document concernant la 
démarches, et répertoriées comme suit : 

• Recueil de données objectives à partir d’outils de suivi (compte-rendus de réunion, feuilles de présences, 
décompte de fréquentation, facturation des usagers…) 

• Discussions guidées lors d’assemblée générales, Conseils d’Administration, comités de pilotage, tables 
rondes autour des projets de l’association, réunions de parents... 

• Discussions informelles sur les temps d’accueils ou de rencontre lors d’événements organisés par 
l’association ou en dehors de ses actions (espaces publics, entrée/sortie d’école, lieux de convivialité…) 

• Enquêtes ludiques réalisées auprès des adhérents et habitants (boîtes à idées, grande lessive, livre d’or, 
questionnaires…) 

• Mise en regard des diagnostics de territoires avant/après 

• Appui sur constats partagés par les habitants et associations locales ayant des actions et objectifs 
communs ou proches 

 
Les critères d’évaluation sont ceux décrit dans les guides publiés par la CAF, dont la formulation varie en fonction 
des actions : 

• Pertinence : (rapport besoins, enjeux / objectifs) 

• Cohérence : (rapport objectifs / moyens) 

• Efficience : (rapport moyens / résultats) 

• Efficacité : (rapport objectifs / résultats) 
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• Impact : (rapport résultats / effets environnement)  
 
Enfin, les indicateurs quantitatifs (ex : nombre de participants) et qualitatifs (ex : implication des habitants dans 
le pilotage de l’action) nous ont permis de répondre à ces critères. 
 
 

• Favoriser l’appropriation des ressources du territoire et 
l’intégration dans une dynamique locale 

 
Rappel des objectifs généraux et opérationnels 

- Susciter l'envie de découvrir le patrimoine et les ressources du territoire 

 Proposer des actions culturelles sur le territoire : mettre en place des actions culturelles en lien avec le patrimoine 
et les ressources locales 

 Faciliter les circuits-courts 

- Favoriser l'accès aux ressources et à la culture locale 

Proposer un lieu d’accès à l'information locale, reconnu comme point d’entrée sur le village 

Faciliter les déplacements et l'accessibilité financière aux actions sur le territoire 

- Favoriser l'implication et les démarches citoyennes 

Sensibiliser à l’environnement 

Sensibiliser les habitants du territoire à la citoyenneté 

 Favoriser l'implication des habitants dans la mise en œuvre d'actions : accompagner les jeunes dans une dynamique 
locale et citoyenne / proposer des temps conviviaux pour échanger sur la vie du village 

 
Le premier des objectifs (Susciter l'envie de découvrir le patrimoine et les ressources du territoire) est atteint 
à travers les parcours et sorties culturels, une programmation régulière lors d’évènements conviviaux (Fiche 1 : 
Baléti, Retrouvade…). Bien qu’à élargir, nos partenariats avec les structures locales à vocation culturelle (auprès 
des services de médiation et relations publiques), qui nous ancrent un peu plus dans notre territoire, sont à 
développer et diversifier.  
Cet objectif est également atteint à travers les actions mises en place autour du jardin partagé (fiche 3), à 
l’intérieur duquel ont été organisés des circuits courts liés au travail de la terre dans une démarche écologique. 
Cet aspect a aussi été développé à l’EVS comme lieu d’accueil (fiche 6), qui a permis ce type d’initiatives (paniers 
de légumes). 
Le 2ème objectif (Favoriser l'accès aux ressources et à la culture locale) est atteint par le biais de l’EVS comme 
lieu d’accueil (permanences et lieu où se déroulent les activités), lieu ressource (fiche 6), porte d’entrée sur le 
village mettant en lien ses acteurs et les habitants entre eux. Si faciliter les déplacements fait partie des 
préoccupations de toutes les actions envisagées à l’extérieur du village, elle mérite d’être développée par l’offre 
culturelle (fiche 1) alors qu’elle est relativement développée auprès des jeunes avec de nombreuses sorties 
(fiche 7). Permettre une accessibilité financière traverse la quasi-totalité de nos actions, qui sont gratuites. Elle 
est également présente via des partenariats avec d’autres structures permettant de limiter les coûts pour les 
bénéficiaires (paniers de légumes, sorties culturelles…). 
Le 3ème objectif (Favoriser l'implication et les démarches citoyennes) fait partie de nos priorités en tant 
qu’association d’éducation populaire, dans une demande d’autonomie, de prise d’initiatives par les bénévoles. 
L’implication des habitants et la sensibilisation à la citoyenneté traversent bon nombre d’actions et projets de 
l’EVS, qui se veut créateurs de liens et d’échanges, initiateur de discussions et débats, autour du vivre ensemble 
(fiche 1 : ciné-débat, Retrouvade…). Cet aspect est particulièrement développé dans les actions de solidarité 
mises en place avec les habitants (fiche 2 : journées CADA), et plus particulièrement les jeunes (fiche 7 : Maraude 
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avec l’Association Humanitaire de Montpellier). La sensibilisation à l’environnement, omniprésente dans les 
jardins partagés (fiche 3), reste à développer dans d’autres actions, notamment auprès des jeunes (fiche 7), dans 
une démarche d’information et de prévention. Notre animateur de l’EVS a été formé à l’éducation à 
l’environnement, ce qui représente pour nous un point fort. 

 
Ce premier axe d’intervention est amené à être reconduit et fait partie des priorités pour les habitants, 
adhérents et bénévoles que nous avons consultés pour ce bilan. De nombreux témoignages réclamant plus de 
propositions culturelles et conviviales nous sont rapportés. Le succès des actions déjà menées nous invite à les 
renouveler, et à développer d’autres dispositifs autour de la prévention (auprès des jeunes en particulier), la 
médiation culturelle (avant/après une sortie ou un événement, au-delà de la simple consommation), l’action 
culturelle (avec les habitants, impliqués dans le processus de création). 
Lors de la définition des axes d’interventions et objectifs pour les années à venir, les bénévoles et membres du 
conseil d’administration ont souhaité retravailler cet axe, en préciser les objectifs et modalités d’action. 
 
 

• Créer et renforcer les liens sociaux et intergénérationnels  

 
Rappel des objectifs généraux et opérationnels 

- Favoriser les rencontres conviviales et intergénérationnelles 

Faire vivre des lieux propices à l'échange 

Organiser des actions communes aux différents pôles de l’association (EVS/ALSH/ALP) 

Organiser des actions conviviales et intergénérationnelles 

- Favoriser l'intégration des nouveaux habitants 

Accueillir, renseigner et communiquer 

Favoriser / faciliter les échanges entre les habitants / faciliter les échanges entre voisins 

- Favoriser la solidarité, les réseaux d'échanges 

Susciter l’émergence des savoirs et savoir-faire de chacun 

Sensibiliser à la solidarité et la coopération 
 
Cet axe est développé dans l’ensemble de nos actions et fait partie des fondements de l’EVS, la vie sociale ne 
pouvant être détaché du lien social. Une attention particulière est portée sur l’aspect intergénérationnel de nos 
actions, et plus largement le souhait d’être vecteur de mixité : anciens/nouveaux habitants, personnes de 
milieux, d’origines et d’âges différents. 

Des rencontres conviviales et intergénérationnelles (objectif 1) ont été portées par les habitants, lors de 
l’organisation d’événements à dimension culturelle, et la mixité a bien eu lieu, tant en amont que durant ces 
temps conviviaux (fiche 1 : baléti, Retrouvade, Fête du Jeu…). Les temps de ludothèque (fiche 5) répondent 
également à cet objectif, adressés à des publics spécifiques (petite enfance, enfants, ados) ou plus largement 
aux familles (soirées jeu et crêpes). D’autres actions, mises en place autour de la citoyenneté, qu’elles soient 
ponctuelles ou récurrentes, sont propices aux échanges. Si le bilan quantitatif de certaines de ces actions est 
parfois modéré elles n’en sont pas néanmoins dénuées de sens, portées par les habitants (fiche 2 : projet de 
café associatif, implication dans la vie associative, échange de savoirs et savoir-faire…). De ce point de vue, les 
jardins partagés (fiche 3) ont provoqué de nouvelles relations durables, qui font perdurer ces liens au-delà du 
projet de l’EVS (organisation d’actions de façon autonome, réseaux d’échange).  
La transversalité de cet objectif, avec l’organisation d’actions communes aux différents pôles de l’association 
est à renforcer, mais elle existe déjà avec l’Espace Jeunes (fiche 7 : implication des jeunes dans l’organisation de 
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certains événements) et plus ponctuellement avec le volet éducatif de notre association (temps péri et 
extrascolaire). L’animateur de l’EVS étant également coordinateur des TAP (Temps d’Activités Périscolaire), 
cette transversalité ne peut qu’en être renforcée. 

L’intégration des nouveaux habitants (objectif 2) est difficilement mesurable. Nous constatons néanmoins que 
l’EVS est repéré comme lieu ressource et porte d’entrée sur le village (fiche 6), permettant d’obtenir des 
renseignements, ou échanger sur les services proposés, répondant aux attentes de personnes récemment 
installées. 
Aussi, un grand nombre d’actions sont propices aux échanges entre les habitants anciens ou nouveaux, lorsqu’ils 
sont associés à la réflexions et à l’organisation en amont (fiche 1 : évènements culturels et conviviaux), souvent 
à l’initiative de ces actions et parfois porteurs (fiche 2 : ateliers d’échange de savoirs et savoir-faire). Les jardins 
attirent également les nouveaux arrivants désireux de pouvoir bénéficier d’une parcelle, et ainsi de rencontrer 
les jardiniers (fiche 3), soucieux de l’accueil de ces personnes, comme précisé dans la charte qu’ils ont élaborée. 

Au-delà de simples échanges, nos actions tendent à favoriser la solidarité (objectif 3) entre habitants, de façon 
explicite lorsqu’elles se définissent comme telles envers des populations en ayant besoin (fiche 2 : journées 
CADA  / fiche 7 : maraudes…). A portée plus locale, elles permettent un accès à des services ou biens parfois 
inaccessibles (fiche 2 : ateliers d’échanges de savoirs et savoir-faire, vide maison). En valorisant les savoirs, 
savoir-faire et compétences des habitants, nous espérons en susciter l’émergence chez d’autres qui viendraient 
alimenter un réseau d’échange perdurant au-delà de nos actions. Ce schéma est également à l’œuvre au sein 
des bénévoles impliqués dans la gouvernance de l’association, qui mettent au service du projet des compétences 
précieuses (comptable, psychomotricienne, graphiste, peintre en bâtiment, artisan…). Les ateliers participatifs 
(fiche 2 : repare-café, couture, cuisine) ainsi que temps de ludothèque (fiche 5), favorisent la coopération et 
l’entraide, cette dynamique a lieu également chez les jeunes (fiche action 7 : chantiers loisirs). 

 
Ce deuxième axe est plus que jamais d’actualité, à l’heure des confinements successifs qui limitent le lien social 
et le vivre ensemble. Les habitants expriment ce besoin de se retrouver, de faire ensemble, dans une démarche 
solidaire devenue urgente. Nous souhaitons alors poursuivre le développement de cet axe, en maintenant les 
actions déjà en place et en inventant de nouvelles. 
 
 

• Favoriser les relations enfants/parents 
 
Rappel des objectifs généraux et opérationnels 

- Favoriser des moments privilégiés d‘échange parents/enfants 

Permettre aux familles de partager des moments privilégiés avec leurs enfants 

Permettre de nouveaux modes de relations dans la famille à partir d’activités d’éveil 

- Permettre aux parents de concilier leur vie familiale, vie professionnelle 

Proposer des actions facilitants la vie sociale des parents (renseignements, mise en relation, relai) 

Proposer des actions pour adultes/parents, sans enfants, ou avec un coin enfants séparé 

- Sensibiliser/informer sur des sujets liés à la parentalité et l’éducation 

Organiser des actions de prévention et d’information par l’intervention de professionnels 

Offrir des temps d’échange et de débat sur l’exercice de la fonction parentale 
 
Ce troisième axe se retrouve dans l’ensemble des pôles de l’association qui développe parallèlement à ce projet 
social un projet éducatif de territoire, proposant des accueils périscolaires et extrascolaires pour les enfants du 
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village en y associant les familles. A l’intérieur du projet social, cette volonté de favoriser les relations parents-
enfants (objectif 1) se décline essentiellement par les actions liées au soutien à la parentalité (fiche 4) et au jeu 
(fiche 5). En organisant des temps d’accueil, des sorties et animations pour les parents et leurs enfants, nous 
permettons aux familles de partager des moments privilégiés avec leurs enfants, de se rencontrer et échanger 
autour de leurs expériences et modes de relations. Si le nombre de familles accueilli n’est pas toujours 
important, nous constatons qu’elles viennent régulièrement,  attendent ces moments et s’impliquent dans leur 
évolution (changement de créneau horaires, demande de thématiques, d’interventions de professionnels…). 

En proposant des temps d’accueil dédiés aux enfants (ludothèque, espace jeunes) ou en permettant aux parents 
de participer à certaines actions qui prévoient un volet « jeune public » (Retrouvade, fête du jeu, permanence 
d’un animateur lors de réunions), nous répondons au besoin des parents de concilier leur vie familiale et 
professionnelle. Aussi, en tant que lieu ressources (fiche 6), nous mettons à disposition de la documentation et 
nous rendons disponibles pour renseigner les parents, les orienter vers les structures adaptées à leurs besoins. 

Dans la continuité de ce rôle de facilitateur, en lien avec des structures partenaires sur le territoire, nous mettons 
en place des temps d’information, d’échange et de débats sur l’exercice de la fonction parentale. Y sont 
abordées diverses thématiques, souvent en lien avec des professionnels venant apporter leur expertise et 
conseil, en réponses aux préoccupations rencontrées. Ces actions peuvent être ludiques et répondre à des 
besoins pratiques (l’éveil, le soin, le bien être…) ou aller plus loin, vers des temps de sensibilisation et prévention 
sur des sujets de société (l’adolescence, le harcèlement, les écrans…). Elles sont liées, concernant le public 
adolescent, avec les actions de prévention menées au sein de l’Espace Jeunes (fiche 7). 

 
Cet axe reste d’actualité pour l’association, en écho aux constats faits sur le territoire (de plus en plus d’enfants, 
augmentation du nombre de familles monoparentale) et plus largement aux sujets de société qui préoccupent 
les familles (replis sur soi, nouveaux modes de relations à travers des réseaux virtuels…). Si jusqu’à présent, nos 
actions de soutien à la parentalité ont plutôt été orientées vers la petite enfance, nous souhaitons élargir le 
spectre en répondant aux attentes de tous les parents (parents d’ado et de jeunes adultes, parents d’enfants en 
situation de handicap…).	 	
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Bilan des activités réalisées par fiche action 
 

Þ annexe 2 : bilan par fiche action 

 

 

FICHES ACTIONS 2017-20 

 

 
Culture et patrimoine 

 
Échange et citoyenneté 

 
Jardins du coin 

 
Soutien à la parentalité 

 
Boîte à jeux 

 
Lieux ressources 

 
Jeunes au cœur de l’action 
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Bilan financier 
 
 
 
 
  

2018 2019 2020

604 Achats de prestations pour activités (piscine, musée, …)
6061 Energie et fluides (électricité, eau, gaz, carburant)
6063 Fournitures activités

60631 Fournitures d'entretien et petit équipement
6064 Fourniture de bureau

6068 Autres fournitures diverses (alimentation, boisson, pharmacie, ...)

60 Total achats 10 730,72  7 385,49  9 200,00  

611 Sous traitance
6132 Locations (loyer et charges locatives)

613 Location de matériels (camps, …)
6135 Location mobilière

615 Entretien et réparations
616 Primes d’assurance

6181 Documentation
6185 Frais de conférences, colloques, séminaires
6186 Formation bénévoles

61 Total services extérieurs 7 686,48  678,18  2 700,00  

621* Personnel extérieur facturé à la structure (intérim, municipalité, …)

622* Rémunération d'intermédiaires et honoraires (comptable …)
623 Publicité, publications, relations publiques
624 Transports liés à l'activité
625 Missions et déplacements
626 Frais postaux et télécommunication

6281 Cotisation fédération
62828 Divers frais d'activités (à préciser)

6286 Frais de formation

62 Total autres services extérieurs 5 925,59  2 755,03  4 300,00  

63A Impôts et taxes liés aux frais de personnels (cptes 631 à 633) 0,00  572,86  600,00  

63B Autres impôts et taxes (cptes 634 à 639) 0,00  0,00  

641* Rémunération du personnel
645* Charges sociales
648 Autres charges de personnel

64 Total frais de personnel 36 475,39  33 395,02  34 439,00  

654 Pertes sur créances irrécouvrables
658 Charges diverses de gestion courante

65 Total autres charges de gestions courante 7,84  0,71  5,00  

66 Charges financières 108,00  0,00  

67 Charges exceptionnelles 102,00  0,00  

6811 Dotation aux amortissements 0,00  521,19  600,00  
6815 Dotation aux provisions 0,00  

68 Total dotations aux amortissements, dépréciations et 
provisions 0,00  521,19  600,00  

69 Impôts sur les bénéfices

86 Contributions volontaires
860 Secours en nature
861 Mise à disposition de locaux et matériel 9 000,00 9 000,00 9 000,00 
862 Mise à disposition énergie 1 000,00 1 000,00 1 000,00 
863 Mise à disposition de Personnel
864 Mise à disposition autres

86* Total Contributions volontaires - Hors bénévolat 10 000,00 10 000,00 10 000,00

Total des charges - Classe 6 71 036,02 55 308,48  61 844,00  

EVOLUTION DES CHARGES
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• Lecture budgétaire 
 
En préambule, et pour rappel, n’ayant pas traversé ces années au sein de Familles Rurales et l’échange 
d’informations avec les équipes précédentes ayant été limitée voire impossible, nous sommes parfois dans 
l’incapacité d’interpréter les chiffres et leur évolution. 
Nous n’avons pu retrouver le budget réalisé en 2017, ce qui explique l’absence de colonne pour cette année-là. 
Aussi, le budget 2020 n’est pas issu de la clôture des comptes qui est en cours à l’heure actuelle. Il n’est pas 
validé par l’Assemblée générale de l’association qui se tiendra en mars 2021. 
Enfin, l’année 2020 ayant été particulièrement atypique, il nous est difficile de la prendre comme référence sur 
le plan des actions comme sur le plan budgétaire. 

2018 2019 2020

70623 Caf : Prestation de service Animation locale Espace Vie sociale 22 313,00  22 648,00  22 988,00  

70624 Caf : prestation de services autres 6 264,90  

70623 Sous total divers prestations de service Caf 28 577,90  22 648,00  22 988,00  

70624 Fonds d'accompagnement publics et territoires (Fapt - Psu ...) Caf

70642 Participation des usagers 2 173,99  11,29  3 026,00  

70642 Autres participations des usagers (aides aux familles...)

70642 Sous total participations des usagers 2 173,99  11,29  3 026,00  

706 Total Prestations de service - produits 30 751,89  22 659,29  26 014,00  

708 Produits des activités annexes (loto, kermesse, ventes, …) 0,00  7 263,38  1 374,00  

741 Subventions et prestations de services versées par l’Etat : Sacem (2020) 1 000,00  

742 Subventions et prestations de services régionales

743 Subventions et prestations de services départementales 500,00  

Subventions et prestations de services communales 8 647,50  7 197,50  7 582,00  

744 Commune de : Saint Jean de Fos

744 Sous total subventions et prestations de services communales 8 647,50  7 197,50  7 582,00  

7451 Subventions et prestations de services versées par des organismes nationaux (dont 
MSA) 2 000,00  87,73  

7452 Subvention exploitation Caf (Aides sur fonds propres) 10 000,00  10 000,00  12 000,00  

7452 Autre subvention exploitation Caf (REAAP et une partie de l'expérimentation jeunes) 2 500,00  5 000,00  

7452 Sous total subvention exploitation Caf 12 500,00  10 000,00  17 000,00  

746 Subvention exploitation et prestations de services Epci

747 Subvention exploitation et prestations de services versée par une entreprise

748
Subvention exploitation et prestations de services versée par une autre entitépublique (à 

préciser)
299,60  

74 Total subventions de fonctionnement 23 147,50  17 584,83  26 082,00  

756 Autres produits de gestion courante (adhésions, droits d'inscription) 657,96  1 030,12  700,00  

75 Total produits de gestion 657,96  1 030,12  700,00  

762 Produits des immobilisations financières

768 Autres produits financiers (revenus de placement)

76 Total produits financiers 286,02  21,85  21,00  

771 Produits exceptionnels sur opération de gestion (dons; à préciser)

777 Quote part des subventions d'investissement affectées au résultat

77 Total produits exceptionnels 2 018,33  488,29  0,00  

781 Reprise sur amortissements

789 Reprise sur provisions. Report des ressources non utilisées

78 Total Reprise sur amortissements - Dépréciations et provisions 0,00  0,00  0,00  

791**
Transferts de charges : Aides forfaitaire reçues dans le cadre de la formation ou des 

dispositifs à l'emploi (Emplois aidés, Gdfpe, ...)
7 067,16  

79 Transfert de charges autres (ex : indemnités journalières)

79 Total Transfert de charges 7 067,16  7 659,00  8 653,00  

87 Contrepartie contributions volontaires 10 000,00  10 000,00  10 000,00  

73 928,86  66 706,76  72 844,00  Total des produits - Classe 7

EVOLUTION DES RECETTES
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Concernant les charges 
 
Nous constatons une diminution des charges d’environ 15 000 euros de 2018 à 2019 puis de 10 000 euros de 
2019 à 2020. Si nous sommes dans l’incapacité de savoir à quoi correspond l’écart entre 2018 et 2019 sur le 
compte 61 (services extérieurs), qui explique en bonne partie cet écart, nous constatons également une 
diminution des achats, et des autres services extérieurs, liée possiblement à une diminution ou une mise en 
veille de l’activité, après le départ d’un salarié en 2019, la période confinement et de restriction sanitaire limitant 
les actions pour l’année 2020. Les frais de personnel ont également diminué de 2019 à 2020, l’animateur 
actuellement en poste étant arrivé en janvier, la coordinatrice (dont une partie de son temps de travail est dédié 
à l’EVS) en juillet, une période de chômage partiel ayant concerné une bonne partie du temps de travail de 
l’équipe de mars à mai 2020. 
 
Concernant les produits 
 
Les recettes diminuent également, nettement entre 2018 et 2019, de façon plus maîtrisée entre 2019 et 2020. 
Nous n’expliquons pas pourquoi une partie des prestations de services de la CAF autres n’est plus comptabilisée 
à partir de 2019. Nous avons pensé qu’il s’agissait des celles versées dans le cadre du projet adolescent (ALSH) 
qui étaient prises en compte dans un autre budget (tout comme la subvention FTP affectée aux adolescents et 
jeunes adultes). La participation de la commune est en diminution, notamment pour 2019-20, en raison d’une 
réfaction des subventions CEJ, dont une partie est versée pour la ludothèque. 
La subvention REAAP n’était pas indiqué dans le bilan 2019. Elle l’était en 2018, nous avons choisi de l’indiquer 
également, cette action étant importante dans le projet social. 
La participation des usagers est, elle, en augmentation, prenant en compte les recettes engendrées par les 
évènements organisés début 2020, mais aussi la participation des jardiniers du jardins partagés au frais liés à la 
consommation d’eau. Ces éléments n’étaient peut-être pas indiqués sur la même ligne en 2019. 
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TROSIÈME PARTIE : PROJET 2020-24 
 
 

Des axes de d’intervention au plan d’action 
 

Þ annexe 3 : Arbre à objectifs 2021-24 

Þ annexe 4 : Fiches actions 2021-24 
 
 

Observations, enquêtes, mise à jour du diagnostic de territoire, Conseils d’Administration, groupes de travail, 
rendez-vous avec nos partenaires et comités de pilotage nous ont permis de mettre à jour des constats partagés, 
les résultats attendus en partant de ces constats, et de définir trois axes d’intervention qui se déclinent en 
objectifs généraux, objectifs opérationnels puis en actions regroupées par fiches actions. Ce plan d’action est 
schématisé par un arbre à objectif (annexe 3) et décrit par fiche action (annexe 4). 
 
 

• Axes de d’intervention 2020-24 
 
Les grandes thématiques présentes dans le projet 2017-20 ont été reprises et mises à jour, avec une volonté 
forte de replacer les valeurs d’éducation populaire au centre du projet. Expérience de la citoyenneté, ouverture 
et compréhension du monde, transmission, échange et dialogue vers l’émancipation des individus sont au cœur 
des objectifs de ce nouveau projet social. Culture et citoyenneté, Convivialité et lien social, relations familiales 
et parentalité sont nos trois champs d’actions pour les années à venir, que nous avons précisé comme suit : 
 

Culture et citoyenneté 
Mettre en place des actions socio-culturelles dans une démarche d’éducation populaire  
pour permettre à chacun l’exercice d’une citoyenneté active 

 

Convivialité et lien social 
Créer et renforcer les liens sociaux et intergénérationnels par le biais d’actions conviviales 

 

Relations familiales et parentalité 
Accompagner les relations familiales dans toutes leurs dimensions 

 
 
Les objectifs généraux se déclinent comme suit : 
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Après avoir réunis les constats partagés, énoncés en partie 1 (Évolutions de besoins et enjeux) nous les avons 
rattachés aux axes de développement, puis déclinés en objectifs opérationnels : 
 

 
 



 

 

34 FAMILLES RURALES DE SAINT-JEAN-DE-FOS 
Projet Social 2021-24 

 

Ce premier axe d’intervention prend en comptes les constats liés à l’égalité d’accès, la mixité des publics le 
succès des propositions culturelles, la volonté de susciter solidarité et décloisonnement des populations. Il 
comporte un volet culturel important, fait de sorties, actions de médiation, action culturelle et enseignement 
ou sensibilisation artistique et culturelle. La citoyenneté est également présente, à travers des actions de 
sensibilisation, de prévention et de médiation autour de sujets de préoccupation universels (environnement, 
droits humains) comme locaux, dans une dynamique de démocratie participative. Enfin, la lutte contre 
l’isolement et le repli sur soi se concrétise par une plus grande écoute des besoins des habitants (en luttant 
notamment contre la fracture numérique ou en accompagnant les parents), et le développement de réseaux de 
solidarité. Une attention particulière sera portée sur la jeunesse, pour qui les espaces d’accueils, de dialogue et 
d’écoute sont plus que jamais nécessaires. 
 
Cet axe très transversal est lié aux fiches actions suivantes : Parcours culturels, événements conviviaux, lieux 
ressources, Espace Jeunes, parentalité, jardins et environnement, entraide et solidarité, veille citoyenne. 
 
 

 

 
 

Dans ce deuxième axe, nous avons voulu introduire la notion de convivialité, cruellement limitée ces derniers 
temps, associée à une dynamique intergénérationnelle. Première étape vers l’émancipation, ces moments, 
événementiels ou improvisés, sont autant d’occasion de partage, rencontre et débats qui sont source de 
créativité. Le soin apporté à notre communication, à la visibilité du lieu et à son appropriation par les habitants 
est primordial, tout comme la dimension partenariale avec les acteurs du territoire. Les habitants sont fortement 
associés au développement de cet axes, étant le plus souvent à l’initiative des événements organisés ou ateliers 
proposés, orientés vers le partage de savoirs et savoir-faire, le sport ou la culture. 
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Les fiches actions associées à cet axe sont les suivantes : événements conviviaux, lieux ressources, parentalité, 
jardins et environnement, parcours culturels, Espace Jeunes, entraide et solidarité 
 
 
 

 
 
 

Ce troisième axe, s’il est fortement associé à la fiche action Parentalité, trouve aussi sa place dans l’Espace 
Jeunes, des cycles d’ateliers transversaux étant proposés (en direction des adolescents et/ou de leurs parents). 
Il traverse aussi également les fiches actions, lieux ressources, entraide et solidarité, événements conviviaux et 
parcours culturels. 
 
L’accueil et l’accompagnement des familles sont au centre de ces objectifs, qu’ils soient basés sur l’écoute et la 
bienveillance, la sensibilisation ou l’offre de temps de répits conviviaux. Le succès des atelier parents-enfants, 
des accueils ludothèque et la demande d’intervenants professionnels, nous amènent à développer nos actions 
envers ce public. Si elles sont actuellement majoritairement adressées aux parents de jeunes enfants, nous 
souhaitons élargir le spectre dans les années à venir, vers les parents d’enfants de 3 à 12 ans, d’adolescents, les 
personnes âgées et leurs enfants. 
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• Fiches actions 2021-24 
 

Lieux ressources 
Parcours culturels 

Évènements conviviaux 
Espace Jeunes 

Parentalité 
Jardins et environnement 

Entraide et solidarité 
Veille citoyenne 

 
Comme induit par la transversalité de nos axes d’intervention, certaines fiches regroupent plusieurs actions qui 
s’adressent à un même public (Espaces Jeunes par exemple). De la même manière et par voie de conséquence, 
certaines fiches peuvent avoir des actions en commun (par exemple la ludothèque dans Lieux ressources et 
Parentalité ou les cycles thématiques qui traversent l’Espace Jeunes et la Parentalité).  
 
Une bonne partie des actions développées de 2017 à 2020 sont reconduites quasiment à l’identique : 
Ludothèque (accueils réguliers et prêt de jeux), actions liées à l’accueil, l’entraide et la solidarité (permanences 
d’accueil, ateliers / réseaux d’échange, soutien des initiatives des habitants), jardins partagés (location de 
parcelles, chantier collaboratifs, sensibilisation à l’environnement). 
 
Des actions existantes sont redynamisées, celles en direction des familles (Parentalité), des adolescents et 
jeunes adultes (Espace Jeunes), mais aussi, on l’espère bientôt, autour d’actions conviviales et 
intergénérationnelles (évènements conviviaux). 
 
Enfin, des actions nouvelles ont émergées ou sont à inventer, autour de la lutte contre la fracture numérique 
(Point Médiation Numérique au sein du lieu ressources), de la culture (parcours culturels : sorties, projets 
d’action culturelle) ou du débat citoyen (veille citoyenne et médiation autour des sujets choisis). 
 
 

Modalités d’évaluations et de portage collectif 
 

Þ annexe 5 : Tableau d’évaluation 2021-24 
 
La démarche d’évaluation se veut collective, participative et ouverte. Elle sera faite à partir d’une grille figurant 
en annexe 4 (tableau d’évaluation 2021-24). 
 
Les modalités d’évaluation et du portage collectif seront les mêmes que celles énoncées en parties 1 (Explication 
de la démarche) et 2 : (évaluation des axes d’intervention).  
Afin de ne pas les répéter ici, nous prendront un exemple d’action : le Point Médiation Numérique (fiche action 
Lieux Ressources). 
 

• Exemple du Point Médiation Numérique 
 
Action rattachée à l’axe 1 Culture et citoyenneté et à la fiche action 1 : Lieux Ressources 
Objectif général : lutter contre l’isolement et le repli sur soi 
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Objectif opérationnel : développer des services innovants et réponses aux besoins des habitants / lutter contre 
la fracture numérique 
 
Moyens financiers : en cours 
Moyens humains : coordination, animateurs (formation ?), intervenants professionnels, partenariats 
Modes d’interventions :  

- permanences d’accès au lieu ressources équipé d’un parc informatique (3 postes) / disponibilité d’un 
animateur 
- permanences spécifiques d’aide aux démarches administratives en ligne 
- Formations / ateliers sur des sujets spécifiques (utiliser un moteur de recherche / excel / règles d’usages 
des réseaux sociaux / les logiciels libres…) 

Partenaires : Municipalité, CAF de l’Hérault, France service Gignac, Fondation Orange, Riso France 
 
Critères d’évaluation 
 
Pertinence : Les objectifs du projet répondent-ils aux besoins constatés liés à l’isolement et au repli sur soi et 
plus spécifiquement à la fracture numérique ? Cette action participe-t-elle à l’amélioration de l’accès et répond 
aux besoins d’accompagnement à l’usage d’outils numérique ? 
Cohérence : Les moyens financiers et humains, les modes d’intervention permettent-ils de réaliser les objectifs 
fixés ? Est-on limité en capacité d’investissement ? Doit-on questionner nos modalités d’actions (horaires, 
fréquence…) ? 
Efficience : Quelles nouvelles actions ont pu être développées grâce aux développements de partenariats ou à 
la formation de nos équipes ? et inversement : quelles actions n'ont pas pu être menées ? 
Souhait de collaboration ou partenariat avec le CCAS de la commune, s’orienter autrement, France Services 
Gignac 
Efficacité : Les actions mises en place permettent-elles de lutter contre la fracture numérique ? Les personnes 
fréquentant l’espace se sentent-elles plus à l’aise à l’issu des séances, des progrès sont-ils constatés ? 
Impact : Le développement des actions a-t-il participé à rompre l’isolement / améliorer le cadre de vie des 
participants ? Ces actions ont-elles amélioré la confiance en eux ? Ont-elles permis une meilleure insertion 
professionnelle ? Ont-elles permis une amélioration du quotidien et de la gestion du budget familial ? 
 
Indicateurs quantitatifs : 
 

- Nombre d’heures de permanences 
- Nombre de personnes utilisant les ressources informatiques et numériques 
- Nombre de personnes accompagnées 
- Nombre de bénévoles impliqués 
- Nombre de partenariats mis en place 

 
Indicateurs qualitatifs : 

 
-  Évolution du nombre de participants 
-  Variété et qualité des services mis en place (permanences, ateliers, formations…) 
-  Qualité des accompagnements (bénévoles, professionnels) 
-  Régularité des actions 
-  Satisfaction des participants 
-  Amélioration du cadre de vie des participants  
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Budgets prévisionnels 2020-24  
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Le budget prévisionnel sur 4 ans prend en compte du contexte de la structure et de développement de l’activité. 
L’évolution des dépenses s’explique par une stabilisation de l’équipe en place et la consolidation des contrats 
de travail. Elle s’explique également par le développement de l’activité, l’appel à des services extérieurs 
(intervenants, prestataires, intermittents) dans les champs de la culture, de l’environnement ou du sport, pour 
des projets au long court nécessitant une présence régulière et de nombreuses interventions (projets d’action 
culturelle, projets autour du soutien à la parentalité, prévention…). 
Cette progression ne va pas sans un effort de nos partenaires et des appels de fonds supplémentaires. Nous 
avons commencé à ce titre à rencontrer les représentant du pôle tourisme, culture et patrimoine du Pays Cœur 
d’Hérault en vue de présenter un projet dans le cadre du Contrat Territorial d’Éducation Artistique et Culturelle 
et menons des rendez-vous avec nos partenaires culturels sur le territoire et des artistes qui y interviennent. 
Nous souhaiterions dans l’idéal commencer ces projets en 2022 et les renouveler chaque année avec plus 
d’ambition.  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
PROJET SOCIAL 2021-2024 
 
ESPACE DE VIE SOCIALE 
Familles Rurales de Saint-Jean-de-Fos 
 
ANNEXE 1 : TABLEAU D’ÉVALUATION PROJET SOCIAL 2017-20 
 
 
 
 
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



AXE 1 : FAVORISER L’APPROPRIATION DES RESSOURCES DU TERRITOIRE ET L’INTÉGRATION DANS UNE DYNAMIQUE LOCALE 

Objectifs 
généraux 

Résultats attendus en partant des 
constats 

Objectifs opérationnels 

et actions concernées 
Indicateurs 

Susciter 
l'envie de 
découvrir le 
patrimoine et 
les 
ressources du 
territoire 

CONSTATS : 

- Un territoire riche en patrimoine et avec un 
potentiel culturel important 

- De plus en plus de nouveaux arrivants sur le 
territoire. Nouveaux arrivants ayant réseau 
social et au réseau familial éloignés 

- Peu de connaissances du patrimoine, des 
ressources sur le village et ses environs 

- Des freins dans l’accès à la culture et au 
patrimoine repérés : territoire peu desservi en 
transports en commun, forte population à 
faibles revenus, difficultés de garde d’enfants 

- Les temps conviviaux intergénérationnels 
autour de la culture et du patrimoine sont des 
outils de cohésion sociale 

- Des partenariats locaux à étendre 

- L’investissement de l’espace public par les 
actions culturelles permet de toucher de 
nouvelles familles 

- Les projets autour des jardins du coin sont à 
l’initiative d’habitants (pots de nourriture à 
partager, jardins partagés, relai de paniers de 
légumes) 

- Des habitants sensibles aux circuits courts 
alimentaires : de plus en plus de personnes 
intéressées par les paniers bio-solidaires 

- Des actions qui responsabilisent les jeunes et 
encouragent le respect des lieux de vie 
partagés. 

 

RESULTATS ATTENDUS : 

- L’appropriation du patrimoine par les habitants 

- L’intégration des habitants dans 
une dynamique locale 

- L’implication des habitants dans 
la vie du village 

- La création de liens sociaux 

- Une sensibilisation à 
l’environnement 

- L’accompagnement des habitants 

- L’implication des jeunes dans la 
vie du village 

 

- INDICATEURS QUANTITATIFS S’APPLIQUANT A L’ÉVALUATION DE TOUS LES 
OBJECTIFS : 

- - nombre d’adhérents 
- - nombre de participants aux actions 
- - nombres de bénévoles impliqués 
- - nombre de partenaires impliqués 
- - nombre d’actions à l’initiative d’habitants 
- - nombre de nouveaux adhérents via les actions 
-  
- INDICATEURS QUALITATIF S’APPLIQUANT A L’ÉVALUATION DE TOUS LES 

OBJECTIFS : 
- - pertinence des réponses apportées face aux attentes des habitants / degrès de 

satisfaction 
- - Sollicitation et implication des partenaires locaux 
- - implication active des habitants dans les actions proposées 

- amélioration de la communication 
- - variété et qualité des ressources mises à disposition 

Proposer des actions culturelles sur le 
territoire : mettre en place des actions 
culturelles en lien avec le patrimoine et 
les ressources locales 

Fiche action 1 : Culture et patrimoine 

- INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- - nombre d’actions culturelles réalisées 
- - nombre d’artistes accueillis 
- - nombre de sorties culturelles 

INDICATEURS QUALITATIFS :  
- variété et qualité des ressources mises à disposition. 
- suivi des personnes accompagnées 
- implications des habitants suite à leur venue dans l’association. 
- Politique tarifaire / gratuité 

faciliter les circuits-courts 

Fiche action 3 : Jardins du coin 

- INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- - nombre de circuits-courts mis en place 

- nombre de personnes commandant des paniers de légumes 

- INDICATEURS QUALITATIFS :  
- Régularité des commandes de paniers de légumes 
- Régularité des actions 

Favoriser 
l'accès aux 
ressources et 
à la culture 
locale 

Proposer un lieu d’accès à l'information 
locale, reconnu comme point d’entrée sur 
le village 
Fiche action 6 : Lieu ressource 

- INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- nombre d’heures de présence des participants sur le lieu ressource 
- nombre d’impressions et de photocopies 
- nombre de nouveaux arrivants sur le village qui s’adressent à l’EVS 

INDICATEURS QUALITATIFS :  
- Visibilité de l’association dans le village 
- Communication 
- Aménagement de l’association en un espace accueillant 

Faciliter les déplacements et l'accessibilité 
financière aux actions sur le territoire  

Fiche action 1 : Culture et patrimoine 
Fiche action 7 : Jeunes au cœur de l’action 

- INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- - nombre d’actions culturelles réalisées  
- -  nombre de sorties culturelles 

INDICATEURS QUALITATIFS :  
- - régularité des actions 

Favoriser 
l'implication 
et les 
démarches 
citoyennes 

Sensibiliser à l’environnement 

Fiche action 3 : Jardins du coin 
Fiche action 7 : Jeunes au cœur de l’action 

- INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- nombre d’actions de sensibilisation à l’environnement 

- INDICATEURS QUALITATIFS :  
- Régularité des actions 

- - Implication des habitants 

Sensibiliser les habitants du territoire à la 
citoyenneté  

Fiche action 1 : Culture et patrimoine  
Fiche action 2 : Echange et citoyenneté 
Fiche action 3 : Jardins du coin 

- INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- - nombre d’actions citoyennes réalisées 

- INDICATEURS QUALITATIFS :  
- - participation et investissement des habitants / adhérents à l’élaboration et 

l’organisation des projets 

Favoriser l'implication des habitants dans 
la mise en œuvre d'actions : accompagner 
les jeunes dans une dynamique locale et 
citoyenne / proposer des temps conviviaux 
pour échanger sur la vie du village 

Fiche action 2 : Echange et citoyenneté 
Fiche action 3 : Jardins du coin 
Fiche action 6 : Lieu ressource 
Fiche action 7 : Jeunes au cœur de l’action 

INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- - nombre de chantiers et d’actions conviviales portées par les 

habitants/adhérents autour des projets 

- INDICATEURS QUALITATIFS :  
- nombre de jeunes participants activement aux actions de l’association 
- stabilité et implication des habitants 
- capacité à investir les espaces collectifs de l’association par les habitants 
-  amélioration de la perception et des relations jeunes/habitants de la commune 
- Implication des jeunes dans l’animation locale 
- Capacité des adhérents/habitants à prendre des initiatives / autonomie 



AXE 2 : CRÉER ET RENFORCER LES LIENS SOCIAUX ET INTERGENERATIONNELS 
 

Objectifs 
généraux 

Résultats attendus en partant des 
constats  Objectifs opérationnels Indicateurs 

Favoriser les 
rencontres 
conviviales et 
intergénération
nelles 

CONSTATS : 

- - La présence de nouveaux habitants sur le 
territoire sans réseau social proche 

- - Des habitants en demande de structuration 
des échanges entre voisins 

- - Un nombre croissant 
d’adhérents participant aux 
actions d’échanges, avec un 
public de plus en plus familial 

- - Une population cloisonnée : 
anciens/nouveaux arrivants, école 
privée/publique 

- Les actions autour du jeu 
développées depuis 2013 sont 
créatrices de liens sociaux et 
permettent également de créer 
des liens intergénérationnels. 

- La fréquentation du lieu 
ressources se développe auprès 
des nouveaux habitants du 
territoire 

- Des tensions entre les 
adolescents et le reste de la 
population 

- Des actions 
intergénérationnelles qui 
renforcent les liens sociaux 

- Une implication des jeunes sur 
l’espace public qui fait évoluer 
positivement le regard des 
adultes sur les jeunes 

 

RESULTATS ATTENDUS : 

- L’évolution des relations entre les habitants 

- L’intergénérationnel 

 

 

 

 

 

 

 

INDICATEURS QUANTITATIFS S’APPLIQUANT A L’ÉVALUATION DE TOUS LES 
OBJECTIFS : 
- nombre de participants aux actions 

- - nombre de participants par tranche d’âges 
- - nombre de ménages et familles participants 

 
INDICATEURS QUALITATIF S’APPLIQUANT A L’ÉVALUATION DE TOUS LES 
OBJECTIFS : 
- caractère intergénérationnel des actions réalisées 
- mixité du public (anciens/nouveaux arrivants, école privée/public, 
jeunes/personnes âgées) 
- variété et qualité des ressources mises à disposition 

Faire vivre des lieux propices à l'échange 
Fiche action 2 : Echange et citoyenneté 
Fiche action 3 : Jardins du coin 
Fiche action 5 : La boîte à jeux 
Fiche action 6 : Lieu ressource 

INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- nombre de séances de ludothèque 
- nombre d’événements organisés par les jardiniers ouverts à tous 
- nombre d’ateliers réalisés à l’EVS 
 
INDICATEURS QUALITATIFS :  
- Dynamisme et régularité de la fréquentation des lieux collectifs 
- Accessibilité / visibilité de ces lieux 
- Ouverture sur le village 

Organiser des actions communes aux 
différents pôles de l’association 
(EVS/ALSH/ALP) 

Fiche action 1 : Culture et patrimoine 
Fiche action 2 : Échange et citoyenneté 
Fiche action 3 : Jardins du coin 
Fiche action 4 : Soutien à la parentalité 
Fiche action 5 : La boîte à jeux 

Fiche action 7 : Jeunes au cœur de l’action  

INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- Nombre d’actions en commun  
- Nombre de participants issus d’autres pôles (ALSH, espace jeune) 

 
INDICATEURS QUALITATIFS  
- Implication des structures enfance-jeunesse dans l’animation locale 
- Développement de relations entre les familles, en dehors des temps 

d’accueil 

Favoriser 
l'intégration 
des nouveaux 
habitants 

Organiser des actions conviviales et 
intergénérationnelles : temps de rencontre 
et d’échanges 

Fiche action 1 : Culture et patrimoine 
Fiche action 3 : Jardins du coin 
Fiche action 5 : La boîte à jeux 

INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- nombre d’événements à caractère intergénérationnel organisés 
- nombre de sorties familiales organisées 
- nombre d’actions familiales, ludiques et conviviales 

 
INDICATEURS QUALITATIFS  
- régularité des actions 
- évolution de la fréquentation 
- qualité de l’accueil 
qualités des échanges 

Accueillir, renseigner et communiquer 

Fiche action 6 : Lieu ressource 

INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- nombre de nouvelles familles / nouveaux participants par le biais du lieu 

ressources 
 
INDICATEURS QUALITATIFS :  
- recrutement / disponibilité de l’animateur 
- aménagement de l’EVS 

Favoriser / faciliter les échanges entre les 
habitants / faciliter les échanges entre 
voisins 

Fiche action 1 : Culture et patrimoine 
Fiche action 2 : Échange et citoyenneté 
Fiche action 3 : Jardins du coin 
Fiche action 6 : Lieu ressource 

INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- nombre d’heures d’ouverture de l’EVS (permanences) 
- nombre de dispositifs/réseaux d’échange de savoirs / savoir-faire / « bon 

tuyaux » suscité par les actions 
- nombre de vide-maison 
- nombre de temps d’échanges et discussions / réunions organisées à 

Familles Rurales avec les habitants 
 

INDICATEURS QUALITATIFS :  
- capacité à fédérer des personnes issues d’univers différents 
- capacité à structurer un réseau d’échange 

Favoriser la 
solidarité, les 
réseaux 
d'échanges 

Susciter l’émergence des savoirs et savoir-
faire de chacun 

Fiche action 2 : Échange et citoyenneté 

INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- nombre d’actions mises en place à partir des savoir et savoir-faire des 

habitants 
 
INDICATEURS QUALITATIFS 
- diversité de ces actions 

Sensibiliser à la solidarité et la coopération 

Fiche action 2 : Échange et citoyenneté 
Fiche action 5 : La boîte à jeux 
Fiche action 7 : Jeunes au cœur de l’action 

INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- nombre d’actions de solidarités 
- nombre de partenariats avec des structures œuvrant dans le champs de la 

solidarité mis en place 
 
INDICATEURS QUALITATIFS 
- évolution de la participation et de l’implication des habitants 



AXE 3 : FAVORISER LES RELATIONS ENFANTS / PARENTS 

 

Objectifs 
généraux 

Résultats attendus en partant des 
constats  Objectifs opérationnels Indicateurs 

Favoriser des 
moments 
privilégiés 
d‘échange 
parents/enfan
ts 

CONSTATS : 

- La fréquentation continue de l’accueil petite 
enfance confirme le besoin des habitants 

- L’évolution du public des actions petite 
enfance d’un public natif vers un public de 
nouveaux arrivants renforce la fonction 
socialisatrice de cet espace 

- L’ambiance chaleureuse et l’attitude 
bienveillante des participants à l’accueil petite 
enfance offrent une espace de parole pendant 
lequel les parents partagent leurs difficultés 

- Les échanges entre les participants et avec les 
« accompagnantes » ne sont pas toujours 
suffisants pour répondre aux questionnements 
des parents 

- Les discussions avec les participants aux actions 
0-3 ans font ressortir : un besoin d’intervention 
de professionnels de la petite enfance, des 
besoins de garde, une envie de s’impliquer dans 
le projet par l’échange de savoir-faire (portage 
physiologique, massages parents/enfants). 

- Une population jeune, composée de 20% de 
moins de 14 ans 

- Des adhérents demandeurs d’actions familiales 

 

RESULTATS ATTENDUS : 

- La convivialité des actions 
- L’accompagnement des parents 

 

INDICATEURS QUANTITATIFS S’APPLIQUANT A L’ÉVALUATION DE TOUS 
LES OBJECTIFS : 
- Nombre de familles participantes 
- nombre d’heures de présence des participants 
- participation de nouvelles familles 
 
INDICATEURS QUALITATIF S’APPLIQUANT A L’ÉVALUATION DE TOUS LES 
OBJECTIFS : 
- évolution du nombre de participants 
- qualité et diversité des propositions 

Permettre aux familles de partager des 
moments privilégiés avec leurs enfants 

Fiche action 4 : Soutien à la parentalité 
Fiche action 5 : La boîte à jeux 

INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- Nombre d’heure petite enfance et parentalité 
- Nombre d’heures de ludothèque 
- Nombre de sorties familiales 
 
INDICATEURS QUALITATIFS :  
- Qualité de l’accompagnement des familles 
- Pertinence des réponses apportées au regard des besoins des habitants 
- Régularité de la fréquentation / continuité des relations 

Permettre de nouveaux modes de 
relations dans la famille à partir d’activités 
d’éveil 

Fiche action 4 : Soutien à la parentalité 
Fiche action 5 : La boîte à jeux 

INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- Nombre d’heures d’accueil petite enfance 
- Nombre d’interventions de spécialistes de la petite enfance 
 
INDICATEURS QUALITATIFS :  
- Régularité des actions et de la venue des familles 
- Evolution des relations au sein des familles, en dehors des temps d’accueil 

Permettre aux 
parents de 
concilier leur 
vie familiale, 
vie 
professionnell
e 

Proposer des actions facilitants la vie 
sociale des parents (renseignements, mise 
en relation, relai) 

Fiche action 4 : Soutien à la parentalité 
Fiche action 6 : Lieu ressource 

INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- Nombre de sollicitations / conseils 
 
INDICATEURS QUALITATIFS :  
- Mise en réseau des acteurs 
- Pertinences des réponses au regard des demandes 

Proposer des actions pour 
adultes/parents, sans enfants, ou avec un 
coin enfants séparé 

Fiche action 1 : Culture et patrimoine 
Fiche action 4 : Soutien à la parentalité 
Fiche action 5 : La boîte à jeux 
Fiche action 7 : Jeunes au cœur de l’action 

INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- Nombre d’évènements, ateliers ou temps de rencontres aménagés 
 
INDICATEURS QUALITATIFS :  
- Pertinence de ces aménagements 

Sensibiliser/in
former sur des 
sujets liés à la 
parentalité et 
l’éducation 

Organiser des actions de prévention et 
d’information par l’intervention de 
professionnels 

Fiche action 4 : Soutien à la parentalité 
Fiche action 7 : Jeunes au cœur de l’action 

INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- Nombre d’actions de préventions organisées 
 
INDICATEURS QUALITATIFS :  
- Pertinence des thèmes abordés au regard du contexte 

Offrir des temps d’échange et de débat sur 
l’exercice de la fonction parentale 

Fiche action 4 : Soutien à la parentalité 

INDICATEURS QUANTITATIFS :  
- Nombres de temps d’échanges et de débats 
 
INDICATEURS QUALITATIFS :  
- Participation des habitants aux débats / échanges 
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Axe de développement privilégié : 

- FAVORISER L’APPROPRIATION DES RESSOURCES DU TERRITOIRE ET L’INTEGRATION DANS UNE 
DYNAMIQUE LOCALE 

 
Rappel des objectifs  
Objectifs généraux : 
Susciter l'envie de découvrir le patrimoine et les 
ressources du territoire 
Favoriser l'accès aux ressources et à la culture locale 
Favoriser l'implication et les démarches citoyennes 
Favoriser les rencontres conviviales et 
intergénérationnelles 
Favoriser l'intégration des nouveaux habitants 
Favoriser la solidarité, les réseaux d'échanges 
Permettre aux parents de concilier leur vie familiale, 
vie professionnelle 
 
 
 

Objectifs opérationnels : 
Proposer des actions culturelles sur le territoire  
Faciliter les déplacements et l'accessibilité 
financière aux actions sur le territoire  
Sensibiliser les habitants du territoire à la 
citoyenneté 
Organiser des actions communes aux différents 
pôles de l’association  
Organiser des actions conviviales et 
intergénérationnelles  
Faciliter les échanges entre les habitants 
Proposer des actions pour adultes/parents, sans 
enfants, ou avec un coin enfants séparé 

 
 
CONTENU DES ACTIONS 

 
Pour atteindre les objectifs définis, deux démarches complémentaires ont été mises en œuvre. Il a 
s’agit de mener des actions en interne (ramener la culture et le patrimoine au plus près des habitants) 
et en externe (amener les habitants vers la culture et le patrimoine). 
 
Sur l’ensemble du projet social 2017-2020, plusieurs projets ou actions ponctuelles ont été mis en 
place :  

Actions internes Actions externes 
Baléti Printemps des comédiens 
Festibol Visite du théâtre des 13 vents 
Fête de la musique  
Marché de noël  
Retrouvade  
 
Public : 
Les habitants de Saint-Jean-de-Fos et des communes environnantes.  
Les enfants bénéficiaires du centre de loisirs et les adolescents de l’Espace Jeunes 
Certaines actions (festibol, marché de Noël) étaient à l’initiative de partenaires, ce qui a permis de 
toucher un public plus large et d’établir des liens de coopération avec les acteurs locaux (municipalité, 
association, …)  
 
Moyens humains : 
L’ensemble de l’équipe salariée de l’association, les membres du conseil d’administration et les 

Fiche 1 : CULTURE ET PATRIMOINE 



 

 

3 

bénévoles (en fonction des actions). 
 
Partenaires : 
Artistes et producteurs du village et des alentours 
Associations locales (notamment l’association des potiers, Lo Picart, Foyer Rural) 
Municipalité de Saint Jean de Fos 
Lieux culturels du territoire : Sonambule, Sillon, Printemps des Comédiens, Théâtre des 13 Vents 
Réseau Culture et Sport Solidaires 34 
 
BILAN QUANTITATIF 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
BILAN QUALITATIF 

 
Familles Rurales note un très bon retour des habitants sur les différentes actions.  
 
Le Baléti est un événement récurrent depuis 2017, il se fait une fois par an en février à l’initiative des 
bénévoles. On note une nette augmentation du nombre de participants sur l’édition 2019, liée à la 

Baleti Carnaval Festibol Retrouvade
2017 48 15 15
2018 80 15
2019 250
2020 170 300
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tête d’affiche présente cette année-là (Bal O Gadjo), avec des participants extérieurs. Malgré une 
gestion de l’organisation un peu chaotique (dû à l’arrivé du nouvel animateur EVS en février 2020 et 
aux problèmes financiers rencontrés par Familles Rurales en 2019-2020) et une communication 
tardive, nous avons tout de même pu constater une forte participation (que ce soit de la part des 
bénévoles ou du public) lors l’édition 2020. 
 
La Retrouvade, action nouvellement arrivée en 2020 suite au confinement et aux vacances d’été, a été 
une réussite. Une grande partie du village a bénéficié de cet événement et les retours que nous avons 
reçus ont tous été positifs. L’équipe bénévole, ayant mis en place l’événement, est prête à se 
remobiliser pour l’organisation d’une nouvelle édition pour 2021, sur le même format : goûter-
spectacle pour les enfants, scène ouverte et concert sur la place du village pour les familles. Cet 
événement est également une réussite quant à l’implication et la coordination des partenaires locaux 
(communes, restaurants). Ces partenaires nous ont rapidement fait part de leur enthousiasme à l’idée 
de renouveler l’expérience. 
 
Implication des usagers :  
L’implication des usagers sur les différentes actions a été très différente d’une action à une autre. A 
l’initiative des habitants de Saint-Jean-de-Fos, ces deux actions ont accueilli dès le départ une équipe 
de bénévoles très impliquée : construction de l’événement, organisation des temps de réunions, choix 
des artistes présents ou des prestations proposées, mise en place de buvettes et des repas et gestion 
des entrées (protocole sanitaire, billeterie). Pendant les Baléti, les adolescents de l’Espace Jeunes ont 
proposé une vente de crêpes afin de financer une partie de leurs actions. 
Outre l’implication bénévole dans l’organisation de la Retrouvade, les habitants se sont également 
impliqués dans l’événement par la participation à la scène ouverte proposée ce soir-là. L’association 
Poumchack (chorale locale) a également participé à cette scène ouverte en proposant un morceau de 
son répertoire.  
Lors du Festibol, événement organisé par les Potiers de Saint-Jean-de-Fos, quelques habitants se sont 
mobilisés pour proposer une vente de crêpes, participer au concours de soupes et organisé un stand 
d’information sur les actions de Familles Rurales. Il en va de même pour le marché de noël et la fête 
de la musique, organisés par la municipalité.  
Lors du carnaval, le centre de loisirs a participé avec la création d’un char et de costume et l’EVS avec 
la mise en place de la communication sur le village. 
En ce qui concerne les actions internes, les idées émanaient des habitants, la coordination a été 
réalisée par l’animateur de l’Espace de Vie Sociale. Les usagers impliqués dans ces actions en étaient 
pleinement acteurs. 
 
Résultats constatés :  
Le carnaval, organisé par le Foyer Rural, n’a pas été reconduit en 2020 (pour cause de COVID). Pour les 
autres années, Familles Rurales  a été un des partenaires de Foyer Rural et de la municipalité en créant 
les supports de communication, et quelques enfants provenants du pôle ALSH se sont joints au cortège 
pour défiler avec leur char.  
Familles Rurales n’a pas été sollicitée sur le Festibol de 2019 organisé par l’association des Potiers de 
Saint-Jean-de-Fos. Il est important de renouer du lien avec cette association pour les prochaines 
éditions. 
Le Baléti, événement annuel régulier depuis plusieurs années, continue d’voir du succès auprès de 
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nombreux participant et permet aux bénévoles de s’impliquer dans son organisation  
La Retrouvade, nouveauté de l’année 2020, a également eu un fort taux de participants, dû à la 
communication, au format multiculturel de l’événement et à sa visibilité (sur la place du village). Un 
large public a été touché, l’ensemble des partenaires étaient impliqués et nous avons constaté une 
forte mobilisation bénévole. Cet événement a répondu à un besoin fort des habitants de se retrouver 
après le confinement. 
 
Objectifs réalisés :  
Au regard des actions et des résultats, nous pouvons déterminer que seulement une partie des 
objectifs énoncés a été atteinte : 

• Susciter l'envie de découvrir le patrimoine et les ressources du territoire 
• Favoriser l'accès aux ressources et à la culture locale 
• Proposer des actions culturelles sur le territoire  
• Favoriser les rencontres conviviales et intergénérationnelles 
• Favoriser l’implication et les démarches citoyennes 
• Favoriser la solidarité, les réseaux d’échanges 
• Organiser des actions communes aux différents pôles de l’association  
• Organiser des actions conviviales et intergénérationnelles  
• Faciliter les échanges entre les habitants 
• Proposer des actions pour adultes/parents, sans enfants, ou avec un coin enfants séparé 
• Proposer un lieu d’accès à l'information locale, reconnu comme point d’entrée sur le village 
• Sensibiliser les habitants du territoire à la citoyenneté 

 
L’objectif « Faciliter les déplacements » est partiellement atteint. En effet, mise à part l’action en 
partenariat avec le Printemps des Comédiens, peu de spectacles ont été proposés aux habitants en 
dehors de Saint-Jean-de-Fos sur les programmations du Sonambule (Gignac), du Sillon (Clermont 
l’Hérault) ou de Résurgence (Lodève). 
 
L’objectif « Favoriser l’intégration des nouveaux habitants » est difficilement quantifiable de par le fait 
que les nouveaux habitants ne sont pas identifiables directement. Il n’y a que lors de leur venue à l’EVS 
que ces habitants sont identifiables. Cet objectif est atteint dans la fiche 6 : Lieu Ressource. 
 
Pour l’objectif « Permettre aux parents de concilier leur vie familiale, vie professionnelle », il n’est pas 
atteints sur cette fiche action mais ont été atteints sur d’autres fiches. 
 
PERSPECTIVES  

 
L’association souhaite répondre au fort intérêt pour ce type d’action tout en les inscrivant pleinement 
dans une dynamique d’éducation populaire, considérant l’accès à la culture comme source d’auto-
éducation et d’émancipation. 
 
A mettre en place 
• Maintenir des propositions culturelles conviviales et intergénérationnelles à St Jean de Fos avec 
l’implication des habitants (Baleti, Retrouvade…) 
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• Établir des partenariats avec le Sonambule, le Sillon, Résurgences, la Grange, le Théâtre des 13 vents 
pour proposer des parcours culturels ou actions culturelles aux habitants. 
• Proposer des projets dans la durée (résidence d’artistes, créations partagés…) en lien avec les 
accueils périscolaires et extrascolaires, l’Espace Jeunes et les partenaires locaux (maison de retraite, 
foyer rural, Loo picar…)  
 
Reconduction : OUI  
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Axes de développement privilégiés : 

- CREER ET RENFORCER LES LIENS SOCIAUX ET INTERGENERATIONNELS 

- FAVORISER L’APPROPRIATION DES RESSOURCES DU TERRITOIRE ET L’INTEGRATION DANS UNE 
DYNAMIQUE LOCALE 

 
Rappel des objectifs : 
Objectifs généraux : 
Susciter l'envie de découvrir le patrimoine et les 
ressources du territoire 
Favoriser l'accès aux ressources et à la culture locale 
Favoriser l'implication et les démarches citoyennes 
Favoriser les rencontres conviviales et 
intergénérationnelles 
Favoriser l'intégration des nouveaux habitants 
Favoriser la solidarité, les réseaux d'échanges 
 
 
 

Objectifs opérationnels : 
Sensibiliser les habitants du territoire à la 
citoyenneté 
Favoriser l'implication des habitants dans la mise en 
œuvre d'actions  
Faire vivre des lieux propices à l'échange 
Organiser des actions communes aux différents 
pôles de l’association (EVS/ALSH/ALP) 
Faciliter les échanges entre les habitants 
Susciter l’émergence des savoirs et savoir-faire de 
chacun 
Sensibiliser à la solidarité et la coopération 

 
CONTENU DES ACTIONS 

 
Pour cette fiche action nous pouvons distinguer deux types d’actions : les actions ponctuelles, qui ont 
lieu une fois dans l’année, mais pouvant être reconduites d’une année sur l’autre et les actions 
récurrentes dans l’année, avec une régularité hebdomadaire ou mensuelle.  
 

Actions ponctuelles Actions récurrentes 
Journée d’échange avec le CADA (demandeurs d’asile) 
Une fois par an 

Echange de savoirs : Atelier tricot / couture, 
atelier mémoire, Tea Tchach 
Hebdomadaire à mensuel 

Retrouvade, événement culturel et convivial 
Une fois par an 

Projet de Café associatif 

Vide-maison 
Une fois par an 

Matinée vitaminée, rencontres entre habitants 
Mensuel 

Ciné débat 
Une à deux fois par an 

Vie associative : gouvernance, travaux, mise à 
disposition de compétences spécifiques, … 

 
Moyens humains 
L’ensemble de l’équipe salariée de l’association, les membres du conseil d’administration et des 
bénévoles en fonction des actions.  
 
Public 
Tous les habitants de Saint-Jean-de-Fos et des communes environnantes.  
 
Partenaires 

Fiche 2 : ÉCHANGE ET CITOYENNETÉ 
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Municipalité de Saint Jean de Fos 
Associations du village 
Mission Locale Jeunes du Cœur d’Hérault 
CADA (Centre d’Accueil pour Demandeurs d’Asile) Lodève, Gignac, Clermont l’Hérault 
AMIC Accueil Migrant-e-s en Clermontais 
Réseau Culture et sport solidaires 34 
Secours populaire français de Saint André de Sangonis 
Association Allez Savoir 
 
BILAN QUANTITATIF 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2017 2018 2019 2020
Retrouvade 300
Atelier Mémoire 80 56
Ciné débat 22 10 12 12
Tea Tchach 28 10 16
Vide maison 20 40 35
Noël des enfants
Matinées Vitaminées 5 10 10
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Journée CADA 90 90
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BILAN QUALITATIF 

 
Malgré une forte mobilisation des bénévoles, le projet de Café Associatif porté en 2017-2018 n’a pas 
pu voir le jour. Ce projet a permis l’intégration de nouveaux membres au CA. Malgré le soutien 
financier accordé par l’Europe (41 000€ via un FEADER1) et la Fédération Départementale de l’Hérault 
de Familles Rurales, le projet a été stoppé à l’automne 2018 sur décisions de la mairie après 
concertation des parents d’élèves.  
Même si ce projet n’a pas abouti, il a été fédérateur pour Familles Rurales. 
 
Les journées d’échanges en partenariat avec le CADA de Montpellier (Centre d’Accueil pour 
Demandeurs d’Asiles) menées en 2019 et reconduites en 2020, ont eu un bel impact avec 90 
participants accueillis sur ses deux éditions.  
De nouveaux partenaires ont intégré le projet en 2020 : le CADA de Lodève et l’association AMIC de 
Clermont l’Hérault (association Accueil Migrant-e-s en Clermontais). L’édition 2020 s’est faite en lien 
avec le centre de loisirs organisé par Familles Rurales, les enfants et les jeunes de l’ALSH ayant proposé 
des jeux et un goûter. Les retours sont tous positifs, que ce soit de la part des habitants du village 
venant rencontrer les demandeurs d’asiles, les demandeurs d’asiles eux même qui découvrent le 
village, les partenaires et les bénévoles de l’association impliqués sur ce projet. Les élus locaux, invités 
à participer à la journée, viennent volontiers et ont également de bons retours sur le projet. 
Ces journées ont permis de créer des liens interculturels et intergénérationnels entre les habitants du 
village et le public migrants. 
 
Le vide-maison a amené un nombre de participants constant de 2017 à 2020. Diverses versions ont 
été proposées par les habitants autour de l’évènement : concerts ou spectacles dans la journée, 
proposition de soupe par les jardiniers avec des légumes issus des jardins partagés, collecte de fond 
menée par une habitante, stand de crêpes tenu par les ados... Le vide-maison de 2020, qui devait 
accueillir des espaces petite enfance et ludothèque ainsi qu’un vide-grenier des enfants et troc de livre 
a été annulé en raison du deuxième confinement. Ces journées ont permis d’amener des temps de 
convivialité. 
 
Les échanges de savoirs et de savoir-faire : Le Tea-Tchach atelier mémoire, cuisine, … ont permis à un 
petit groupe de se réunir régulièrement afin de partager des moments de convivialité et d’échanges 
autour de thématiques diverses. Ce moment était très apprécié les participants. 
 
Dans l’idée d’ouverture sur le monde ou de discussions autour de thèmes de société, les ciné-débat 
regroupent un petit nombre de personnes. Entre films actuels ou anciens, les thématiques sont 
variées : éducation des enfants, rapport homme-nature, émigration, notre société aujourd’hui et après 
le confinement…  
 
Concernant la Retrouvade : voir fiche 1 – Culture et Patrimoine. 
 
Implication des usagers 

 
1 Fonds Européen Agricole de Développement Régional 
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Les actions récurrentes comme ponctuelles sont plutôt proposées, conduites et reconduites par des 
habitants de Saint-Jean-de-Fos et/ou bénévoles de l’association Familles Rurales.  
Ils participent aux discussions en amont, en sont généralement à l’initiative, et sont également 
moteurs dans la mise en place et l’organisation de ces actions. 
Le projet de Café Associatif (qui n’a pas vu le jour) a permis aux habitants participants de s’insérer dans 
la vie associative de Familles Rurales en intégrant le Conseil d’Administration et le bureau ou en 
participants activement à la mise en place des actions qui ont suivi (Baléti, jardin partagé, ciné-débat). 
 
Résultats constatés 
Le projet de Café Associatif a apporté de bons résultats, tant sur l’implication que sur le projet en lui-
même : coordination, préparation, dynamique bénévole et élaboration du futur projet. Ce projet 
répond aux objectifs   même s’il n’a pas abouti. Un manque de concertation en est possiblement la 
cause, ce qui place la qualité du dialogue avec tous les habitants et partenaires comme central pour 
les projets futurs. 
Les ateliers d’échange de savoirs et savoir-faire sont des actions récurrentes, conviviales et 
intergénérationnelles, bien qu’irrégulière dépendant de la disponibilité des bénévoles qui les animent. 
Les soirées ciné-débats, amenées par les habitants de Saint-Jean-de-Fos, ont connu une participation 
constante. 
Le vide maison est un évènement attendu par les Jeannifossiens. Il permet aussi de créer des espaces 
de rencontres et de convivialité : face à un concert, autour d’une dégustation de crêpes…  
Les ateliers mémoires organisés par Familles Rurales se sont arrêtés à la fin 2018 après le départ de la 
précédente animatrice EVS. Cependant ces ateliers perdurent par le biais d’une autre association 
locale. 
La Retrouvade fait également partie de cette thématique « Echange et Citoyenneté » car cet 
événement, au-delà de sa dimension culturelle et festive, répond à la demande de se retrouver après 
le confinement.  
 
Objectifs Réalisés 
Favoriser la solidarité, les réseaux d’échanges 
Favoriser l’implication et les démarches citoyennes 
Favoriser les rencontres conviviales et intergénérationnelles 
Favoriser l’intégration des nouveaux habitants 
Favoriser l’accès aux ressources et à la culture locale 
Accompagner les jeunes dans une dynamique locale et citoyenne 
Favoriser l'implication des habitants dans la mise en œuvre d'actions  
Faire vivre des lieux propices à l'échange 
Organiser des actions communes aux différents pôles de l’association (EVS/ALSH/ALP) 
Sensibiliser les habitants du territoire à la citoyenneté 
Faciliter les échanges entre les habitants 
Sensibiliser à la solidarité et la coopération 
Faciliter l’émergence des savoirs et savoir-faire de chacun 
 
Objectifs partiellement atteints (atteints par le biais d’autres actions) :  
Susciter l'envie de découvrir le patrimoine et les ressources du territoire (Fiche 1 : Culture et 
Patrimoine) 
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PERSPECTIVES  

 
Reconduction de la journée CADA et créations d’actions ponctuelles au cours de l’année scolaire avec 
les associations partenaires (AMIC, CADA de Montpellier et Lodève) : correspondances, temps 
d’échanges sur un temps plus long et dans la durée 
 
Intensification des ciné-débats – partenariat avec Occitanie Film pour des projections et des rencontres 
de producteurs. 
 
Reconduction du vide-maison 
 
Mise en place d’un Répare Café et financement d’une formation sur cette thématique pour les 
bénévoles menant à bien cette action.  
 
Continuité des ateliers d’échanges de savoirs et savoir-faire et de toutes actions a l’initiative des 
bénévoles. 
 
Reconduction : OUI  
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Axe de développement privilégié : 

- FAVORISER L’APPROPRIATION DES RESSOURCES DU TERRITOIRE ET L’INTEGRATION DANS UNE 
DYNAMIQUE LOCALE 

 
Rappel des objectifs : 
Objectifs généraux 
Susciter l'envie de découvrir le patrimoine et les 
ressources du territoire 
Favoriser l'accès aux ressources et à la culture 
locale 
Favoriser l'implication et les démarches citoyennes 
Favoriser les rencontres conviviales et 
intergénérationnelles 
Favoriser l'intégration des nouveaux habitants 
Favoriser la solidarité, les réseaux d'échanges 
 
 
 
 
 
 

Objectifs opérationnels 
Faciliter les circuits-courts  
Sensibiliser les habitants du territoire à la 
citoyenneté 
Sensibiliser à l’environnement 
Favoriser l'implication des habitants dans la mise en 
œuvre d'actions  
Faire vivre des lieux propices à l'échange 
Organiser des actions communes aux différents 
pôles de l’association  
Organiser des actions conviviales et 
intergénérationnelles  
Faciliter les échanges entre les habitants 
 
 

 
 
CONTENU DES ACTIONS 

 
Tourné autour d’une charte commune écrite par les participants, le jardin propose à la location des 
parcelles individuelles pour les habitants du village. Des parcelles collectives ont été créées au fur et à 
mesure des années, permettant aux jardiniers d’augmenter leurs productions, de planter des arbres 
fruitiers ou d’expérimenter diverses méthodes.  
Les jardiniers se rassemblent quatre fois dans l’année lors de réunions pour discuter de l’organisation 
globale du jardin, mettre en place les chantiers collectifs et créer des événements.  
Les chantiers collectifs ont lieu quatre fois dans l’année et permettent d’entretenir les parties 
collectives (plantations communes, réseau d’eau, aménagement, mobilier d’extérieur). 
Lors de ces chantiers, et régulièrement pendant l’année, le jardin réunis les habitants autour de 
moments conviviaux et informels : repas partagés, grillades, dégustations…  
Les jardiniers sont également à l’initiative d’événements ouverts à tous : fête du jardin, portes-
ouvertes, fête de la musique, concours de courge, trocs de vêtements… 
Ils proposent également des temps d’échange ou de formation avec des intervenants extérieurs sur 
des thématiques liées à l’écologie. 
Un groupe de jardiniers a mis en place un poulailler partagé, avec une charte dédiée et un 
fonctionnement autonome, financé directement par les usagers eux-mêmes. Un groupe « serre » est 
en train de se mettre en place sur ce même modèle.   
 
Moyens humains 
Les jardiniers, habitants et bénévoles, l’animateur de l’Espace de Vie Sociale, les salariés de 

Fiche 3 : JARDINS DU COIN 
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l’association 
 
Public 
Tous les habitants de Saint-Jean-de-Fos 
 
Partenaires 
Intervenants spécialisés (pour l’animation de conférences à thème ou formations) 
Syndicat Centre Hérault 
Communauté de Communes de la Vallée de l’Hérault (CCVH) 
 
 
BILAN QUANTITATIF 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
BILAN QUALITATIF 

 
Le jardin partagé se compose aujourd’hui de 34 parcelles individuelles, réparties sur deux grands 
terrains, et de parcelles communes. 
55 personnes (70 avec les enfants) louent des parcelles au jardin et participent aux 4 réunions, 4 
chantiers collectifs dans l’année et à un à deux événements organisés. 
 
Implication des usagers 
Le nombre d’habitants participants à ce projet est en constante augmentation. Le jardin est une 
réussite comme lieu générateur de lien social et ouvert sur l’extérieur. En effet, beaucoup de nouveaux 
habitants se tournent vers le jardin pour rencontrer les Jeanifossiens et s’intégrer à la vie du village. 
Cet attrait s’est vu intensifié par les actions organisées par les jardiniers, lieux de rencontres et de 
convivialité. Aussi, ces actions permettent de récolter des fonds pour financer ce projet : nouvelles 
installations sur les parties communes, formations, outillage… 
Les jardiniers participent aussi à des achats groupés (terre, paille, plants) afin de minimiser les coûts 
et favorisent le circuit-court. Les factures d’eau établies par la CCVH sont également payées en 
commun, en fonction du nombre de m² de chaque parcelle. 
On note une forte participation bénévole des jardiniers sur des projets de l’association, hors jardin : 

2017 2018 2019 2020
Jardin partagé 20 42 44 55
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Baléti, ateliers « Petite Enfances », Retrouvade, Répare Café. Les jardiniers sont également très 
présents dans la vie associative (bureau et CA).  
 
Résultats constatés 
Le projet de jardin partagé, basé sur le débat démocratique, la solidarité, l’entraide et l’échange, est 
une réussite du point de vue de l’implication des usagers dans une démarche citoyenne sur la durée. 
Son nombre d’utilisateur augmente d’année en année. Situé au cœur du village, le jardin est un lieu 
d’accueil pour les nouveaux habitants et un lieu ouvert aux rencontres et aux échanges.   
 
Objectifs Réalisés 
Faciliter les circuits-courts 
Sensibiliser à l’environnement 
Sensibiliser les habitants du territoire à la citoyenneté 
Favoriser l'implication des habitants dans la mise en œuvre d'actions  
Faire vivre des lieux propices à l'échange 
Organiser des actions communes aux différents pôles de l’association  
Organiser des actions conviviales et intergénérationnelles  
Faciliter les échanges entre les habitants 
Susciter l'envie de découvrir le patrimoine et les ressources du territoire 
Favoriser l'accès aux ressources et à la culture locale 
Favoriser l'implication et les démarches citoyennes 
Favoriser les rencontres conviviales et intergénérationnelles 
Favoriser l'intégration des nouveaux habitants 
Favoriser la solidarité, les réseaux d'échanges 
 
Le jardin partagé, avec ses actions et son fonctionnement actuel, rempli pleinement les objectifs cités 
visés.  
 
 
PERSPECTIVES  

 
En projet : 
• Constitution d’une  équipe « serre » : participants se regroupant pour exploiter une serre et ainsi 
étendre la saisonnalité et proposer des plants « made in Saint-Jean-de-Fos » aux habitants du village. 
• Plantation d’un verger de petits fruitiers 
• Grainothèque  
 
A développer :  
• Création de liens avec les autres pôles de l’association (accueil de loisirs, Espace Jeunes) 
• Création de partenariats avec les associations locales  
 
Reconduction : OUI 
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Axes de développement privilégiés : 

- FAVORISER LES RELATIONS PARENTS / ENFANTS 

- CREER ET RENFORCER LES LIENS SOCIAUX ET INTERGENERATIONNELS 
 
Rappel des objectifs  
Objectifs généraux : 
Favoriser les rencontres conviviales et 
intergénérationnelles 
Favoriser l'intégration des nouveaux habitants 
Favoriser la solidarité, les réseaux d'échanges 
Favoriser des moments privilégiés d‘échange 
parents/enfants 
Permettre aux parents de concilier leur vie familiale, 
vie professionnelle 
 
 
 
 
 
 
 
 

Objectifs opérationnels : 
Organiser des actions communes aux différents 
pôles de l’association (EVS/ALSH/ALP) 
Permettre aux familles de partager des moments 
privilégiés avec leurs enfants  
Permettre de nouveaux modes de relations dans la 
famille à partir d’activités d’éveil  
Proposer des actions facilitants la vie sociale des 
parents  
Proposer des actions pour adultes/parents, sans 
enfants, ou avec un coin enfants séparé 
Organiser des actions de prévention et 
d’information par l’intervention de professionnels  
Offrir des temps d’échange et de débat sur 
l’exercice de la fonction parentale 
 

 
 
CONTENU DES ACTIONS 

 
Accueil et animations en direction des familles, à travers un support ludique, artistique et convivial : 
- Animations hebdomadaires pour les tout petits (0-3 ans), accompagnés de leurs parents ; 
- Accueil hebdomadaire ludothèque pour tous petits, animer par une animatrice et une bénévole 
- Repas ou goûter partagés, régulièrement ; 
- Des journées d’animations et sorties familiales, ponctuellement. 

 
Temps de rencontres et d’échanges sur des questions de parents : 
- Accueil parents/enfants hebdomadaire ; 
- Accueil spécial « Papas », nouveauté 2020 
- Temps d’échange et de débats mensuels, avec des intervenants professionnels, en fonction des 

thématiques soulevées (dangers d’internet, l’alimentation des tous petits, allaitement, massage 
bébé…) 

 
Espace ressources pour trouver de la documentation et des contacts : 
- Mise à disposition et prêt de documentation autour de la parentalité ; 
- Liste des assistantes maternelles du territoire ; 
- Contacts de baby-sitters 

 
Accueil et accompagnement des bénévoles : 

Fiche 4 : SOUTIEN À LA PARENTALITÉ 
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- Proposition de formations aux mamans bénévoles. 
 
Public : 
Les parents d’enfants entre 0 et 3 ans.  
Les parents en général 
Les grands parents 
 
Moyens humains : 
Les mamans (ponctuellement) 
Une animatrice Petite Enfance avec une bénévole 
L’animateur de l’Espace de Vie Sociale (ponctuellement) 
Les salariés de l’association 
 
Partenaires : 
RAM (Relai d’Assistantes Maternelles) 
Professionnels de la petite enfance (éducatrice de jeunes enfants, pédiatre…) 
Intervenants spécialisés (pour certaines animations) 
CCVH (Communauté de communes de la Vallée de l’Hérault), service Petite Enfance 
Parentalité 34 
 
 
BILAN QUANTITATIF 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
BILAN QUALITATIF 

 
Le soutien à la parentalité est une action qui a beaucoup vécu sur les forces bénévoles avec l’aide 
d’animateurs salariés, mais sur des périodes courtes, avec un manque de continuité. On note donc un 
manque de suivi et des données qui peuvent être incomplètes. Cependant, les forces bénévoles sur 
ces actions nous permettent de faire plusieurs constats positifs : 

- Des accueils hebdomadaires 
- Des participants, bien que parfois peu nombreux, satisfaits et réguliers 
- Des thématiques variées à destination des parents 
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- Des événements familiaux organisés : spectacles, sorties 
- Des temps de ludothèque familiaux 

 
Implication des usagers 
Les  Mercredis Parentalités, qui ont lieu une fois par mois depuis septembre 2020, sont organisé par 
des parents pour les parents. Les participants sont à la fois acteurs de l’action et organisateurs des 
thématiques. 
Le Café des Papas, organisé une fois par mois, est un accueil dédié aux papas. Lancé par un habitant 
du village, cet accueil a pour l’instant accueilli peu de participants mais l’idée fait son chemin… 
 
Résultats constatés 
On constate une régularité dans les participants qui viennent aux accueils du vendredi matin et aux 
mercredis parentalités une fois par mois. Les retours sont très positifs, les enfants sont heureux de 
trouver un endroit où ils peuvent jouer, de trouver d’autres enfants avec qui jouer et les parents un 
lieu où ils peuvent passer du temps avec leurs enfants et discuter avec d’autres parents. 
Une thématique a notamment été traitée lors des ateliers Petite Enfance : le langage des signes bébé. 
Accompagnés par une intervenante, les parents ont pu trouver un moyen simple et ludique pour 
communiquer avec leur bébé. Un livret des différents signes appris, a été créé par l’animatrice en place 
à ce moment-là, avec les photos prisent durant les séances.  
 
Objectifs Réalisés 
Permettre aux familles de partager des moments privilégiés avec leurs enfants  
Permettre aux parents de concilier leur vie familiale, vie professionnelle et vie sociale 
Sensibiliser/informer sur des sujets liés à la parentalité 
Permettre de nouveaux modes de relations dans la famille à partir d’activité d’éveil 
Favoriser l’intégration des nouveaux habitants 
Favoriser des moments privilégiés d‘échange parents/enfants 
Proposer des actions facilitants la vie sociale des parents  
Proposer des actions pour adultes/parents, sans enfants, ou avec un coin enfants séparé 
Organiser des actions de prévention et d’information par l’intervention de professionnels  
Offrir des temps d’échange et de débat sur l’exercice de la fonction parentale 
Favoriser les rencontres conviviales et intergénérationnelles  
Organiser des actions communes aux différents pôles de l’association (EVS/ALSH/ALP) (divers fiches) 
 
L’objectif non atteint sur cette fiche (atteints sur d’autres actions) :  

Favoriser la solidarité, les réseaux d'échanges (Fiche 2 : Echange et citoyenneté / Fiche 3 : Jardin du 
Coin) 
 
 
PERSPECTIVES 

 
Les parents et enfants accueillis de la Petite Enfance du vendredi matin profitent des activités mises 
en place par l’animatrice et la bénévole de l’association mais sont peu impliqués dans l’élaboration de 
ces propositions. Cette attente des participants est un des points qui sera à travailler pour les années 
à venir. 
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On constate que le lieu dédié à la petite enfance est peu approprié. En effet, les accueils du vendredi 
matin ont lieu dans l’Espace Jeunes, espace partagé entre TAP, accueil des jeunes et la petite enfance. 
Une solution est à l’étude pour l’Espace Jeunes puisse accueillir correctement l’ensemble des activités, 
ou qu’un autre lieu puisse être trouvé. 
 
Aujourd’hui, les actions autour de la parentalité sont plutôt tournées vers la petite enfance. Nous 
souhaitons l’élargir à la parentalité en générale, qui suscite beaucoup de questionnements à 
différentes étapes de l’évolution d’un enfant, de ses premiers pas à son début de vie d’adulte. En ce 
sens, nous veillerons alors à induire plus de transversalité avec les autres actions de l’association 
(ludothèque, Espace Jeunes…). 
 
• Diversification des mercredis parentalités autour notamment de l’adolescence : éducation aux 
médias et aux réseaux sociaux, prévention… 
• Étoffer l’offre des ateliers Petite Enfance du vendredi matin à partir des questions des participants  
• Organiser les accueils « café des papas » afin de proposer un programme à destination des papas qui 
seraient en questionnement ou qui auraient besoin d’outils dans leur parentalité.  
• Solliciter le débat par le biais de conférences ou de temps de formations autour de la parentalité à 
destination d’un large public 
 
Reconduction : OUI 
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Axes de développement privilégiés : 

- FAVORISER LES RELATIONS PARENTS / ENFANTS 

- CREER ET RENFORCER LES LIENS SOCIAUX ET INTERGENERATIONNELS 
 
Rappel des objectifs  
Objectifs généraux : 
Susciter l'envie de découvrir le patrimoine et les 
ressources du territoire 
Favoriser l'accès aux ressources et à la culture locale 
Favoriser l'implication et les démarches citoyennes 
Favoriser les rencontres conviviales et 
intergénérationnelles 
Favoriser l'intégration des nouveaux habitants 
Favoriser la solidarité, les réseaux d'échanges 
Favoriser des moments privilégiés d‘échange 
parents/enfants 
Permettre aux parents de concilier leur vie familiale, 
vie professionnelle 
Sensibiliser/informer sur des sujets liés à la 
parentalité et l’éducation 

Objectifs opérationnels : 
Faire vivre des lieux propices à l'échange 
Organiser des actions communes aux différents 
pôles de l’association (EVS/ALSH/ALP) 
Organiser des actions conviviales et 
intergénérationnelles  
Sensibiliser à la solidarité et la coopération 
Permettre aux familles de partager des moments 
privilégiés avec leurs enfants  
Permettre de nouveaux modes de relations dans la 
famille à partir d’activités d’éveil 
Proposer des actions pour adultes/parents, sans 
enfants, ou avec un coin enfants séparé 
 
 

 
 
CONTENU DES ACTIONS 

 
Mise à disposition de jeux à emprunter. 
Soirées jeux intergénérationnelles : soirées jeux et crêpes.  
Accueil et animation, tous les vendredis à partir de 16h30, d’un temps de ludothèque pour les enfants. 
Découverte de jeux au sein des ALSH et de l’ALP (dont TAP) et valorisation de la ludothèque. 
Accueil et animation hebdomadaire d’une ludothèque pour les 0-3 ans, accompagnés de leurs parents 
Évènements conviviaux autour du jeu (Fête du jeu, loto) 
 
Public : 
Tous les habitants de Saint-Jean-de-Fos 
 
Moyens humains : 
L’animateur de l’Espace de Vie Sociale 
Une animatrice pour les accueils du vendredi soir 
Une animatrice Petite Enfance et une maman bénévole pour la ludothèque des 0-3 ans 
Les salariés de l’ALSH et de l’ALP dans le cadre d’actions transversales. 
Les bénévoles sur des évènements ponctuels (fête du jeu) 
 
Partenaires : 
La Compagnie des Jeux (Lodève) 
L’association Pole en Pomme 

Fiche 5 : LA BOÎTE À JEUX 
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L’EHPAD de Saint Jean de Fos 
 
 
BILAN QUANTITATIF 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
BILAN QUALITATIF 

 
Si les soirées jeux ont eu du succès en 2018 et 2019, une baisse de fréquentation est survenue fin 2019 
et au début de l’année 2020 (avant fermeture pour cause de covid), les participants et bénévoles nous 
faisant part d’un désintérêt progressif dû au format, au créneau horaire, une carence dans l’équipe 
d’animation et démotivation des bénévoles porteurs du projet. 
Les vendredis « boîtes à jeux » organisés toutes les semaines à la sortie de l’école ont été suivi par des 
groupes d’enfants réguliers. Ces soirées ont été suspendues pendant les confinements, et leur retour 
est très attendu par les enfants et leurs parents. 
La fête du jeu est une réussite, en partenariat avec la compagnie des jeux, qui fait se croiser l’esprit du 
jeu avec celui de l’échange et de la convivialité. 
 
Implication des usagers 
Les usagers sont acteurs de la boîte à jeux, force de proposition et en demande de découverte. Ils 
prennent part à l’élaboration des programmes et sont impliqués dans l’organisation des accueils et 
évènements. 
 
Résultats constatés 
Nous notons que les temps de ludothèque des vendredis après-midi sont identifiés par les enfants et 
qu’ils reviennent régulièrement pour y participer.  
Nous faisons ce même constat avec les habitants participant aux soirées jeux et crêpes, une fois par 

2017 2018 2019 2020
Soirée jeux 150 260 200 15
Boite à jeux 45 47 54 57
Fête du jeu 60 100 80 0
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mois, même si ceux-ci sont dans l’attente d’un renouvellement fin 2020. 
La fête du jeu permet une belle transversalité entre les actions de l’Espace de Vie Sociale, l’ALSH et les 
TAP puisque les animateurs de ces trois pôles sont réunis pour organiser et faire vivre l’événement. 
Cette transversalité permet également d’avoir une diversité sur les publics accueillis qui s’y croisent. 
 
Objectifs Réalisés 
Faire vivre des lieux propices à l’échange 
Favoriser des moments privilégiés parents/enfants 
Favoriser la solidarité, les réseaux d'échanges 
Favoriser les rencontres conviviales et intergénérationnelles  
Favoriser l’intégration des nouveaux habitants 
Organiser des actions communes aux différents pôles de l’association (EVS/ALSH/ALP) 
Organiser des actions conviviales et intergénérationnelles  
Permettre aux familles de partager des moments privilégiés avec leurs enfants  
Permettre de nouveaux modes de relations dans la famille à partir d’activités d’éveil 
Proposer des actions pour adultes/parents, sans enfants, ou avec un coin enfants séparé 
Favoriser l’implication et les démarches citoyennes 
Permettre aux parents de concilier leur vie familiale, vie professionnelle 
Sensibiliser à la solidarité et la coopération 
 
L’objectif d’intégration des nouveaux habitants n’a pas pu être quantifié. Cependant ils ont été atteints 
sur d’autres actions (Fiche 1 : Culture et Patrimoine / Fiche 6 : Lieu ressource / Fiche 3 : Jardins du 
coin). 
 
 
PERSPECTIVES  

 
Maintien de l’espace ludothèque du vendredi, sur inscription.  
Maintien et refonte des soirées jeux une fois par mois : dédiées exclusivement au jeu, avec un 
programme et une orientation familiale ou exclusivement dédiée au adulte selon les jours. 
Reconduite de la Fête du Jeu avec des partenaires autour de cet événement.  
 
Intégration de la ludothèque dans d’autres actions de Familles Rurales ou de partenaires : soutien à la 
parentalité, ALSH et Espace Jeunes, Temps d’Activité Périscolaire ou fête des associations de Saint-
Jean-de-Fos par exemple. 
Formation des animateurs permanents 
 
Entamer une réflexion pour organiser les programmes de la boîte à jeux en fonction des besoins des 
familles, mieux prendre en compte les attentes de certains joueurs. 
 
Reconduction : OUI 
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Axes de développement privilégié : 

- FAVORISER L’APPROPRIATION DES RESSOURCES DU TERRITOIRE ET L’INTEGRATION DANS UNE 
DYNAMIQUE LOCALE 

- CREER ET RENFORCER LES LIENS SOCIAUX ET INTERGENERATIONNELS 
 
Rappel des objectifs 
Objectifs généraux : 
Susciter l'envie de découvrir le patrimoine et les 
ressources du territoire 
Favoriser l'accès aux ressources et à la culture locale 
Favoriser l'implication et les démarches citoyennes 
Favoriser les rencontres conviviales et 
intergénérationnelles 
Favoriser l'intégration des nouveaux habitants 
Favoriser la solidarité, les réseaux d'échanges 
Permettre aux parents de concilier leur vie familiale, 
vie professionnelle 

Objectifs opérationnels : 
Proposer un lieu d’accès à l'information locale, 
reconnu comme point d’entrée sur le village 
Favoriser l'implication des habitants dans la mise 
en œuvre d'actions  
Faire vivre des lieux propices à l'échange 
Accueillir, renseigner et communiquer 
Faciliter les échanges entre les habitants 
Proposer des actions facilitants la vie sociale des 
parents  
 

 
 
CONTENU DES ACTIONS 

 
Le lieu ressource que représente l’Espace de Vie Sociale peut avoir plusieurs portes d’entrées :  
- L’EVS comme lieu de rencontre pour divers projets : ateliers couture, jardin, répare café ; 
- Familles Rurales comme lieux d’accueils de projets extérieurs : distribution des paniers de 

légumes des maraîchères de Saint-Jean-de-Fos, répétitions de la chorale Poumchac en extérieur ; 
- L’EVS comme porte d’entrée à la consommation locale : paniers de légumes pendant le 

confinement et l’été, jardins partagés ; 
- L’EVS comme lieu convivial et de rencontres informelles ; 
- L’EVS comme lieu ressource : espace informatique, impressions, renseignements sur la vie du 

village et la vie pratique. 
 
Moyens humains : 
L’animateur de l’Espace de Vie Sociale 
Les salariés de l’association 
Le bureau et le Conseil d’Administration 
Les bénévoles 
 
Public : 
Tous les habitants de Saint-Jean-de-Fos 
 
Partenaires : 
La Municipalité de Saint-Jean-de-Fos 
MLJ de Gignac 

Fiche 6 : LIEUX RESSOURCES 
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Agence culturelle du Cœur d’Hérault 
CCVH (Communauté de communes de la Vallée de l’Hérault) 
Syndicat Centre Hérault 
Communauté de commune du Lodévois Larzac 
Institut national de la consommation (Magazine « 60 millions de consommateurs »). 
S’orienter autrement 
La Fédération Familles Rurales 
 
 
BILAN QUANTITATIF 

 
Une quinzaine de personnes utilise hebdomadairement le lieu ressource pour des impressions, 
l’utilisation des ordinateurs, une connexion à internet, demander des informations à l’animateur. Ce 
chiffre reste constant au fur et à mesure du temps. 
Vers la fin août et durant le mois de septembre, beaucoup de nouveaux arrivants passent par l’Espace 
de Vie Sociale pour se renseigner sur les actions de Familles Rurales : le jardin, les accueils « petite-
enfance », les TAP ou le centre de loisirs.   
 
 
BILAN QUALITATIF 

 
Espace ouvert au public, beaucoup de personnes s’arrêtent à l ‘EVS pour discuter, prendre un café, 
échangé sur les projets en cours ou sur leurs attentes pour le village. Un rangement et une rénovation 
des bureaux de l’EVS ont été effectués en juin 2020 afin de rendre le lieu plus accueillant. 
L’EVS permet de faire se croiser les habitants, anciens ou nouveaux, bénévoles ou simples usagers à 
traverse la distribution de paniers de légumes comme porte d’entrée à la consommation locale.  
En tant que lieu ressource mettant à disposition des outils informatique, l’EVS est fréquenté par des 
personnes non équipées ou ayant un besoin d’assistance dans leurs démarches numériques. 
Le lieu ressource est également ouvert aux personnes venant prendre des renseignements liés à la 
parentalité et à l’éducation, en lien avec les accueils péri et extra scolaires. 
L’EVS est à disposition des associations partenaires ou des adhérents pour pouvoir mettre en place 
leurs activités. L’accueil de ces partenaires permet à Familles Rurales te toucher un autre public et de 
se faire connaitre. 
En février 2020 un nouvel animateur de l’Espace de Vie Sociale est recruté sur un CDI à 30h. Il est issu 
et a été formé à l’Education à l’Environnement et a travaillé dans le milieu de l’artisanat d’art. Cet 
animateur est aussi en coordinateur des TAP, ce qui permet de faire du lien entre les activités de l’EVS 
et les enfants étant accueillis sur les temps périscolaires. 
 
Implication des usagers  
Une grande partie des usagers de l’Espace de Vie Sociale comme lieu ressource sont des habitants du 
village étant déjà impliqués dans des projets de Familles Rurales ou sur la vie associative. Certains 
d’entre eux utiliser le lieu ressources : espace informatique, services d’impressions, connexion 
internet, renseignements sur le village pour les nouveaux habitants.  
Les bénévoles se sont appropriés les lieux en s’investissement dans l’aménagement, l’entretien et la 
rénovation du lieu. 
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Résultats constatés 
Cet espace répond aux besoins des habitants, en effet on constate un nombre constant d’usagers de 
l’Espace de Vie Sociale, toutes tranches d’âges confondues, pour utiliser l’espace informatique, 
imprimante et avoir assez aux renseignements sur la vie locale.  
Cet espace a aussi une fonction pratique pour l’ensemble des habitants pour récupérer des paniers de 
légumes des maraichères de Saint-Jean-de-Fos, participer de la chorale Poumchac (association locale 
de Saint-Jean-de-Fos), organiser une réunion, … 
 
Objectifs réalisés :  
Accueillir, renseigner et communiquer 
Favoriser l’implication des habitants dans la mise en œuvre d’actions 
Favoriser l’intégration des nouveaux habitants 
Favoriser l’implication et les démarches citoyennes 
Proposer un lieu d’accès à l'information locale, reconnu comme point d’entrée sur le village 
Faire vivre des lieux propices à l'échange 
Faciliter les échanges entre les habitants 
Proposer des actions facilitants la vie sociale des parents  
Favoriser les rencontres conviviales et intergénérationnelles 
Favoriser la solidarité, les réseaux d'échanges 
Susciter l'envie de découvrir le patrimoine et les ressources du territoire 
Permettre aux parents de concilier leur vie familiale, vie professionnelle 
Communiquer, sensibiliser et informer sur des thèmes liés à la parentalité et à l’éducation 
 
PERSPECTIVES  

 
Repenser l’organisation du lieu ressource :  

- Améliorer la visibilité et la communication 

- Renouveler la documentation mise à disposition 

- Création d’une boîte à livre et d’une bibliothèque participative 

- Etablir une veille documentaire 
 
 
Reconduction : OUI 
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Axes de développement privilégiés : 

- CREER ET RENFORCER LES LIENS SOCIAUX ET INTERGENERATIONNELS 

- FAVORISER L’APPROPRIATION DES RESSOURCES DU TERRITOIRE ET L’INTEGRATION DANS UNE 
DYNAMIQUE LOCALE 

 
Rappel des objectifs : 
Objectifs généraux 
Susciter l'envie de découvrir le patrimoine et les 
ressources du territoire 
Favoriser l'accès aux ressources et à la culture locale 
Favoriser l'implication et les démarches citoyennes 
Favoriser les rencontres conviviales et 
intergénérationnelles 
Favoriser l'intégration des nouveaux habitants 
Favoriser la solidarité, les réseaux d'échanges 
Permettre aux parents de concilier leur vie familiale, 
vie professionnelle 
Sensibiliser/informer sur des sujets liés à la 
parentalité et l’éducation 

 
Objectifs opérationnels 
Faciliter les déplacements et l’accessibilité 
financière aux actions sur le territoire 
Sensibiliser à l’environnement 
Favoriser l'implication des habitants dans la mise en 
œuvre d'actions  
Organiser des actions communes aux différents 
pôles de l’association (EVS/ALSH/ALP) 
Sensibiliser à la solidarité et la coopération 
Proposer des actions pour adultes/parents, sans 
enfants, ou avec un coin enfants séparé 
Organiser des actions de prévention et 
d’information par l’intervention de professionnels 

 
 
CONTENU DES ACTIONS 

 
L’Espace Jeunes est un lieu qui se veut rassurant et accueillant, ouvert et bienveillant dans lequel des 
règles de vie sont en vigueur.   
De 2017 à 2020, l’Espace Jeunes est ouvert et en accès libre (entrées/sorties permanentes) les 
mercredis après-midi et du lundi au vendredi durant les vacances scolaires, en après-midi ou en 
journées complètes selon le programme d’activités. Il est également ouvert un vendredi soir sur deux 
et un samedi sur deux pour des soirées ou des sorties, parfois en commun avec les espaces jeunes des 
villages voisins comme Saint André, Montarnaud, Grabels ou Gignac. 
Des séjours ou mini séjours ont lieu 3 à 5 fois par ans durant les vacances scolaires, un à deux d’entre 
eux étant des séjours passerelles (avec des plus jeunes) ou séjour famille (ouvert à tous les habitants 
du village). Les jeunes participent à l’organisation logistique de ces séjours. 
En partenariat avec la commune, 3 à 4 « chantiers loisirs » sont mis en place par an, permettant de 
financer des projets de loisir ou de séjour. Il s’agit de petits travaux (peinture, construction bois, 
entretien…) en lien avec l’aménagement d’espaces de vie collectif dans le village (salles associatives, 
école, cantine…). 
Plusieurs actions de solidarité telle que des récoltes alimentaires, maraudes ont été menées par les 
jeunes, en partenariat avec le Secours Populaire de St André de Sangonis ou l’Association Humanitaire 
de Montpellier. Ils ont aussi participé à l’organisation des journées d’échange avec le CADA. 
Les jeunes ont organisés plusieurs soirées « jeux et crêpes » et prévoient régulièrement des temps de 
ludothèque dans leurs activités. 
Le loto des jeunes, une fois par an, est organisé par les ados en toute autonomie, sous la supervision 
de leur animateur. Les bénéfices de ce loto servent à financer des actions. 

Fiche 7 : JEUNES AU CŒUR DE L’ACTION 
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Public 
Il s’agit des adolescents qui fréquentent l’ALSH 12-17 ans de l’association, qui, pour 80%, résident sur 
la commune de Saint-Jean-de-Fos, et plus largement des jeunes habitants de la commune, adolescents 
et jeunes adultes, au-delà de 17 ans. 
 
Moyens humains 
L’animateur de l’Espace de Vie Sociale 
La directrice de l’ALSH 
Un animateur de l’Espace Jeunes 
L’équipe d’animation de l’ALSH 6-12 ans sur les actions passerelles 
Les habitants et bénévoles de l’association 
 
Partenaires 
Municipalité de Saint Jean de Fos 
Associations du village 
Mission Locale Jeunes du Cœur d’Hérault 
CCVH 
 
 
BILAN QUANTITATIF 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
BILAN QUALITATIF 

 
Une nette diminution de la fréquentation sur les 4 années est due en partie à une instabilité de l’équipe 
qui ne permet pas de prendre le temps de créer les conditions d’une cohésion au sein des groupes 
accueillis. 
Malgré un bon équilibre des âges qui s’était installé avant 2017 entre des jeunes de 12 à 18 ans, la 
population de l’espace jeunes se rajeunie dès l’année 2017, avec un groupe constitué en majorité de 
jeunes de 12 à 15 ans. La fréquentation étant modérée, les groupes d’âges ont été fusionnés alors 
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qu’ils étaient accueillis séparément par le passé. Si l’équipe constate un engouement toujours présent 
pour les activités de consommation, elle fait face à des difficultés à mobiliser sur place et dans la durée 
l’implication sur des projets à plus long terme.  
De 2017 à 2019 a été relevé à plusieurs reprises un fragile équilibre fille/garçon en période scolaire, 
les garçons étant plus nombreux. Celui-ci tend à s’atténuer en période de vacances scolaires. 
Enfin, si en 2020 des projets étaient lancés, ils ont été suspendus par le confinement. La ré-ouverture 
de l’Espace Jeunes après le confinement a bien eu lieu, des activités et sorties ont bien été organisées, 
un petit groupe de 4 à 6 jeunes est au rendez-vous et dans l’attente du projet à venir. Si cette base 
solide est à prendre en considération, comme moteur d’une nouvelle dynamique, elle doit aussi 
apprendre à lutter contre le phénomène d’exclusivité qui s’est installé au sein ce groupe, faire preuve 
d’ouverture pour que d’autres jeunes puissent se sentir bienvenus. 
Une animatrice dédiée à cet espace a pris ses fonctions en octobre 2020. 
 
Implication des usagers 
Le projet de l’Espace Jeunes, même s’il impulse des dynamiques, s’appuie avant tout sur les besoins 
exprimés des usagers. Au-delà des activités et sorties régulières, les jeunes prennent part à 1 à 3 
évènements par an portés par l’Espace de Vie Sociale, en s’impliquant dans l’organisation, l’accueil ou 
la restauration du public : fête du jeu, Baleti, carnaval, vide maison…  
Aussi, ils participent à la ludothèque, soit en tant que cible déterminée (soirée ludothèque pour les 
ados), en tant que participants aux soirées familiales, ou encore dans l’organisation, l’accueil ou 
l’animation de ces rencontres autour du jeu. 
Les jeunes se sont impliqués dans les rencontres ayant eu lieu avec les demandeurs d’asile, 
accompagnés par le CADA, en 2019 et 2020. 
 
L’Espace Jeunes suscite aussi l’implication des parents qui se mobilise pour permettre la mise en place 
de certaines actions (covoiturage, prêt de matériel, mise à disposition de compétences spécifiques, …). 
 
Objectifs Réalisés 
Faciliter les déplacements et l’accessibilité financière aux actions sur le territoire 
Favoriser la solidarité, les réseaux d’échange 
Accompagner les jeunes dans une dynamique locale et citoyenne 
Favoriser l’implication et les démarches citoyennes 
Favoriser les rencontres conviviales et intergénérationnelles 
Favoriser l'implication des habitants dans la mise en œuvre d'actions  
Organiser des actions communes aux différents pôles de l’association (EVS/ALSH/ALP) 
Sensibiliser à la solidarité et la coopération 
 
 
PERSPECTIVES  

 
Le CA a récemment entamé une réflexion d’une refonte du projet jeunesse. Le choix a été fait 
d’embaucher une animatrice diplômée expérimentée avec ce public. La jeunesse étant une des 
préoccupations principales de l’association.  
Des événements actuels nous confortent dans l’idée que des actions de préventions et de socialisation 
sont nécessaires auprès de ce public. Parmi les grandes thématiques à aborder :  
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• éducation aux médias et aux réseaux sociaux 

• prévention contre le harcèlement 

• Sensibilisation à l’environnement, à la consommation durable et à l’alimentation 
 
Il nous semble important de développer l’esprit critique et la tolérance pour améliorer le vivre 
ensemble et participer à la construction de citoyens responsables pour demain.  
 
Si nous pouvons considérer que nos actions tendent vers les objectifs fixés, il reste beaucoup à 
accomplir pour être satisfait, toucher un plus large public, gagner en continuité et en pertinence. De 
plus, les chiffres de la démographie de l’INSEE sur le village nous montrent toute la pertinence de ce 
projet.  
 
 
Reconduction : OUI 
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AXE 1 : 

CULTURE ET CITOYENNETÉ 
Mettre en place des actions socio-culturelles dans une démarche d’éducation populaire pour permettre à chacun l’exercice d’une citoyenneté active 
Public cible : Jeunes adultes, personnes âgées, victimes de la fracture numérique, public empêché de la culture, porteurs de métiers dévalorisés ou méconnus, réseau associatif et élus 
Résultats attendus transversaux : Intégrer l’espace jeunes dans le projet, améliorer la communication et la visibilité 
 

Objectifs généraux Constats partagés par les habitants 
Les résultats attendus en partant des 

constats 
Objectifs opérationnels 

Déclinaisons 

Modalités d’intervention (plan d’actions) 

Favoriser l’accès à la culture 
pour tous 

Territoire à fort potentiel culturel liés à son 
patrimoine et à la dynamique des lieux de 
création / production / diffusion 
 
Freins à l’accès à la culture réels (distance, 
finances, vie familiale) ou psychologiques / 
sociologiques (public éloigné / empêché) 
 
Succès des propositions culturelles sur le 
territoire 

Accès à tous les publics 
Faciliter l’accessibilité financière et de 
déplacement aux propositions culturelles 
Permettre l’expression de chacun 
Créer une dynamique collective autour 
d’actions culturelle 
 

Proposer des parcours culturels accompagnés  

Projet autour de la parole : 
- Collectages guidés de paroles d’habitants 
- Rendez-vous réguliers autour du conte : propositions artistiques, rencontres, 

échanges… 
- Interventions / ateliers avec des spécialistes de la parole dans leur domaine (conteurs, 

acteurs, avocats, journalistes radio…) 
- Création partagée 
- Diffusion 

FICHE ACTION 2 : PARCOURS CULTURELS 

Proposer des sorties culturelles favorisant la 
diversité des points de vue artistiques 

En partenariat avec les structures locales et les services des publics : Sonambule, Théâtre du 
Sillon, Bouillon Cube/La Grange, Abbaye d’Aniane, festival Vivre à Aniane, festival Mots 
Parleurs… : agenda de sorties facilitées par du covoiturage ou transport collectif et l’achat de 
places groupé 
FICHE ACTION 2 : PARCOURS CULTURELS 

Proposer des rendez-vous autour de propositions 
artistiques/culturelles programmées ou portées 
par les habitants 

Ciné-débat 
Rallye photo 
Scènes ouvertes 
Découvertes culinaires 
… 
FICHE ACTION 2 : PARCOURS CULTURELS  
FICHE ACTION 3 : EVENEMENTS CONVIVIAUX 

Favoriser l’émancipation des 
individus 
 
Informer et échanger 
 
Développer le libre arbitre, la 
prise d’initiative et la capacité 
à décrypter le monde 
 
Provoquer la confrontation 
d’idées, d’opinions, de 
pratiques, de cultures, 
d’expériences 

Peu de participation à la vie citoyenne 
locale 
 
Lieu EVS peu identifié et visible (également 
lieu d’accueil d’activités péri et extrascolaire 
et lieu de travail pour les salariés) et peu 
attractif 
 
Jeunes adultes et adolescents nombreux 
mais peu touchés par les actions de 
l’association 
 
Demande d’alternatives dans les modes de 
consommation soucieux de la préservation 
de l’environnement (circuit-court…) 

Créer les conditions de l’émancipation des 
individus dans une dynamique collective 
 
Développement l’engagement des habitants 
dans la vie associative // accroissement du 
nombre d’adhérents 
 
Amélioration des modes de participation à 
la vie de l’association 
 
Amélioration de l’identification du lieu par 
tous, comme lieu ressources et support 
d’initiatives menées par les habitants // 
accroissement de sa fréquentation 
 
Développement la participation des 
habitants à la dynamique locale 
 
Intégration des jeunes dans le projet de 
l’EVS // accroissement de la fréquentation 
de l’espace jeunes 

Créer de bonnes conditions d’accueil et 
d’information 

Réaménagement du lieu ou recherche d’un nouveau lieu 
Rénovation du parc informatique et multimédia 
Permanences d’accueil tout public et espace jeunes 
Documentation en accès libre 
Mise à disposition d’une personne ressource en veille sur les projets de territoires (en lien avec 
notre activité, programmes culturels, projets communaux…) 
FICHE ACTION 1 : LIEUX RESSOURCES 
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES 

Sensibiliser aux droits fondamentaux universels 
et à la réalité des inégalités sociales et des 
discriminations  
Grandes thématiques : 

- Droits de l’homme 
- Droits des femmes 
- Droits de l’enfant 
- Droits LGBT 

Cycles thématiques portés par l’association et/ou en partenariat avec des structures 
spécialisées : éducation aux médias, immigration, harcèlement… : 

- Rencontres / conférences 
- Sensibilisation/prévention 
- Échanges / débats 

FICHE ACTION 2 : PARCOURS CULTURELS  
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES 
FICHE ACTION 5 : PARENTALITÉ 

Sensibiliser aux enjeux environnementaux et à la 
préservation de la planète 

Jardins partagés 
Ateliers recyclages, ateliers « fait-maison », Répare café, ateliers cuisine économiques et 
écologiques (0 déchets) 
Actions collectives au sein de l’environnement naturel : nettoyage, balades pédagogiques, 
reforestation… 
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES  
FICHE ACTION 6 : JARDINS ET ENVIRONNEMENT 
FICHE ACTION 7 : ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 
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Mettre en place des actions d’éducation à la vie 
politique et civique 

Veille et information sur les projets locaux (aménagement, équipement, PLU…) 
Création de groupes de réflexions sur les grands projets en cours ou à venir (lycée, 
aménagement urbain…) 
Proposer la création d’un conseil des jeunes 
Participation à des projets d’aménagement (chantiers loisirs) 
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES 
FICHE ACTION 8 : VEILLE CITOYENNE 

Lutter contre l’isolement et 
le repli sur soi 

Accroissement du nombre de personnes en 
situation de précarité 
 
Accroissement du nombre de familles 
monoparentales 
 
Développement des outils numériques dans 
la vie quotidienne // fracture numérique > 
difficultés d’accès et/ou besoins 
d’accompagnement par une partie des 
habitants 

Apporter des réponses aux besoins des 
habitants 
 
Améliorer le cadre de vie de et le quotidien 
des habitants 
 
Faciliter la communication et les liens de 
solidarité 
 
Développer et diversifier les partenariats 
avec des associations ayant une démarche 
solidaire et de lutte contre les inégalités et 
discrimination 

Développer des services innovants en réponse 
aux besoins des habitants / lutter contre la 
fracture numérique 

Accompagnement dans les démarches administratives et la vie quotidienne 
Aide aux devoirs 
Point de médiation numérique : permanences d’accueil et d’accès au parc informatique 
(ordinateurs, imprimante), accompagnements individuels, ateliers d’initiation (partenariat avec 
France Service Gignac ?) 
Conseil juridique 
Défense du consommateur 
FICHE ACTION 1 : LIEUX RESSOURCES 
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES  
FICHE ACTION 7 : ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 

Développer les actions de solidarités et de 
coopération 

Actions en partenariats avec des associations humanitaires et de solidarité (CADA, Secours 
populaire, Accueil Migrants Vallée de l’Hérault…) 
Jardins partagés : mise à disposition une parcelle pour des associations œuvrant auprès de 
publics empêchés d’accès à ce type d’initiative collective 
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES  
FICHE ACTION 6 : JARDINS ET ENVIRONNEMENT 
FICHE ACTION 7 : ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 

 



Axe 2 :  

CONVIVIALITÉ ET LIEN SOCIAL 
Créer et renforcer les liens sociaux et intergénérationnels par le biais d’actions conviviales 

Objectifs généraux Constats partagés par les habitants 
Les résultats attendus en partant des 

constats 
Objectifs opérationnels 

Déclinaisons 

Modalités d’intervention (plan d’actions) 

Favoriser les rencontres et 
échanges conviviaux et 
intergénérationnels 

Besoin de retrouver la possibilité de se 
réunir après une période de confinement 
ayant empêché les espaces de convivialité 
 
Succès des propositions conviviales et 
festives portés par les acteurs locaux 
 
Diminution du nombre de commerces sur le 
village à lieux de rencontre et de lien social 
 
Des actions intergénérationnelles qui 
renforcent les liens sociaux (ex : jardins 
partagés / Baléti) 

 
 
Évolution des relations entre les habitants 
 
Transmission et lien intergénérationnel 
 
Décloisonnement de la population 
 
Implications d’un plus grand nombre 
d’adhérents dans les actions de Familles 
Rurales 
 
Diversité des habitants, adhérents, usagers 
participants aux actions 
 
Création de réseaux d’entraide 

Organiser des temps d’accueils conviviaux au sein 
des lieux ressources  

café des parents 
ludothèque 
repas partagés 
FICHE ACTION 3 : EVENEMENTS CONVIVIAUX 
FICHE ACTION 1 : LIEUX RESSOURCES 
FICHE ACTION 5 : PARENTALITÉ 

Organiser des évènements festifs et conviviaux 
réguliers 

Évènements portés par l’association (baleti, retrouvade…) ou en partenariat avec les acteurs 
locaux (fête des vendanges, festibol, marchés des producteurs, carnaval…) 
Rencontres sportives : olympiades, cross… 
Rencontres culinaires : soupes aux cailloux, concours de soupes, partages de recettes… 
FICHE ACTION 3 : EVENEMENTS CONVIVIAUX 

Favoriser la diversité et la 
mixité des publics 

Une croissance démographique forte : de 
plus en plus de nouveaux arrivants sans 
réseau social proche 
 
Diversité des habitants : 
- Catégories socio-professionnelles et 

revenus 
- Âges / générations 
- Parcours et origines : « ruraux » / « néo-

ruraux » 
- Modes d’appropriation du territoire : 

« cité-dortoir » / intégration dans la 
dynamique locale 

- Scolarité (public/privé) 
>> des habitants et groupes d’habitants qui 
ont peu de relations entre eux / une 
population cloisonnée 
 
Un nombre décroissant d’adhérents 
impliqués dans les actions 
 
La fréquentation de l’EVS se stabilise auprès 
d’un petit groupe constant 
 
Peu d’actions sur le territoire intégrant ou 
en direction des personnes âgées 
 
De plus en plus d’enfants sur le village et de 
jeunes familles // un public participant aux 
actions de plus en plus familial 

Renforcer la visibilité et l’identification de l’EVS 
comme lieu pour tous 

Travail sur la communication de proximité et la visibilité à travers la multiplication des 
supports (papier, numérique…) et l’aménagement du lieu 
FICHE ACTION 1 : LIEUX RESSOURCES 

Renforcer l’appropriation par les habitants de 
lieux propices à l’échange 

Coins « cosi », accueillants, bibliothèque, outils à disposition (tableau d’échanges), cuisine 
partagée 
FICHE ACTION 1 : LIEUX RESSOURCES 
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES 
FICHE ACTION 6 : JARDINS ET ENVIRONNEMENT 
FICHE ACTION 5 : PARENTALITÉ 

Créer des liens avec l’ensemble des associations 
et acteurs locaux : 
Municipalité St Jean et autour 
Collectivités territoriales 
Mission locale 
Associations 
Acteurs petite enfance et parentalité 
… 

Participation à des actions co-organisées avec les acteurs partenaires / implication de ces 
acteurs aux actions portées par l’EVS 
FICHE ACTION 2 : PARCOURS CULTURELS 
FICHE ACTION 3 : EVENEMENTS CONVIVIAUX 
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES 
FICHE ACTION 5 : PARENTALITÉ 
FICHE ACTION 6 : JARDINS ET ENVIRONNEMENT 
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Favoriser la solidarité entre les 
habitants 

Des habitants en demande de structuration 
des échanges entre voisins 
 
Peu de valorisation des ressources des 
habitants (savoir faires, héritages 
historiques) / Manque de transmissions 
entre ancien et nouveaux habitants 
 
Richesse du tissu associatif et coopératif 
local // amélioration des liens de 
partenariat et coopération entre les 
différents acteurs sur le territoire > à 
poursuivre et approfondir et étendre 

Accompagner les initiatives et projets des 
habitants, susciter l’émergence de savoirs et 
savoir-faire de chacun 

FICHE ACTION 1 : LIEUX RESSOURCES 
FICHE ACTION 7 : ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 

Permettre l’expression, l’échange et la 
transmission de savoirs, savoir-faire, 
compétences de chacun 

Ateliers menés par les habitants : cuisine / couture / artisanale / loisirs créatifs… 
FICHE ACTION 7 : ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 

Faciliter le partage de biens, de matériels, de 
services 

Mise en place d’un tableau partagé interactif avec les ressources / besoins de chacun, 
échanges de bons tuyaux, trocs d’objets ou de services, etc.  
FICHE ACTION 7 : ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 

 



Axe 3 :  
RELATIONS FAMILIALES ET PARENTALITÉ 
Accompagner les relations familiales dans toutes leurs dimensions 

Objectifs généraux Constats partagés par les habitants Les résultats attendus en partant des constats Objectifs opérationnels 
Déclinaisons 

Modalités d’intervention (plan d’actions) 

Accueillir les familles dans toute 
leur diversité  
(à tous les âges : avant la 
naissance, petite enfance, 
enfance, adolescence, fratries, 
parents, futurs parents, grands-
parents…) 

Démographie très dynamique dans le 
village, arrivée de nombreuses familles 
avec enfants, beaucoup de naissances 

 
La parentalité et plus largement les 
relations familiales permettent la mixité 
des publics (anciens/nouveaux, 
locaux/néo…) 
 
Les adhérents sont demandeurs 
d’actions familiales, et d’une 
diversification des propositions pour 
leurs enfants 
 
Les violences éducatives sont favorisées 
par l’isolement des familles 
 
La fréquentation de l’accueil parents-
enfants 0-3 ans confirme un besoin des 
habitants 
 
Les participants aux actions sont en 
demande d’interventions de 
professionnels et d’accompagnements 
plus approfondis 
 
Constats de professionnels concernant 
la petite enfance : 
• Les parents sont encadrés, 
accompagnés pendant la grossesse et 
l’accouchement. 
• Solitude dans le post-partum après les 
1 mois du bébé. 
• Les parents rencontrés dans les 
diverses consultations sont en demande 
de groupe de parole, d’échanges autour 
de sujets spécifiques (sommeil, 
alimentation / sevrage, pleurs, 
difficultés à être parent, gestion de la 
fratrie, place du père, développement 
psychomoteur, construction du langage, 
gestion des émotions de l’enfant…) 
• La construction de la parentalité est 
souvent fragilisée par la culpabilité, la 

Rompre l’isolement des parents, leur permettre 
de partager leurs difficultés 
 
Offrir un accueil chaleureux, avec une attitude 
bienveillante des animateurs-trices 
 
Diversifier l’offre d’activités proposées aux 
enfants du village 
 
Toucher plusieurs générations / développer le 
lien entre elles 
 
Développer la confiance en soi des parents 
 
Faire venir les papas (et pas seulement les 
mamans) 
 
Élargir l’accueil en dehors de la petite enfance : 
enfance au sens large, adolescence, jeunes 
adultes…  
 
Amélioration de la communication afin que le 
public rencontre l’offre proposée 
 
Amélioration de l’offre en matière de locaux : 
en particulier, un espace d’accueil parents-
enfants bien identifié 

Permettre des moments privilégiés et conviviaux 
entre parents (ou autres accompagnants) et 
enfants 

ACCUEILS PARENTS-ENFANTS 0-3 ANS 
Maintenir et développer l’accueil des parents (et futurs parents) et de leur(s) enfant(s) de 0 à 3 
ans) : les vendredis matin 9h-12h 
Mise en place d’un accueil supplémentaire le mercredi matin 9h-12h 
Accompagnement des temps d’accueil par des animateurs-trices professionnel-le-s en plus des 
bénévoles avec proposition d’un programme trimestriel 
 
ATELIERS ET ACTIVITÉS PARENTS/ENFANTS 
Ateliers créatifs hebdomadaires en sortie d’école, vendredi 17h-18h (créneau envisagé) : 
intervenants extérieurs ponctuels ou animation par les parents et salariés de l’association. 
Thématiques : arts plastiques, bricolage, jardinage, yoga, danse, poterie, cuisine… 
Propositions plus événementielles sur le même créneau ou à d’autres moments, par exemple : 
photos pères-enfants pour la fête des pères, fabrication de cadeaux de noël, etc. 
 
ACTIVITÉS EN DIRECTION DES FAMILLES 
Ludothèque familiale le dimanche 
Échanges de savoirs et savoir-faire 
 
CAFÉ DES PARENTS / CAFÉ DES PAPAS 
Rencontre entre parents / échanges libres pouvant donner lieu à des cycles d’interventions 
plus spécifiques selon les besoins 
 
FICHE ACTION 5 : PARENTALITÉ 
FICHE ACTION 1 : LIEUX RESSOURCES 
FICHE ACTION 7 : ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 
FICHE ACTION 3 : EVENEMENTS CONVIVIAUX 

Proposer des événements familiaux conviviaux 
et intergénérationnels 

Organisation d’un carnaval en partenariat avec le Comité de fêtes, les écoles, Lou Picart (travail 
sur les traditions culturelles…) et en lien avec le pôle éducatif de l’association (TAP, ALSH) 
Prise en compte des enfants dans les évènements proposés par l’association (spectacles jeunes 
publics, coin des enfants…) 
Olympiades 
Café des parents pendant la ludothèque 6-12 ans 
FICHE ACTION 3 : EVENEMENTS CONVIVIAUX 

Développer l’accompagnement 
des relations familiales dans 
toutes leurs dimensions  
(Familles recomposées, 
accompagnement de personnes 
en perte d’autonomie, malades, 
handicap, égalité 
homme/femme, succession…) 

Prévenir les violences éducatives 
 
Accompagner les parents dans l’éveil et 
l’éducation de leurs enfants 
 
Aider au repérage des « dys » 

Sensibiliser/informer sur des sujets liés à la vie 
de famille 

Cycles thématiques portés par l’association et/ou en partenariat avec des acteurs spécialisés 
autours de sujets liés à la vie familiale : parentalité (ex : association « Grandir ensemble »), 
éveil et éducation, fratries, couple, égalité homme/femme, charge mentale, lutte contre 
l’homophobie, séparation et divorce, accompagnement de personnes âgées ou malades, les 
ados et leurs écrans, etc. : 

- Rencontres / conférences 
- Sensibilisation/prévention 
- Échanges / débats 

FICHE ACTION 2 : PARCOURS CULTURELS  
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES 
FICHE ACTION 5 : PARENTALITÉ 

PROJET SOCIAL 2021-24 - ARBRE A OBJECTIFS 



pression des grands-parents, les 
projections personnelles... 
• Les parents ne livrent pas toute leur 
difficulté en consultation médicale. Un 
espace plus “neutre” semble nécessaire. 
• Face aux difficultés parentales, les 
professionnels ne savent pas toujours 
vers quel professionnel ou quel lieu 
orienter les parents. Ceux-ci sont 
sensibles à la notion de confidentialité. 
• Le besoin semble s’orienter vers un 
espace de parole, d’échange, de partage 
d’expérience ou les différentes 
thématiques puissent être abordées 

Proposer des cycles de 
formation/accompagnement avec l’intervention 
de professionnels 

Partenariat avec les professionnels de santé du territoire pour des cycles de formation 
approfondis en plusieurs séances, avec un groupe constitué (sur inscription) : éveil et 
développement de l’enfant, motricité, sommeil, premiers secours, gestion des écrans… 
(Partenariat avec la maison de santé pluridisciplinaire d’Aniane) 
FICHE ACTION 5 : PARENTALITÉ 

Permettre aux parents de 
concilier vie familiale et vie 
sociale 

Permettre aux parents de vivre des moments 
conviviaux avec les autres parents/adultes 
 
Réduire la charge mentale des femmes 

Alléger les parents de la charge familiale en 
proposant des relais // offrir des moments de 
pause aux parents 

Propositions d’accueil parallèle des enfants lors des événements destinés aux parents/adultes 
Proposer des accueils dédiés aux enfants lorsque leurs parents participent aux actions de 
l’association 
Proposer des moments de rencontres entre parents pendant les activités dédiées aux enfants 
(café des parents pendant la ludothèque) 
Lien avec l’Espace Jeunes pour la mise en place d’un réseau de baby-sitting 
FICHE ACTION 3 : EVENEMENTS CONVIVIAUX 
FICHE ACTION 5 : PARENTALITÉ 
FICHE ACTION 1 : LIEUX RESSOURCES 
FICHE ACTION 7 : ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 
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Fiche action 1 
LIEUX RESSOURCES 

 
 
 
AAxxeess  dd’’iinntteerrvveennttiioonn  ::    
AXE 1 : CULTURE ET CITOYENNETÉ 
AXE 2 : CONVIVIALITÉ ET LIEN SOCIAL 
AXE 3 : RELATIONS FAMILIALES ET PARENTALITÉS 
 
Constats – Problèmes et/ou besoins identifiés : 
La fréquentation du lieu ressource se stabilise auprès d’un petit groupe constant 
Manque d’identification et de visibilité de l’EVS par les habitants du village 
Développement des outils numériques dans la vie quotidienne // fracture numérique > difficultés 
d’accès et/ou besoins d’accompagnement par une partie des habitants 
Besoin de retrouver la possibilité de se réunir après une période de confinement ayant empêché les 
espaces de convivialité 
Des habitants en demande de structuration des échanges entre voisins 
Peu de valorisation des ressources des habitants (savoir faires, héritages historiques) / Manque de 
transmissions entre ancien et nouveaux habitants 
Succès de la ludothèque 
 
Objectifs Généraux associés : 
Favoriser l’émancipation des individus 
Lutter contre les inégalités et les discriminations 
Favoriser les rencontres et échanges conviviaux et intergénérationnels 
Favoriser la diversité et la mixité des publics 
Favoriser la solidarité 
Accueillir les familles dans toute leur diversité  
Permettre aux parents de concilier vie familiale et vie sociale 
 
Objectifs opérationnels :  
Créer de bonnes conditions d’accueil et d’information 
Développer des services innovants en réponse aux besoins des habitants / lutter contre la fracture 
numérique 
Organiser des temps d’accueils conviviaux 
Renforcer la visibilité et l’identification de l’EVS comme lieu pour tous 
Renforcer l’appropriation par les habitants de lieux propices à l’échange 
Accompagner les initiatives et projets des habitants, susciter l’émergence de savoirs et savoir-faire de 
chacun 
Permettre des moments privilégiés et conviviaux entre parents (ou autres accompagnants) et enfants 
Alléger les parents de la charge familiale en proposant des relais // offrir des moments de pause aux 
parents 
 
Descriptif de l’action : 
Lieux ressources : Espace d’accueil actuellement dans les locaux de Familles Rurales et Espace Jeunes 
(public adolescent) 
A prévoir : Réaménagement et/ou recherche d’un nouveau lieu, rénovation du parc informatique et 
multimédia, amélioration de la communication 
 
PERMANENCES D’ACCUEILS tout public et Espace Jeunes 
Documentation en accès libre (papier et numérique) : activités de la structure, actualités culturelles, 
structures partenaires (commune, associations, emploi, enfance, social…), ouvrages, presse… etc. 
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Mise à disposition d’une personne ressource disponible pour répondre aux questions, renseigner, 
orienter 
ACTIONS RÉGULIÈRES : 
Accueils réguliers, conviviaux et chaleureux dans les locaux de l’association ou à l’extérieurs : repas 
partagés, salon de thé après l’école, apéritifs de fin de semaine… 
Permanences dédiées à des sujets spécifiques portées par les salariés ou des bénévoles : vie pratique, 
conseil juridique, défense du consommateur… 
POINT DE MÉDIATION NUMÉRIQUE : 
Ateliers informatiques, accompagnements individuels, formations 
LUDOTHÈQUE : 
Hebdomadaire en période scolaire (les vendredis après l’école) pour les enfants de 6 à 17 ans 
Mensuel (le dimanche après-midi) ouvert à tous  
 
Public concerné : 
Tous les habitants du village 
Les adhérents de l’association 
Les enfants, les parents, les familles 
Les personnes victimes de la fracture numérique 
 
Territoire géographique : 
Saint-Jean-de-Fos et villages environnants 
 
Moyens et ressources mobilisées (humaines, financement, matériels) :  
Un animateur EVS 
Un lieu dédié à l’EVS 
Une animatrice Espace Jeunes 
Un lieu dédié aux jeunes (l’Espace Jeunes) 
Un parc informatique et un photocopieur 
 
Partenaires privilégiés dans le cadre de l’action : 
Partenariats internes :  
Espace Jeunes, ALSH 
 
Partenariats externes :  
Municipalité, associations et acteurs locaux, structures spécialisées (médiation, formation…), Fondation 
Orange, Riso France 
 
Mode de participation des usagers, des parents… (dans l’élaboration de l’action, dans la réalisation de 
l’action, dans l’évaluation de l’action) : 
Elaboration de l’action, évaluation de l’action 
Vie associative : instances élues par les adhérents / Assemblées Générales 
Réunions régulières au sein de commissions constituées selon les actions 
Questionnaires / sondages 
 
Réalisation de l’action 
Bénévolat 
Participation active et/ou passive 
 
Résultats attendus de l’action : 
Amélioration de l’identification du lieu par tous, comme lieu ressources et support d’initiatives menées 
par les habitants // accroissement de sa fréquentation 
Diversité des habitants, adhérents, usagers 
Implications d’un plus grand nombre d’adhérents dans les actions de Familles Rurales 
Apporter des réponses aux besoins des habitants 
Améliorer le cadre de vie de et le quotidien des habitants 
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Modalités d’évaluation : 
Décompte du nombre d’heures d’accueil, de permanences 
Décompte du nombre de participants 
Recueils des remarques et critiques des participants 
Questionnaires réguliers (une fois par an) 
Réunions de travail au sein de commissions 
 
Indicateurs (quantitatifs – qualitatifs) / Critères d’évaluation : 
Quantitatifs : 

- Nombre de personne fréquentant le lieu ressources 
- Nombre d’heures de permanences 
- Nombre de participants 
- Nombre de bénévoles impliqués 
- Nombre de groupes de réflexion 
- Nombre d’actions issues d’initiatives des habitants 
- Nombre de personnes accompagnées 
- Nombre de services (heures) mis en place 
- Nombre de partenariats mis en place  
- Nombre d’heures de ludothèque 
- Nombre de nouveaux habitants fréquentant l’EVS 
- Nombre de nouvelles personnes (nouveaux ou anciens habitants) fréquentant l’EVS  
- Nombre d’actions menées en partenariats avec d’autres acteurs locaux 
- Nombre d’accueils parallèles proposés aux enfants lors de propositions destinées aux adultes (et 

vice-versa) 
 
Qualitatifs : 

- Évolution du nombre de participants 
- Variété et qualité des ressources mises à disposition 
- Évolution de l’implication des habitants (progression ?) 
- Capacité des habitants à devenir acteurs des projets (de leur conception à leur bilan) et à les 

faire évoluer 
- Variété et qualité des services mis en place 
- Qualité des accompagnements 
- Satisfaction des participants 
- Amélioration du cadre de vie des participants 
- Age des participants 
- Typologie des participants (âge / sexe / CSP…) 
- Diversité des participants 
- Implication des partenaires locaux 
- Qualité et pertinence des outils mis en place   
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Fiche action 2 
PARCOURS CULTURELS 

 
 
AAxxeess  dd’’iinntteerrvveennttiioonn  ::  
AXE 1 : CULTURE ET CITOYENNETÉ 
AXE 2 : CONVIVIALITÉ ET LIEN SOCIAL 
 
Constats – Problèmes et/ou besoins identifiés : 
Territoire à fort potentiel culturel lié à son patrimoine et à la dynamique des lieux de création / 
production / diffusion qui y sont implantés 
Freins à l’accès à la culture réels (distances, finances, vie familiale…) ou psychologiques / sociologique  
public éloigné / empêché) 
Succès des propositions culturelles sur le territoire 
 
Objectifs Généraux (du projet social) : 
Favoriser l’accès à la culture pour tous 
Favoriser l’émancipation des individus 
 
Objectifs opérationnels :  
Proposer des parcours culturels accompagnés 
Proposer des sorties culturelles favorisant la diversité des points de vue artistiques 
Proposer des rendez-vous autour de propositions artistiques programmées ou portées par les habitants 
Créer des liens avec l’ensemble des associations et acteurs locaux 
 
Descriptif de l’action : 
Sorties et propositions culturelles avec les structures du territoire et propositions in situ (ciné débat, 
rallye photo…) pouvant être en lien avec d’autres thématiques (parentalité, jeunesse, prévention…) 
En partenariat avec les structures locales et les services des publics : Sonambule, Théâtre du Sillon, 
Bouillon Cube / la grange, Abbaye d’Aniane, festival Vivre à Aniane, festival Mots Parleurs…) 
Programmations à l’initiive de l’association : concerts, spectacles jeune public, ciné-débats, rallye photo, 
scènes ouvertes… 
Participation à des actions co-organisées avec les acteurs partenaires / implication de ces acteurs aux 
actions portées par l’EVS (co-productions) 
Évènements festifs et conviviaux portés par l’association (Baleti, Retrouvade…) ou en partenariat avec 
les acteurs locaux (fête des vendanges, Festibol, marchés des producteurs, carnaval…) 
 
Projets d’actions culturelles  
Projets au long court, sur une année scolaire, à horizon rentrée 2021-22  
Projet faisant intervenir des artistes professionnels qui interviendraient régulièrement pendant toute la 
durée du projet. 
Projet autour du conte et de la parole : 

- Collectages guidés de paroles d’habitants 
- Rendez-vous réguliers autour du conte : propositions artistiques, rencontres, échanges… 
- Interventions / ateliers avec des spécialistes de la parole dans leur domaine (conteurs, acteurs, 

avocats, journalistes radio…) 
- Création partagée présentée au public 
- Diffusion 

Projet intergénérationnel : ados/retraités : 
- Collectages de paroles des participants : interview des anciens / ateliers d’écritures pour les 

ados 
- écriture par l’a ou les artistes à partir de cette matière collectée (texte, scénographie, mise en 

scène) 
- Ateliers de jeux avec les adolescents 
- Création partagée présentée au public 
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Public concerné : 
Tous les habitants de Saint-Jean-de-Fos 
Adolescents, personnes âgées 
 
Territoire géographique : 
Vallée de l’Hérault 
 
Moyens et ressources mobilisées (humaines, financement, matériels) :  
Un animateur EVS 
Un lieu dédié à l’EVS 
Une animatrice Espace Jeunes 
Un lieu dédié aux jeunes (l’Espace Jeunes) 
Un parc informatique et un photocopieur 
Du matériel de sonorisation 
Un mini-bus 
 
Partenaires privilégiés dans le cadre de l’action : 
Sonambule, Théâtre du Sillon, Bouillon Cube / la grange, Abbaye d’Aniane, festival Vivre à Aniane, 
festival Mots Parleurs… 
CCVH 
La municipalité de Saint-Jean-de-Fos 
 
Mode de participation des usagers, des parents… (dans l’élaboration de l’action, dans la réalisation de 
l’action, dans l’évaluation de l’action) : 
Elaboration de l’action, évaluation de l’action 
Vie associative : instances élues par les adhérents / Assemblées Générales 
Réunions régulières au sein de commissions constituées selon les actions 
Questionnaires / sondages 
 
Réalisation de l’action 
Bénévolat 
Participation active et/ou passive 
 
Résultats attendus de l’action : 
Accès à tous les publics 
Faciliter l’accessibilité financière et de déplacement aux propositions culturelles 
Permettre l’expression de chacun 
Créer une dynamique collective autour d’actions culturelle 
Créer les conditions de l’émancipation des individus dans une dynamique collective 
Développement l’engagement des habitants dans la vie associative // accroissement du nombre 
d’adhérents 
Amélioration des modes de participation à la vie de l’association 
Amélioration de l’identification du lieu par tous, comme lieu ressources et support d’initiatives menées 
par les habitants // accroissement de sa fréquentation 
Développement la participation des habitants à la dynamique locale 
Intégration des jeunes dans le projet de l’EVS // accroissement de la fréquentation de l’espace jeunes 
Évolution des relations entre les habitants 
Transmission et lien intergénérationnel 
Décloisonnement de la population 
Implications d’un plus grand nombre d’adhérents dans les actions de Familles Rurales 
Diversité des habitants, adhérents, usagers participants aux actions 
Création de réseaux d’entraide 
Prévenir les violences éducatives 
Accompagner les parents dans l’éveil et l’éducation de leurs enfants 
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Aider au repérage des « dys » 
 
Modalités d’évaluation : 
Décompte du nombre d’heures d’accueil, de permanences 
Décompte du nombre de participants 
Recueils des remarques et critiques des participants 
Questionnaires réguliers (une fois par an) 
Réunions de travail au sein de commissions 
 
Indicateurs (quantitatifs – qualitatifs) / Critères d’évaluation : 
Quantitatifs :  

- Nombre d’actions réalisées 
- Nombre de personnes touchées par les actions 
- Nombre de personnes impliquées dans l’organisation et la mise en œuvre de ces actions 
- Nombre de partenariats mis en place 
- Nombres de propositions gratuites / prix moyen 
- Nombre de cycles thématiques développés 
- Nombre de conférences / ateliers 
- Nombre de bénévoles impliqués 
- Nombre d’actions issues d’initiatives des habitants 
- Nombre d’actions liées aux enjeux environnementaux 
- Nombre de jeunes impliqués dans les actions 
- Nombre de personnes âgées touchées 

 
Qualitatifs : 

- Évolution du nombre de participants 
- Régularité / renouvellement des participants 
- Diversité des CSP/âge des participants 
- Satisfaction des participants 
- Richesse des échanges autour des propositions culturelles 
- Évolution du nombre de participants 
- Variété et qualité des ressources mises à disposition 
- Qualité des interventions (conférence…) 
- Richesses des débats et échanges 
- Évolution de l’implication des habitants (progression ?) 
- Capacité des habitants à prendre des initiatives 
- Capacité des habitants à devenir acteurs des projets (de leur conception à leur bilan) et à les 

faire évoluer  
- Implication des partenaires locaux 
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Fiche action 3 
ÉVÈNEMENTS CONVIVIAUX 

 
AAxxeess  dd’’iinntteerrvveennttiioonn  ::    
AXE 1 : CULTURE ET CITOYENNETÉ 
AXE 2 : CONVIVIALITÉ ET LIEN SOCIAL 
AXE 3 : RELATIONS FAMILIALES ET PARENTALITÉS 
 
Constats – Problèmes et/ou besoins identifiés : 
Besoin de retrouver la possibilité de se réunir après une période de confinement ayant empêché les 
espaces de convivialité 
Succès des propositions conviviales et festives portés par les acteurs locaux 
Diminution du nombre de commerces sur le village, diminution des lieux de rencontre et de lien social 
Des actions intergénérationnelles qui renforcent les liens sociaux (ex : jardins partagés / Baléti) 
Une croissance démographique forte : de plus en plus de nouveaux arrivants sans réseau social proche 
Diversité des habitants ! des habitants et groupes d’habitants qui ont peu de relations entre eux 
(population cloisonnée) 
Un nombre décroissant d’adhérents impliqués dans les actions 
La fréquentation de l’EVS se stabilise auprès d’un petit groupe constant 
Peu d’actions sur le territoire intégrant ou en direction des personnes âgées 
De plus en plus d’enfants sur le village et de jeunes familles !un public participant aux actions de plus 
en plus familial 
 
Objectifs Généraux (du projet social) : 
Favoriser l’accès à la culture pour tous 
Favoriser les rencontres et échanges conviviaux et intergénérationnels 
Favoriser la diversité et la mixité des publics 
Accueillir les familles dans toute leur diversité 
Permettre aux parents de concilier vie familiale et vie sociale 
 
Objectifs opérationnels :  
Proposer des rendez-vous autour de propositions artistiques/culturelles programmées ou portées par 
les habitants 
Organiser des temps d’accueils conviviaux au sein des lieux ressources  
Organiser des évènements festifs et conviviaux réguliers 
Créer des liens avec l’ensemble des associations et acteurs locaux 
Permettre des moments privilégiés et conviviaux entre parents (ou autres accompagnants) et enfants 
Proposer des événements familiaux conviviaux et intergénérationnels 
Alléger les parents de la charge familiale en proposant des relais ! offrir des moments de pause aux 
parents 
 
Descriptif de l’action : 
Ciné-débat 
Rallye photo 
Scènes ouvertes 
Découvertes culinaires 
Ludothèque 
Repas partagés 
Évènements portés par l’association (Baleti, Retrouvade…) ou en partenariat avec les acteurs locaux 
(fête des vendanges, Festibol, marchés des producteurs, carnaval…) 
Rencontres sportives : olympiades, cross… 
Rencontres culinaires : soupes aux cailloux, concours de soupes, partages de recettes… 
Participation à des actions co-organisées avec les acteurs partenaires / implication de ces acteurs aux 
actions portées par l’EVS 
Accueils parents-enfants 0-3 ans 
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Ateliers et activités parents/enfants 
Activités en direction des familles 
Café des parents / café des papas 
 
Public concerné : 
Tous les habitants de Saint-Jean-de-Fos 
 
Territoire géographique : 
Vallée de l’Hérault 
 
Moyens et ressources mobilisées (humaines, financement, matériels) :  
Un animateur EVS 
Un lieu dédié à l’EVS 
Une animatrice Espace Jeunes 
Un lieu dédié aux jeunes (l’Espace Jeunes) 
Un parc informatique et un photocopieur 
 
Partenaires privilégiés dans le cadre de l’action : 
Potiers de Saint-Jean-de-Fos 
Comité des Fêtes 
Municipalité de Saint-Jean-de-Fos 
Municipalité d’Aniane 
Association Foyer Rural 
Artisans et vignerons locaux 
 
Mode de participation des usagers, des parents… (dans l’élaboration de l’action, dans la réalisation de 
l’action, dans l’évaluation de l’action) : 
Elaboration de l’action, évaluation de l’action 
Vie associative : instances élues par les adhérents / Assemblées Générales 
Réunions régulières au sein de commissions constituées selon les actions 
Questionnaires / sondages 
 
Réalisation de l’action 
Bénévolat 
Participation active et/ou passive 
 
Résultats attendus de l’action : 
Accès à tous les publics 
Faciliter l’accessibilité financière et de déplacement aux propositions culturelles 
Permettre l’expression de chacun 
Créer une dynamique collective autour d’actions culturelle 
Évolution des relations entre les habitants 
Transmission et lien intergénérationnel 
Décloisonnement de la population 
Implications d’un plus grand nombre d’adhérents dans les actions de Familles Rurales 
Diversité des habitants, adhérents, usagers participants aux actions 
Création de réseaux d’entraide 
Rompre l’isolement des parents, leur permettre de partager leurs difficultés 
Offrir un accueil chaleureux, avec une attitude bienveillante des animateurs-trices 
Diversifier l’offre d’activités proposées aux enfants du village 
Toucher plusieurs générations / développer le lien entre elles 
Développer la confiance en soi des parents 
Faire venir les papas (et pas seulement les mamans) 
Élargir l’accueil en dehors de la petite enfance : enfance au sens large, adolescence, jeunes adultes…  
Amélioration de la communication afin que le public rencontre l’offre proposée 
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Amélioration de l’offre en matière de locaux : en particulier, un espace d’accueil parents-enfants bien 
identifié 
Permettre aux parents de vivre des moments conviviaux avec les autres parents/adultes 
Réduire la charge mentale des femmes 
 
Modalités d’évaluation : 
Décompte du nombre d’heures d’accueil, de permanences 
Décompte du nombre de participants 
Recueils des remarques et critiques des participants 
Questionnaires réguliers (une fois par an) 
Réunions de travail au sein de commissions 
 
Indicateurs (quantitatifs – qualitatifs) / Critères d’évaluation : 
Quantitatifs :  

- Nombre de personnes touchées par les actions 
- Nombre de personnes impliquées dans l’organisation et la mise en œuvre de ces actions 
- Nombre de partenariats mis en place 
- Nombres de propositions gratuites / prix moyen 
- Nombre de temps d’accueils conviviaux mis en place 
- Nombre d’heures de ludothèque 
- Nombre d’évènements festifs et conviviaux  
- Nombre de bénévoles impliqués 
- Nombre de personnes âgées touchées 
- Nombre d’évènements en lien avec le pôle éducatif de l’association 
- Nombre d’évènements à dimension familiale 
- Nombre d’accueils parallèles proposés aux enfants lors de propositions destinées aux adultes (et 

vice-versa) 
- Nombre d’ateliers d’échanges à dimension familiale 

 
Qualitatifs : 

- Évolution du nombre de participants 
- Régularité / renouvellement des participants 
- Diversité des CSP/âge des participants 
- Satisfaction des participants 
- Richesse des échanges autour des propositions culturelles 
- Implication des habitants dans la mise en place de ces évènements 
- Implication des partenaires locaux 
- Qualité et pertinence des ateliers mis en place 
- Variété des propositions 
- Occurrence des évènements 
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Fiche action 4 
ESPACE JEUNES 

 
 
AAxxeess  dd’’iinntteerrvveennttiioonn  ::    
AXE 1 : CULTURE ET CITOYENNETÉ 
AXE 2 : CONVIVIALITÉ ET LIEN SOCIAL 
AXE 3 : RELATIONS FAMILIALES ET PARENTALITÉS 
 
Constats – Problèmes et/ou besoins identifiés : 
Lieu EVS peu identifié et visible (également lieu d’accueil d’activités péri et extrascolaire et lieu de travail 
pour les salariés) et peu attractif 
Ce public est le plus impacté par les difficultés de mobilité rencontrées à Saint-Jean-de-Fos, en dehors 
du transport individuel. Jeunes adultes et adolescents nombreux mais peu touchés par les actions de 
l’association 
Diversité des habitants  
Un nombre décroissant d’adhérents impliqués dans les actions 
La fréquentation de l’EVS se stabilise auprès d’un petit groupe constant 
Dynamisme de la démographie et importance du nombre d’enfants et jeunes adultes (17,6% d’enfants 
de 0 à 14 ans et 14,3% de jeunes âgés de 15 à 29 ans en 2017 contre 18,1 et 12,8% en 2012 – 
recensements INSEE). 
La parentalité et plus largement les relations familiales permettent la mixité des publics 
(anciens/nouveaux, locaux/néo…) 
Les adhérents, et plus particulièrement les adolescents et jeunes adultes, sont demandeurs d’une 
diversification des propositions, d’actions facilitant l’accès à la culture et à l’information, et permettant 
dans décrypter les codes. 
Les participants aux actions sont en demande d’interventions de professionnels et d’accompagnements 
plus approfondis 
Les participants aux actions sont en demande d’interventions de professionnels et d’accompagnements 
plus approfondis dans leurs démarches, dans le cadre de nos accueils comme de façon plus 
personnalisée.  
Ce public est nettement impacté par la crise sanitaire que nous traversons couplée à l’aire du tout 
numérique et de la socialisation virtuelle, favorisent l’isolement et le repli sur soi contre lesquels lutter. 
Bien que très à l’aise avec les outils numériques, les jeunes adultes ne sont pas épargnés par la fracture 
numérique et sont en demande de formation / sensibilisation à l’usage de ces outils, dans le cadre de 
leurs démarches professionnelles ou personnelles (formation, recherche de documentation… etc.). 
 
Objectifs Généraux (du projet social) : 
Favoriser l’émancipation des individus 
Lutter contre l’isolement et le repli sur soi 
Favoriser la diversité et la mixité des publics 
Développer l’accompagnement des relations familiales dans toutes leurs dimensions 
 
Objectifs opérationnels :  
Créer de bonnes conditions d’accueil et d’information 
Sensibiliser aux droits fondamentaux universels et à la réalité des inégalités sociales et des 
discriminations 
Sensibiliser aux enjeux environnementaux et à la préservation de la planète 
Mettre en place des actions d’éducation à la vie politique et civique 
Développer des services innovants en réponse aux besoins des habitants / lutter contre la fracture 
numérique 
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Développer les actions de solidarités et de coopération 
Renforcer l’appropriation par les habitants de lieux propices à l’échange 
Créer des liens avec l’ensemble des associations et acteurs locaux  
Sensibiliser/informer sur des sujets liés à la vie de famille 
 
Descriptif de l’action : 
Réaménagement du lieu ou recherche d’un nouveau lieu 
Rénovation du parc informatique et multimédia 
Permanences d’accueil tout public et Espace Jeunes 
Documentation en accès libre 
Mise à disposition d’une personne ressource en veille sur les projets de territoires (en lien avec notre 
activité, programmes culturels, projets communaux…) 
Cycles thématiques portés par l’association et/ou en partenariat avec des structures spécialisées : 
éducation aux médias, immigration, harcèlement… : 

- Rencontres / conférences 
- Sensibilisation/prévention 
- Échanges / débats 

Ateliers recyclages, ateliers « fait-maison », Répare café, ateliers cuisine économiques et écologiques 
(Zéro Déchets) 
Actions collectives au sein de l’environnement naturel : nettoyage, balades pédagogiques, 
reforestation… 
Proposer la création d’un conseil des jeunes 
Participation à des projets d’aménagement sur la commune (chantiers loisirs) 
Aide aux devoirs 
Actions en partenariats avec des associations humanitaires et de solidarité (CADA, Secours populaire, 
Accueil Migrants Vallée de l’Hérault…) 
Coins « cosi », accueillants, bibliothèque, outils à disposition (tableau d’échanges), cuisine partagée 
Participation à des actions co-organisées avec les acteurs partenaires / implication de ces acteurs aux 
actions portées par l’EVS 
 
Public concerné : 
Adolescents et jeunes adultes de la commune (12-21 ans) et leurs parents 
 
Territoire géographique : 
Commune de Saint-Jean-de-Fos 
 
Moyens et ressources mobilisées (humaines, financement, matériels) :  
Un animateur EVS 
Un lieu dédié à l’EVS 
Une animatrice Espace Jeunes 
Un lieu dédié aux jeunes (l’Espace Jeunes) 
Un parc informatique et un photocopieur 
Un minibus 
 
Partenaires privilégiés dans le cadre de l’action : 
Municipalité de Saint-Jean-de-Fos 
CCVH 
Associations locales 
 
Mode de participation des usagers, des parents… (dans l’élaboration de l’action, dans la réalisation de 
l’action, dans l’évaluation de l’action) : 
Elaboration de l’action, évaluation de l’action 
Vie associative : instances élues par les adhérents / Assemblées Générales 
Réunions régulières au sein de commissions constituées selon les actions 
Questionnaires / sondages 
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Réalisation de l’action 
Bénévolat 
Participation active et/ou passive aux actions 
 
Résultats attendus de l’action : 
Créer les conditions de l’émancipation des individus dans une dynamique collective 
Développement l’engagement des habitants dans la vie associative pour un accroissement du nombre 
d’adhérents 
Amélioration des modes de participation à la vie de l’association 
Amélioration de l’identification du lieu par tous, comme lieu ressources et support d’initiatives menées 
par les habitants pour un accroissement de sa fréquentation 
Développement la participation des habitants à la dynamique locale 
Intégration des jeunes dans le projet de l’EVS ! accroissement de la fréquentation de l’espace jeunes 
Apporter des réponses aux besoins des habitants 
Améliorer le cadre de vie de et le quotidien des habitants 
Faciliter la communication et les liens de solidarité 
Développer et diversifier les partenariats avec des associations ayant une démarche solidaire et de lutte 
contre les inégalités et discrimination 
Évolution des relations entre les habitants 
Transmission et lien intergénérationnel 
Décloisonnement de la population 
Implications d’un plus grand nombre d’adhérents dans les actions de Familles Rurales 
Diversité des habitants, adhérents, usagers participants aux actions 
Création de réseaux d’entraide 
Prévenir les violences éducatives 
Accompagner les parents dans l’éveil et l’éducation de leurs enfants 
Aider au repérage des « dys » 
 
Modalités d’évaluation : 
Décompte du nombre d’heures d’accueil, de permanences 
Décompte du nombre de participants 
Recueils des remarques et critiques des participants 
Questionnaires réguliers (une fois par an) 
Réunions de travail au sein de commissions 
 
Indicateurs (quantitatifs – qualitatifs) / Critères d’évaluation : 
Quantitatifs :  

- Nombre de personne fréquentant le lieu ressources 
- Nombre d’heures de permanences 
- Nombre de cycles thématiques développés 
- Nombre de conférences / ateliers 
- Nombre de participants 
- Nombre de bénévoles impliqués 
- Nombre d’actions issues d’initiatives des habitants 
- Nombre d’actions d’éducation à la vie politique et civique 
- Nombre de jeunes impliqués dans les actions 
- Nombre de partenariats mis en place 
- Nombre d’actions de solidarités mises en place 
- Nombre d’actions menées en partenariats avec d’autres acteurs locaux 

 
Qualitatifs : 
- Évolution du nombre de participants 
- Variété et qualité des ressources mises à disposition 
- Qualité des interventions (conférence, ateliers, …) 
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- Richesses des débats et échanges 
- Qualité des accompagnements 
- Régularité des actions 
- Satisfaction des participants 
- Amélioration du cadre de vie des participants 
- Diversité des participants 
- Implication des partenaires locaux 
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Fiche action 5 
PARENTALITÉ 

 
 
AAxxeess  dd’’iinntteerrvveennttiioonn  ::    
AXE 1 : CULTURE ET CITOYENNETÉ 
AXE 2 : CONVIVIALITÉ ET LIEN SOCIAL 
AXE 3 : RELATIONS FAMILIALES ET PARENTALITÉS 
 
Constats – Problèmes et/ou besoins identifiés : 
Démographie très dynamique dans le village, arrivée de nombreuses familles avec enfants, beaucoup de 
naissances 
La parentalité et plus largement les relations familiales concernent tout le monde et permettent de 
mélanger anciens et nouveaux habitants 
Les adhérents sont demandeurs d’actions familiales, mais aussi d’une diversification des propositions 
pour leurs enfants 
Les violences éducatives sont favorisées par l’isolement des familles 
 
Objectifs Généraux (du projet social) : 
Vivre des moments privilégiés entre parents (ou autres accompagnants) et enfants 
Sensibiliser / former sur des sujets liés à la vie de famille (parentalité, éveil et éducation, valeurs, 
fratries, couple, égalité homme/femme, lutte contre l’homophobie, séparation et divorce, questions 
juridiques, accompagnement de personnes âgées ou malades, etc.) 
Permettre aux parents de concilier vie familiale et vie sociale 
 
Objectifs opérationnels :  
Maintenir et développer l’accueil petite enfance (futurs parents et 0-3 ans) 
Proposer des activités régulières parents-enfants 
Proposer des événements familiaux à l’échelle du village 
Organiser des moments d’échange autour de sujets liés à la vie familiale 
Proposer des cycles de formation avec l’intervention de professionnels 
Offrir des moments de pause aux parents 
 
Descriptif de l’action : 
Poursuite de l’accueil du vendredi matin 9h-12h 
Mise en place d’un accueil supplémentaire le mercredi matin 9h-12h 
Accompagnement des temps d’accueil par des animateurs-trices professionnel-le-s en plus des 
bénévoles avec proposition d’un programme trimestriel 
Renforcement de la communication 
Ateliers créatifs hebdomadaires en sortie d’école, vendredi 17h-18h (créneau envisagé) : intervenants 
extérieurs ponctuels ou animation par les parents et salariés de l’association. Thématiques : arts 
plastiques, bricolage, jardinage, yoga, danse, poterie, cuisine… 
Propositions plus événementielles sur le même créneau ou à d’autres moments, par exemple : photos 
pères-enfants pour la fête des pères, fabrication de cadeaux de noël, etc. 
Ludothèque familiale le dimanche 
Organisation d’un carnaval en partenariat avec le Comité de fêtes, les écoles, Lou Picart (travail sur les 
traditions culturelles)… Et en lien avec les TAP (création de décorations, chars, etc.) 
Conférences, débats, ciné-débats en soirée 
Proposition d’accueil parallèle des enfants pour permettre aux parents de participer à la soirée (ex : 
projection d’un film pour enfants…) 
Travail avec des associations, des intervenants extérieurs : accès au droit (cf. divorce, succession…), 
égalité homme/femme et charge mentale, repérage des « dys », parentalité (ex : association « Grandir 
ensemble »)… 
Partenariats avec d’autres communes (Aniane, Montpeyroux…), CCVH, etc. 
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Propositions d’accueil parallèle des enfants lors des événements destinés aux parents/adultes 
Partenariat avec l’Espace Jeunes pour la mise en place d’un réseau de baby-sitting 
 
 
Public concerné : 
Parents, grands-parents, enfants, adolescents, familles, … Habitants de Saint-Jean-de-Fos 
 
Territoire géographique : 
Vallée de l’Hérault 
 
Moyens et ressources mobilisées (humaines, financement, matériels) :  
Un animateur EVS 
Un lieu dédié à l’EVS 
Une animatrice Espace Jeunes 
Un lieu dédié aux jeunes (l’Espace Jeunes) 
Un parc informatique et un photocopieur 
Un mini-bus 
 
Partenaires privilégiés dans le cadre de l’action : 
Partenariats internes : 
Espace Jeunes / TAP / ALSH 
Partenariats externes : 
CCVH, Vivre à Aniane, communes de Saint-Jean-de-Fos, Montpeyroux, … 
 
Mode de participation des usagers, des parents… (dans l’élaboration de l’action, dans la réalisation de 
l’action, dans l’évaluation de l’action) : 
Elaboration de l’action, évaluation de l’action 
Vie associative : instances élues par les adhérents / Assemblées Générales 
Réunions régulières au sein de commissions constituées selon les actions 
Questionnaires / sondages 
 
Réalisation de l’action 
Bénévolat 
Participation active et/ou passive 
 
Résultats attendus de l’action : 
Évolution des relations entre les habitants 
Transmission et lien intergénérationnel 
Décloisonnement de la population 
Implications d’un plus grand nombre d’adhérents dans les actions de Familles Rurales 
Diversité des habitants, adhérents, usagers participants aux actions 
Création de réseaux d’entraide 
Rompre l’isolement des parents, leur permettre de partager leurs difficultés 
Offrir un accueil chaleureux, avec une attitude bienveillante des animateurs-trices 
Diversifier l’offre d’activités proposées aux enfants du village 
Toucher plusieurs générations / développer le lien entre elles 
Développer la confiance en soi des parents 
Faire venir les papas (et pas seulement les mamans) 
Élargir l’accueil en dehors de la petite enfance : enfance au sens large, adolescence, jeunes adultes…  
Amélioration de la communication afin que le public rencontre l’offre proposée 
Amélioration de l’offre en matière de locaux : en particulier, un espace d’accueil parents-enfants bien 
identifié 
Prévenir les violences éducatives 
Accompagner les parents dans l’éveil et l’éducation de leurs enfants 
Aider au repérage des « dys » 



Fiches actions 2021 – 2024 17 

Permettre aux parents de vivre des moments conviviaux avec les autres parents/adultes 
Réduire la charge mentale des femmes 
 
Modalités d’évaluation : 
Décompte du nombre d’heures d’accueil, de permanences 
Décompte du nombre de participants 
Recueils des remarques et critiques des participants 
Questionnaires réguliers (une fois par an) 
Réunions de travail au sein de commissions 
 
Indicateurs (quantitatifs – qualitatifs) / Critères d’évaluation : 
Quantitatifs : 

- Nombre de cycles thématiques développés 
- Nombre de conférences / ateliers 
- Nombre de participants 
- Nombre de bénévoles impliqués 
- Nombre de groupes de réflexion 
- Nombre de temps d’accueils conviviaux mis en place 
- Nombre de partenariats  
- Nombre d’actions menées en partenariats avec d’autres acteurs locaux 
- Nombre de temps d’accueils parents-enfants petite enfance 
- Nombre d’ateliers parents-enfants  
- Nombre d’heure de ludothèque familiale 
- Nombre d’ateliers d’échanges à dimension familiale 
- Nombre de café des parents 
- Nombre de participants 
- Nombre de familles participantes 
- Nombre d’hommes participants 
- Nombre d’accueils parallèles proposés aux enfants lors de propositions destinées aux adultes (et 

vice-versa) 
- Nombre de participants 
- Nombre de familles participantes 

 
Qualitatifs : 

- Évolution du nombre de participants 
- Variété et qualité des ressources mises à disposition 
- Qualité des interventions (conférence…) 
- Richesses des débats et échanges 
- Évolution de l’implication des habitants (progression ?) 
- Évolution du nombre de participants 
- Implication des habitants dans la mise en place de ces évènements 
- Age des participants 
- Typologie des participants (âge / sexe / CSP…) 
- Implication des partenaires locaux 
- Évolution du nombre d’homme participants 
- Satisfaction des participants 
- Variété des propositions 
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Fiche action 6 
JARDINS ET ENVIRONNEMENT 

 
 
AAxxeess  dd’’iinntteerrvveennttiioonn  ::    
AXE 1 : CULTURE ET CITOYENNETÉ 
AXE 2 : CONVIVIALITÉ ET LIEN SOCIAL 
 
Constats – Problèmes et/ou besoins identifiés : 
Peu de participation à la vie citoyenne locale 
Demande d’alternatives dans les modes de consommation soucieux de la préservation de 
l’environnement (circuit-court…) 
Une croissance démographique forte : de plus en plus de nouveaux arrivants sans réseau social proche 
Diversité des habitants ! des habitants et groupes d’habitants qui ont peu de relations entre eux / une 
population cloisonnée 
Un nombre décroissant d’adhérents impliqués dans les actions 
La fréquentation de l’EVS se stabilise auprès d’un petit groupe constant 
Peu d’actions sur le territoire intégrant ou en direction des personnes âgées 
 
Objectifs Généraux (du projet social) : 
Favoriser l’émancipation des individus 
Lutter contre l’isolement et le repli sur soi 
Favoriser la diversité et la mixité des publics 
 
Objectifs opérationnels :  
Sensibiliser aux enjeux environnementaux et à la préservation de la planète 
Développer les actions de solidarités et de coopération 
Renforcer l’appropriation par les habitants de lieux propices à l’échange 
Créer des liens avec l’ensemble des associations et acteurs locaux 
 
Descriptif de l’action : 
Jardins partagés : parcelles individuelles, parcelles communes, serre, verger et poulailler collectifs   
Ateliers recyclages, ateliers « fait-maison », Répare café, ateliers cuisine économiques et écologiques (0 
déchets) 
Actions collectives au sein de l’environnement naturel : nettoyage, balades pédagogiques, reforestation 
Actions en partenariats avec des associations humanitaires et de solidarité (CADA, Secours populaire, 
Accueil Migrants Vallée de l’Hérault…) 
Jardins partagés : mise à disposition une parcelle pour des associations œuvrant auprès de publics 
empêchés d’accès à ce type d’initiative collective 
Coins « cosi », accueillants, bibliothèque, outils à disposition (tableau d’échanges), cuisine partagée 
Participation à des actions co-organisées avec les acteurs partenaires / implication de ces acteurs aux 
actions portées par l’EVS 
 
Public concerné : 
Tous les habitants de Saint-Jean-de-Fos 
 
Territoire géographique : 
Commune de Saint-Jean-de-Fos 
 
Moyens et ressources mobilisées (humaines, financement, matériels) :  
Un animateur EVS 
Un lieu dédié à l’EVS 
Une animatrice Espace Jeunes 
Un lieu dédié aux jeunes (l’Espace Jeunes) 
Un parc informatique et un photocopieur 
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Partenaires privilégiés dans le cadre de l’action : 
Partenariats internes : 
Espace Jeunes, ALSH, TAP 
Partenariats externes : 
Municipalité de Saint-Jean-de-Fos, CCVH, Syndicat Centre Hérault 
 
Mode de participation des usagers, des parents… (dans l’élaboration de l’action, dans la réalisation de 
l’action, dans l’évaluation de l’action) : 
Elaboration de l’action, évaluation de l’action 
Vie associative : instances élues par les adhérents / Assemblées Générales 
Réunions régulières au sein de commissions constituées selon les actions 
Questionnaires / sondages 
 
Réalisation de l’action 
Bénévolat 
Participation active et/ou passive 
 
Résultats attendus de l’action : 
Sensibiliser aux enjeux environnementaux et à la préservation de la planète 
Développer les actions de solidarités et de coopération 
Renforcer l’appropriation par les habitants de lieux propices à l’échange 
Créer des liens avec l’ensemble des associations et acteurs locaux 
 
Modalités d’évaluation : 
Décompte du nombre d’heures d’accueil, de permanences 
Décompte du nombre de participants 
Recueils des remarques et critiques des participants 
Questionnaires réguliers (une fois par an) 
Réunions de travail au sein de commissions 
 
Indicateurs (quantitatifs – qualitatifs) / Critères d’évaluation : 
Quantitatifs : 

- Nombre de conférences / ateliers 
- Nombre de participants 
- Nombre de bénévoles impliqués 
- Nombre de groupes de réflexion 
- Nombre d’actions issues d’initiatives des habitants 
- Nombre d’actions liées aux enjeux environnementaux 
- Nombre de chantiers collectifs au sein des jardins partagés 
- Nombre de jardiniers 
- Nombre de circuits-courts mis en place 
- Nombre d’actions de solidarités mises en place 
- Nombre de partenariats mis en place  
- Nombre d’actions menées en partenariats avec d’autres acteurs locaux  
- Nombre de personnes âgées touchées 

 
Qualitatifs : 

- Évolution du nombre de participants 
- Variété et qualité des ressources mises à disposition 
- Qualité des interventions (conférence…) 
- Richesses des débats et échanges 
- Évolution de l’implication des habitants (progression ?) 
- Capacité des habitants à prendre des initiatives 
- Capacité des habitants à devenir acteurs des projets (de leur conception à leur bilan) et à les 
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faire évoluer 
- Régularité des actions 
- Satisfaction des participants 
- Amélioration du cadre de vie des participants 
- Typologie des participants (âge / sexe / CSP…) 
- Implication des partenaires locaux 
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Fiche action 7 
ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 

 
 
AAxxeess  dd’’iinntteerrvveennttiioonn  ::  
AXE 1 : CULTURE ET CITOYENNETÉ 
AXE 2 : CONVIVIALITÉ ET LIEN SOCIAL 
AXE 3 : RELATIONS FAMILIALES ET PARENTALITÉS 
 
Constats – Problèmes et/ou besoins identifiés : 
Accroissement du nombre de personnes en situation de précarité 
Accroissement du nombre de familles monoparentales 
Développement des outils numériques dans la vie quotidienne // fracture numérique > difficultés 
d’accès et/ou besoins d’accompagnement par une partie des habitants 
Peu de participation à la vie citoyenne locale 
Lieu EVS peu identifié et visible (également lieu d’accueil d’activités péri et extrascolaire et lieu de travail 
pour les salariés) et peu attractif 
Jeunes adultes et adolescents nombreux mais peu touchés par les actions de l’association 
Demande d’alternatives dans les modes de consommation soucieux de la préservation de 
l’environnement (circuit-court…) 
Des habitants en demande de structuration des échanges entre voisins 
Peu de valorisation des ressources des habitants (savoir faires, héritages historiques) ! Manque de 
transmissions entre ancien et nouveaux habitants 
Richesse du tissu associatif et coopératif local // amélioration des liens de partenariat et coopération 
entre les différents acteurs sur le territoire 
 
Objectifs Généraux (du projet social) : 
Favoriser l’émancipation des individus 
Lutter contre l’isolement et le repli sur soi 
Favoriser la solidarité entre les habitants 
Accueillir les familles dans toute leur diversité  
Permettre aux parents de concilier vie familiale et vie sociale 
 
Objectifs opérationnels :  
Sensibiliser aux enjeux environnementaux et à la préservation de la planète 
Développer des services innovants en réponse aux besoins des habitants / lutter contre la fracture 
numérique 
Développer les actions de solidarités et de coopération 
Permettre l’expression, l’échange et la transmission de savoirs, savoir-faire, compétences de chacun 
Faciliter le partage de biens, de matériels, de services 
Permettre des moments privilégiés et conviviaux entre parents (ou autres accompagnants) et enfants 
Alléger les parents de la charge familiale en proposant des relais // offrir des moments de pause aux 
parents 
 
Descriptif de l’action : 
Jardins partagés 
Ateliers recyclages, ateliers « fait-maison », Répare café, ateliers cuisine économiques et écologiques (0 
déchets) 
Actions collectives au sein de l’environnement naturel : nettoyage, balades pédagogiques, 
reforestation… 
Accompagnement dans les démarches administratives et la vie quotidienne 
Aide aux devoirs 
Point de médiation numérique : permanences d’accueil et d’accès au parc informatique (ordinateurs, 
imprimante), accompagnements individuels, ateliers d’initiation 
Conseil juridique 
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Défense du consommateur 
Actions en partenariats avec des associations humanitaires et de solidarité (CADA, Secours populaire, 
Accueil Migrants Vallée de l’Hérault…) 
Jardins partagés : mise à disposition une parcelle pour des associations œuvrant auprès de publics 
empêchés d’accès à ce type d’initiative collective 
Ateliers menés par les habitants : cuisine / couture / artisanale / loisirs créatifs… 
Mise en place d’un tableau partagé interactif avec les ressources / besoins de chacun, échanges de bons 
tuyaux, trocs d’objets ou de services, etc. 
Accueils parents-enfants 0-3 ans 
Ateliers et activités parents/enfants 
Activités en direction des familles 
Café des parents / café des papas 
Rencontre entre parents / échanges libres pouvant donner lieu à des cycles d’interventions plus 
spécifiques selon les besoins 
Propositions d’accueil parallèle des enfants lors des événements destinés aux parents/adultes 
Proposer des accueils dédiés aux enfants lorsque leurs parents participent aux actions de l’association 
Proposer des moments de rencontres entre parents pendant les activités dédiées aux enfants (café des 
parents pendant la ludothèque) 
Lien avec l’Espace Jeunes pour la mise en place d’un réseau de baby-sitting 
 
Public concerné : 
Tous les habitants du territoire 
Demandeurs d’asile 
 
Territoire géographique : 
Territoire de Saint-Jean-de-Fos et de la Vallée de l’Hérault 
 
Moyens et ressources mobilisées (humaines, financement, matériels) :  
Un animateur EVS 
Un lieu dédié à l’EVS 
Une animatrice Espace Jeunes 
Un lieu dédié aux jeunes (l’Espace Jeunes) 
Un parc informatique et un photocopieur 
 
Partenaires privilégiés dans le cadre de l’action : 
Partenariats internes : 
Espace Jeunes, ALSH 
Partenariats externes : 
CADA Montpellier / Lodève 
AMIC 
France Services 
Municipalité de Saint-Jean-de-Fos 
 
Mode de participation des usagers, des parents… (dans l’élaboration de l’action, dans la réalisation de 
l’action, dans l’évaluation de l’action) : 
Elaboration de l’action, évaluation de l’action 
Vie associative : instances élues par les adhérents / Assemblées Générales 
Réunions régulières au sein de commissions constituées selon les actions 
Questionnaires / sondages 
 
Réalisation de l’action 
Bénévolat 
Participation active et/ou passive 
Echanges entre parents 
Apport de thématiques par les familles ou des parents 
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Résultats attendus de l’action : 
Créer les conditions de l’émancipation des individus dans une dynamique collective 
Développement l’engagement des habitants dans la vie associative // accroissement du nombre 
d’adhérents 
Amélioration des modes de participation à la vie de l’association 
Amélioration de l’identification du lieu par tous, comme lieu ressources et support d’initiatives menées 
par les habitants // accroissement de sa fréquentation 
Développement la participation des habitants à la dynamique locale 
Intégration des jeunes dans le projet de l’EVS // accroissement de la fréquentation de l’espace jeunes 
Apporter des réponses aux besoins des habitants 
Améliorer le cadre de vie de et le quotidien des habitants 
Faciliter la communication et les liens de solidarité 
Développer et diversifier les partenariats avec des associations ayant une démarche solidaire et de lutte 
contre les inégalités et discrimination 
Évolution des relations entre les habitants 
Transmission et lien intergénérationnel 
Décloisonnement de la population 
Implications d’un plus grand nombre d’adhérents dans les actions de Familles Rurales 
Diversité des habitants, adhérents, usagers participants aux actions 
Création de réseaux d’entraide 
Permettre aux parents de vivre des moments conviviaux avec les autres parents/adultes 
Réduire la charge mentale des femmes 
Rompre l’isolement des parents, leur permettre de partager leurs difficultés 
Offrir un accueil chaleureux, avec une attitude bienveillante des animateurs-trices 
Diversifier l’offre d’activités proposées aux enfants du village 
Toucher plusieurs générations / développer le lien entre elles 
Développer la confiance en soi des parents 
Faire venir les papas (et pas seulement les mamans) 
Élargir l’accueil en dehors de la petite enfance : enfance au sens large, adolescence, jeunes adultes…  
Amélioration de la communication afin que le public rencontre l’offre proposée 
Amélioration de l’offre en matière de locaux : en particulier, un espace d’accueil parents-enfants bien 
identifié 
 
Modalités d’évaluation : 
Décompte du nombre d’heures d’accueil, de permanences 
Décompte du nombre de participants 
Recueils des remarques et critiques des participants 
Questionnaires réguliers (une fois par an) 
Réunions de travail au sein de commissions 
 
Indicateurs (quantitatifs – qualitatifs) / Critères d’évaluation : 
Quantitatifs : 

- Nombre de cycles thématiques développés 
- Nombre de conférences / ateliers 
- Nombre de participants 
- Nombre de bénévoles impliqués 
- Nombre de groupes de réflexion 
- Nombre d’actions issues d’initiatives des habitants 
- Nombre de jeunes impliqués dans les actions 
- Nombre d’actions de solidarités mises en place 
- Nombre de partenariats mis en place 
- Nombre d’initiatives d’habitants accompagnées 
- Nombre d’ateliers d’échange de savoirs et savoir-faire mis en place  
- Nombre de réseaux d’échange mis en place  
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Qualitatifs : 

- Évolution du nombre de participants 
- Variété et qualité des ressources mises à disposition 
- Variété et qualité des services mis en place 
- Qualité des interventions (conférence…) 
- Richesses des débats et échanges 
- Évolution de l’implication des habitants (progression ?) 
- Capacité des habitants à prendre des initiatives 
- Capacité des habitants à devenir acteurs des projets (de leur conception à leur bilan) et à les 

faire évoluer 
- Régularité des actions 
- Satisfaction des participants 
- Amélioration du cadre de vie des participants 
- Qualité et pertinence des outils mis en place 
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Fiche action 8 
VEILLE ET ENGAGEMENT CITOYENS 

 
 
AAxxee  dd’’iinntteerrvveennttiioonn  ::    
AXE 1 : CULTURE ET CITOYENNETÉ 
 
Constats – Problèmes et/ou besoins identifiés : 
Peu de participation à la vie citoyenne locale 
Lieu EVS peu identifié et visible (également lieu d’accueil d’activités péri et extrascolaire et lieu de travail 
pour les salariés) et peu attractif 
Jeunes adultes et adolescents nombreux mais peu touchés par les actions de l’association 
Demande d’alternatives dans les modes de consommation soucieux de la préservation de 
l’environnement (circuit-court…) 
 
Objectifs Généraux (du projet social) : 
Favoriser l’émancipation des individus 
 
Objectifs opérationnels :  
Mettre en place des actions d’éducation à la vie politique et civique 
 
Descriptif de l’action : 
Veille et information sur les projets locaux (aménagement, équipement, PLU…) 
Création de groupes de réflexions sur les grands projets en cours ou à venir (lycée, aménagement 
urbain…) 
Proposer la création d’un conseil des jeunes 
Participation à des projets d’aménagement (chantiers loisirs) 
 
Public concerné : 
Tous les habitants de Saint-Jean-de-Fos 
 
Territoire géographique : 
Vallée de l’Hérault 
 
Moyens et ressources mobilisées (humaines, financement, matériels) :  
Un animateur EVS 
Un lieu dédié à l’EVS 
Une animatrice Espace Jeunes 
Un lieu dédié aux jeunes (l’Espace Jeunes) 
Un parc informatique et un photocopieur 
 
Partenaires privilégiés dans le cadre de l’action : 
Partenariats internes : 
 
Partenariats externes : 
Municipalité de Saint-Jean-de-Fos 
CCVH 
 
Mode de participation des usagers, des parents… (dans l’élaboration de l’action, dans la réalisation de 
l’action, dans l’évaluation de l’action) : 
Elaboration de l’action, évaluation de l’action 
Vie associative : instances élues par les adhérents / Assemblées Générales 
Réunions régulières au sein de commissions constituées selon les actions 
Questionnaires / sondages 
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Réalisation de l’action 
Bénévolat 
Participation active et/ou passive 
Participation à des conseils municipaux 
 
Résultats attendus de l’action : 
Créer les conditions de l’émancipation des individus dans une dynamique collective 
Développement l’engagement des habitants dans la vie associative // accroissement du nombre 
d’adhérents 
Amélioration des modes de participation à la vie de l’association 
Amélioration de l’identification du lieu par tous, comme lieu ressources et support d’initiatives menées 
par les habitants // accroissement de sa fréquentation 
Développement la participation des habitants à la dynamique locale 
Intégration des jeunes dans le projet de l’EVS // accroissement de la fréquentation de l’espace jeunes 
 
Modalités d’évaluation : 
Décompte du nombre d’heures d’accueil, de permanences 
Décompte du nombre de participants 
Recueils des remarques et critiques des participants 
Questionnaires réguliers (une fois par an) 
Réunions de travail au sein de commissions 
 
Indicateurs (quantitatifs – qualitatifs) / Critères d’évaluation : 
Quantitatifs : 

- Nombre de participants 
- Nombre de bénévoles impliqués 
- Nombre de groupes de réflexion 
- Nombre d’actions issues d’initiatives des habitants 
- Nombre d’actions liées aux enjeux environnementaux 
- Nombre de circuits-courts mis en place 
- Nombre d’actions d’éducation à la vie politique et civique 
- Nombre de jeunes impliqués dans les actions 

 
Qualitatifs : 

- Évolution du nombre de participants 
- Variété et qualité des ressources mises à disposition 
- Qualité des interventions (conférence…) 
- Richesses des débats et échanges 
- Évolution de l’implication des habitants (progression ?) 
- Capacité des habitants à prendre des initiatives 
- Capacité des habitants à devenir acteurs des projets (de leur conception à leur bilan) et à les 

faire évoluer 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

PROJET SOCIAL 2021-2024 
 
ESPACE DE VIE SOCIALE 
Familles Rurales de Saint-Jean-de-Fos 
 
ANNEXE 5 : TABLEAU D’ÉVALUATION PROJET SOCIAL 2021-24 

 
 



AXE 1 : 

CULTURE ET CITOYENNETÉ 
Mettre en place des actions socio-culturelles dans une démarche d’éducation populaire pour permettre à chacun l’exercice d’une citoyenneté active 

Objectifs généraux 
Constats partagés par 

les habitants 
Les résultats attendus en 

partant des constats 
Objectifs opérationnels 

Déclinaisons 

Modalités d’intervention (plan d’actions) 
Critère d’évaluation Indicateurs 

Favoriser l’accès à 
la culture pour tous 

Territoire à fort 
potentiel culturel liés à 
son patrimoine et à la 
dynamique des lieux de 
création / production / 
diffusion 
 
Freins à l’accès à la 
culture réels (distance, 
finances, vie familiale) 
ou psychologiques / 
sociologiques (public 
éloigné / empêché) 
 
Succès des propositions 
culturelles sur le 
territoire 

Accès à tous les publics 
Faciliter l’accessibilité 
financière et de 
déplacement aux 
propositions culturelles 
Permettre l’expression de 
chacun 
Créer une dynamique 
collective autour d’actions 
culturelle 
 

Proposer des parcours 
culturels accompagnés  

Projet autour de la parole : 
- Collectages guidés de paroles d’habitants 
- Rendez-vous réguliers autour du conte : propositions artistiques, 

rencontres, échanges… 
- Interventions / ateliers avec des spécialistes de la parole dans leur 

domaine (conteurs, acteurs, avocats, journalistes radio…) 
- Création partagée 
- Diffusion 

FICHE ACTION 2 : PARCOURS CULTURELS 

Pertinence : Les objectifs du projet 
répondent-ils aux besoins constatés 
liés à l’offre culturelle ? 
 
Cohérence : Les moyens financiers et 
humains, les modes d’intervention 
permettent-ils de réaliser les objectifs 
fixés ? 
 
Efficience : Quelles nouvelles actions 
ont pu être développées grâce aux 
développements de partenariats ? et 
inversement : quelles actions n'ont pas 
pu être menées ? 
 
Efficacité : Les actions mises en place 
permettent-elles un meilleur accès à la 
culture, une plus grande accessibilité 
et une dynamique collective autour de 
cette action ? 
 
Impact : Le développement des 
actions a-t-il eu une incidence sur 
l’accès à la culture ? 

Quantitatifs :  
- Nombre d’actions réalisées 
- Nombre de personnes touchées par les 

actions : participants au projet autour de la 
parole, aux sorties, aux programmations 
proposées par les habitants 

- Nombre de personnes impliquées dans 
l’organisation et la mise en œuvre de ces 
actions 

- Nombre de partenariats mis en place 
- Nombres de propositions gratuites / prix 

moyen 
 
Qualitatifs : 
- Évolution du nombre de participants 
- Régularité / renouvellement des 

participants 
- Diversité des CSP/âge des participants 
- Satisfaction des participants 
- Richesse des échanges autour des 

propositions culturelles 

Proposer des sorties 
culturelles favorisant la 
diversité des points de 
vue artistiques 

En partenariat avec les structures locales et les services des publics : 
Sonambule, Théâtre du Sillon, Bouillon Cube/La Grange, Abbaye d’Aniane, 
festival Vivre à Aniane, festival Mots Parleurs… : agenda de sorties facilitées 
par du covoiturage ou transport collectif et l’achat de places groupé 
FICHE ACTION 2 : PARCOURS CULTURELS 

Proposer des rendez-
vous autour de 
propositions 
artistiques/culturelles 
programmées ou 
portées par les habitants 

Ciné-débat 
Rallye photo 
Scènes ouvertes 
Découvertes culinaires 
… 
FICHE ACTION 2 : PARCOURS CULTURELS  
FICHE ACTION 3 : EVENEMENTS CONVIVIAUX 

Favoriser 
l’émancipation des 
individus 
 
Informer et 
échanger 
 
Développer le libre 
arbitre, la prise 
d’initiative et la 
capacité à 
décrypter le monde 
 
Provoquer la 
confrontation 
d’idées, d’opinions, 
de pratiques, de 
cultures, 
d’expériences 

Lieu EVS peu identifié et 
visible (également lieu 
d’accueil d’activités péri 
et extrascolaire et lieu 
de travail pour les 
salariés) et peu attractif 
 
Jeunes adultes et 
adolescents nombreux 
mais peu touchés par 
les actions de 
l’association 
 
Demande d’alternatives 
dans les modes de 
consommation soucieux 
de la préservation de 
l’environnement 
(circuit-court…) 
 
Peu de participation à la 
vie citoyenne locale 
 

Créer les conditions de 
l’émancipation des 
individus dans une 
dynamique collective 
 
Développement 
l’engagement des 
habitants dans la vie 
associative // 
accroissement du nombre 
d’adhérents 
 
Amélioration des modes 
de participation à la vie de 
l’association 
 
Amélioration de 
l’identification du lieu par 
tous, comme lieu 
ressources et support 
d’initiatives menées par 
les habitants // 
accroissement de sa 
fréquentation 
 

Créer de bonnes 
conditions d’accueil et 
d’information 

Réaménagement du lieu ou recherche d’un nouveau lieu 
Rénovation du parc informatique et multimédia 
Permanences d’accueil tout public et espace jeunes 
Documentation en accès libre 
Mise à disposition d’une personne ressource en veille sur les projets de 
territoires (en lien avec notre activité, programmes culturels, projets 
communaux…) 
FICHE ACTION 1 : LIEUX RESSOURCES 
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES 

Pertinence : Les objectifs du projet 
répondent-ils aux besoins constatés 
liés au lieu et son identification, aux 
actions envers les adolescents et 
jeunes adultes, aux préocupations 
d’ordre environnementales et 
écologiques, à la participation à la vie 
citoyenne locale ? 
 
Cohérence : Les moyens financiers et 
humains, les modes d’intervention 
permettent-ils de réaliser les objectifs 
fixés ? 
 
Efficience : Quelles nouvelles actions 
ont pu être développées grâce aux 
développements de partenariats ? et 
inversement : quelles actions n'ont pas 
pu être menées ? 
 
Efficacité : Les actions mises en place 
permettent-elles de meilleures 
conditions d’accueil, de développer la 
prise de conscience sur des sujets de 
société (environnement, éducation aux 

Quantitatifs : 
- Nombre de personne fréquentant le lieu 

ressources 
- Nombre d’heures de permanences 
- Nombre de cycles thématiques développés 
- Nombre de conférences / ateliers 
- Nombre de participants 
- Nombre de bénévoles impliqués 
- Nombre de groupes de réflexion 
- Nombre d’actions issues d’initiatives des 

habitants 
- Nombre d’actions liées aux enjeux 

environnementaux 
- Nombre de chantiers collectifs au sein des 

jardins partagés 
- Nombre de jardiniers 
- Nombre de circuits-courts mis en place 
- Nombre d’actions d’éducation à la vie 

politique et civique 
- Nombre de jeunes impliqués dans les 

actions 
 
Qualitatifs : 
- Évolution du nombre de participants 
- Variété et qualité des ressources mises à 

Sensibiliser aux droits 
fondamentaux 
universels et à la réalité 
des inégalités sociales et 
des discriminations  
Grandes thématiques : 
- Droits de l’homme 
- Droits des femmes 
- Droits de l’enfant 
- Droits LGBT 

Cycles thématiques portés par l’association et/ou en partenariat avec des 
structures spécialisées : éducation aux médias, immigration, 
harcèlement… : 

- Rencontres / conférences 
- Sensibilisation/prévention 
- Échanges / débats 

FICHE ACTION 2 : PARCOURS CULTURELS  
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES 
FICHE ACTION 5 : PARENTALITÉ 

Sensibiliser aux enjeux 
environnementaux et à 
la préservation de la 
planète 

Jardins partagés 
Ateliers recyclages, ateliers « fait-maison », Répare café, ateliers cuisine 
économiques et écologiques (0 déchets) 
Actions collectives au sein de l’environnement naturel : nettoyage, balades 
pédagogiques, reforestation… 
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES  



Développement de la 
participation des habitants 
à la dynamique locale 
 
Intégration des jeunes 
dans le projet de l’EVS // 
accroissement de la 
fréquentation de l’espace 
jeunes 

FICHE ACTION 6 : JARDINS ET ENVIRONNEMENT 
FICHE ACTION 7 : ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 

médias…), de favoriser l’implication 
dans la vie citoyenne locale ? 
 
Impact : Le développement des 
actions a-t-il eu une incidence sur 
l’émancipation des individus ? 

disposition 
- Qualité des interventions (conférence…) 
- Richesses des débats et échanges 
- Évolution de l’implication des habitants 

(progression ?) 
- Capacité des habitants à prendre des 

initiatives 
- Capacité des habitants à devenir acteurs 

des projets (de leur conception à leur bilan) 
et à les faire évoluer 

Mettre en place des 
actions d’éducation à la 
vie politique et civique 

Veille et information sur les projets locaux (aménagement, équipement, 
PLU…) 
Création de groupes de réflexions sur les grands projets en cours ou à venir 
(lycée, aménagement urbain…) 
Proposer la création d’un conseil des jeunes 
Participation à des projets d’aménagement (chantiers loisirs) 
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES 
FICHE ACTION 8 : VEILLE CITOYENNE 

Lutter contre 
l’isolement et le 
repli sur soi 

Accroissement du 
nombre de personnes 
en situation de précarité 
 
Accroissement du 
nombre de familles 
monoparentales 
 
Développement des 
outils numériques dans 
la vie quotidienne // 
fracture numérique > 
difficultés d’accès et/ou 
besoins 
d’accompagnement par 
une partie des habitants 

Apporter des réponses aux 
besoins des habitants 
 
Améliorer le cadre de vie 
de et le quotidien des 
habitants 
 
Faciliter la communication 
et les liens de solidarité 
 
Développer et diversifier 
les partenariats avec des 
associations ayant une 
démarche solidaire et de 
lutte contre les inégalité et 
discrimination 

Développer des services 
innovants en réponse 
aux besoins des 
habitants / lutter contre 
la fracture numérique 

Accompagnement dans les démarches administratives et la vie quotidienne 
Aide aux devoirs 
Point de médiation numérique : permanences d’accueil et d’accès au parc 
informatique (ordinateurs, imprimante), accompagnements individuels, 
ateliers d’initiation (partenariat avec France Service Gignac ?) 
Conseil juridique 
Défense du consommateur 
FICHE ACTION 1 : LIEUX RESSOURCES 
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES  
FICHE ACTION 7 : ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 

Pertinence : Les objectifs du projet 
répondent-ils aux besoins constatés 
liés à l’isolement et au repli sur soi et 
plus spécifiquement à la fracture 
numérique : amélioration de l’accès, 
besoin d’accompagnement à l’usage 
d’outils numérique ? 
 
Cohérence : Les moyens financiers et 
humains, les modes d’intervention 
permettent-ils de réaliser les objectifs 
fixés ? Est-on limité en capacité 
d’investissement ? Doit-on 
questionner nos modalités d’actions 
(horaires, fréquence…) ? 
 
Efficience : Quelles nouvelles actions 
ont pu être développées grâce aux 
développements de partenariats ou à 
la formation de nos équipes ? et 
inversement : quelles actions n'ont pas 
pu être menées ? 
 
Efficacité : Les actions mises en place 
permettent-elles de lutter contre la 
fracture numérique ? Les personnes 
fréquentant l’espace se sentent-elles 
plus à l’aise à l’issu des séances, des 
progrès sont-ils constatés ? Permet-on 
de créer des liens de solidarité entre 
habitants ? 
 
Impact : Le développement des 
actions a-t-il participé à rompre 
l’isolement / améliorer le cadre de vie 
des participants ? Ces actions ont-elles 
amélioré la confiance en eux ? Ont-
elles permis une meilleure insertion 
professionnelle ? Ont-elles permis une 
facilitation du quotidien et de la 
gestion du budget familial ? 

Quantitatifs : 
- Nombre de personnes accompagnées 
- Nombre de services (heures) mis en place 
- Nombre d’actions de solidarités mises en 

place 
- Nombre de participants 
- Nombre de bénévoles impliqués 
- Nombre de partenariats mis en place 
 
Qualitatifs : 
- Évolution du nombre de participants 
- Variété et qualité des services mis en place 
- Qualité des accompagnements 
- Régularité des actions 
- Satisfaction des participants 
- Amélioration du cadre de vie des 

participants 
 

Développer les actions 
de solidarités et de 
coopération 

Actions en partenariats avec des associations humanitaires et de solidarité 
(CADA, Secours populaire, Accueil Migrants Vallée de l’Hérault…) 
Jardins partagés : mise à disposition une parcelle pour des associations 
œuvrant auprès de publics empêchés d’accès à ce type d’initiative 
collective 
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES  
FICHE ACTION 6 : JARDINS ET ENVIRONNEMENT 
FICHE ACTION 7 : ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 



Axe 2 :  

CONVIVIALITÉ ET LIEN SOCIAL 
Créer et renforcer les liens sociaux et intergénérationnels par le biais d’actions conviviales 

Objectifs généraux Constats partagés par les habitants 

Les résultats 
attendus en 
partant des 

constats 

Objectifs opérationnels 
Déclinaisons 

Modalités d’intervention (plan d’actions) 
Critère d’évaluation Indicateurs 

Favoriser les 
rencontres et 
échanges 
conviviaux et 
intergénérationnels 

Besoin de retrouver la possibilité de se réunir 
après une période de confinement ayant 
empêché les espaces de convivialité 
 
Succès des propositions conviviales et festives 
portés par les acteurs locaux 
 
Diminution du nombre de commerces sur le 
village ! lieux de rencontre et de lien social 
 
Des actions intergénérationnelles qui 
renforcent les liens sociaux (ex : jardins 
partagés / Baléti) 

 
 
Évolution des 
relations entre les 
habitants 
 
Transmission et 
lien 
intergénérationnel 
 
Décloisonnement 
de la population 
 
Implications d’un 
plus grand 
nombre 
d’adhérents dans 
les actions de 
Familles Rurales 
 
Diversité des 
habitants, 
adhérents, 
usagers 
participants aux 
actions 
 
Création de 
réseaux d’entraide 

Organiser des temps 
d’accueils conviviaux au 
sein des lieux ressources  

café des parents 
ludothèque 
repas partagés 
FICHE ACTION 3 : EVENEMENTS CONVIVIAUX 
FICHE ACTION 1 : LIEUX RESSOURCES 
FICHE ACTION 5 : PARENTALITÉ 

Pertinence : Les objectifs du projet 
répondent-ils aux besoins 
constatés liés au besoin de 
moments de partages et de 
convivialité ? 
 
Cohérence : Les moyens financiers 
et humains, les modes 
d’intervention permettent-ils de 
réaliser les objectifs fixés ? 
 
Efficience : Quelles nouvelles 
actions ont pu être développées 
grâce aux développements de 
partenariats ? et inversement : 
quelles actions n'ont pas pu être 
menées ? 
 
Efficacité : Les actions mises en 
place favorisent-elles les échanges 
et la convivialité ? Dans une 
dimension intergénérationnelle ? 
 
Impact : Le développement des 
actions a-t-il participé à l’évolution 
des relations entre habitants ? A-t-
il permis une plus grande 
appropriation du projet par les 
habitants ? 

Quantitatifs : 
- Nombre de temps d’accueils 

conviviaux mis en place 
- Nombre d’heures de ludothèque 
- Nombre d’évènements festifs et 

conviviaux 
- Nombre de partenariats 
- Nombre de participants 
- Nombre de bénévoles impliqués 
 
Qualitatifs : 
- Évolution du nombre de participants 
- Implication des habitants dans la mise 

en place de ces évènements 
- Age des participants 
 

Organiser des évènements 
festifs et conviviaux 
réguliers 

Évènements portés par l’association (baleti, retrouvade…) ou en 
partenariat avec les acteurs locaux (fête des vendanges, festibol, 
marchés des producteurs, carnaval…) 
Rencontres sportives : olympiades, cross… 
Rencontres culinaires : soupes aux cailloux, concours de soupes, 
partages de recettes… 
FICHE ACTION 3 : EVENEMENTS CONVIVIAUX 

Favoriser la 
diversité et la 
mixité des publics 

Une croissance démographique forte : de plus 
en plus de nouveaux arrivants sans réseau 
social proche 
 
Diversité des habitants : 
- Catégories socio-professionnelles et 

revenus 
- Âges / générations 
- Parcours et origines : « ruraux » / « néo-

ruraux » 
- Modes d’appropriation du territoire : 

« cité-dortoir » / intégration dans la 
dynamique locale 

- Scolarité (public/privé) 

Renforcer la visibilité et 
l’identification de l’EVS 
comme lieu pour tous 

Travail sur la communication de proximité et la visibilité à travers 
la multiplication des supports (papier : affiches, flyers / 
numérique : mails, web, réseaux) et l’aménagement du lieu 
FICHE ACTION 1 : LIEUX RESSOURCES 

Pertinence : Les objectifs du projet 
répondent-ils aux besoins 
constatés liés aux 
décloisonnements des 
populations ? 
 
Cohérence : Les moyens financiers 
et humains, les modes 
d’intervention permettent-ils de 
réaliser les objectifs fixés ? 
 
Efficience : Quelles nouvelles 
actions ont pu être développées 
grâce aux développements de 

Quantitatifs : 
- Nombre de nouveaux habitants 

fréquentant l’EVS 
- Nombre de nouvelles personnes 

(nouveaux ou anciens habitants) 
fréquentant l’EVS 

- Nombre d’actions menées en 
partenariats avec d’autres acteurs 
locaux 

- Nombre de personnes âgées touchées 
 

Qualitatifs : 
- Typologie des participants (âge / sexe 

/ CSP…) 

Renforcer l’appropriation 
par les habitants de lieux 
propices à l’échange 

Coins « cosi », accueillants, bibliothèque, outils à disposition 
(tableau d’échanges), cuisine partagée 
FICHE ACTION 1 : LIEUX RESSOURCES 
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES 
FICHE ACTION 6 : JARDINS ET ENVIRONNEMENT 
FICHE ACTION 5 : PARENTALITÉ 



>> des habitants et groupes d’habitants qui ont 
peu de relations entre eux / une population 
cloisonnée 
 
Un nombre décroissant d’adhérents impliqués 
dans les actions 
 
La fréquentation de l’EVS se stabilise auprès 
d’un petit groupe constant 
 
Peu d’actions sur le territoire intégrant ou en 
direction des personnes âgées 
 
De plus en plus d’enfants sur le village et de 
jeunes familles // un public participant aux 
actions de plus en plus familial 
 
Richesse du tissu associatif et coopératif local 
// amélioration des liens de partenariat et 
coopération entre les différents acteurs sur le 
territoire > à poursuivre et approfondir et 
étendre 

Créer des liens avec 
l’ensemble des 
associations et acteurs 
locaux : 
Municipalité St Jean et 
autour 
Collectivités territoriales 
Mission locale 
Associations 
Acteurs petite enfance et 
parentalité 
… 

Participation à des actions co-organisées avec les acteurs 
partenaires / implication de ces acteurs aux actions portées par 
l’EVS 
FICHE ACTION 2 : PARCOURS CULTURELS 
FICHE ACTION 3 : EVENEMENTS CONVIVIAUX 
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES 
FICHE ACTION 5 : PARENTALITÉ 
FICHE ACTION 6 : JARDINS ET ENVIRONNEMENT 

partenariats ? et inversement : 
quelles actions n'ont pas pu être 
menées ? 
 
Efficacité : Les actions mises en 
place favorisent-elles la mixité des 
publics ? 
 
Impact : Le développement des 
actions a-t-il participé à 
l’appropriation de l’EVS par les 
habitants ? La création de lien avec 
les autres acteurs locaux ? 

- Diversité des participants 
- Implication des partenaires locaux 
 

Favoriser la 
solidarité entre 
habitants 

Des habitants en demande de structuration 
des échanges entre voisins 
 
Peu de valorisation des ressources des 
habitants (savoir faires, héritages historiques) / 
Manque de transmissions entre ancien et 
nouveaux habitants 

Accompagner les 
initiatives et projets des 
habitants, susciter 
l’émergence de savoirs et 
savoir-faire de chacun 

FICHE ACTION 1 : LIEUX RESSOURCES 
FICHE ACTION 7 : ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 

Pertinence : Les objectifs du projet 
répondent-ils aux besoins 
constatés liés à la structuration 
d’échanges entre habitants ? 
 
Cohérence : Les moyens financiers 
et humains, les modes 
d’intervention permettent-ils de 
réaliser les objectifs fixés ? 
 
Efficience : Quelles nouvelles 
actions ont pu être développées 
grâce aux développements de 
partenariats ? et inversement : 
quelles actions n'ont pas pu être 
menées ? 
 
Efficacité : Les actions mises en 
place favorisent-elles la mise en 
place de réseaux d’entraide et de 
solidarité ? 
 
Impact : Le développement des 
actions a-t-il donné naissance à des 
réseaux d’entraide et de 
solidarité ? 

Quantitatifs : 
- Nombre d’initiatives d’habitants 

accompagnées 
- Nombre d’ateliers d’échange de 

savoirs et savoir-faire mis en place 
- Nombre de réseaux d’échange mis en 

place 
- Nombre de participants 
 
Qualitatifs : 
- Évolution du nombre de participants 
- Satisfaction des participants 
- Qualité et pertinence des outils mis en 

place 
 

Permettre l’expression, 
l’échange et la 
transmission de savoirs, 
savoir-faire, compétences 
de chacun 

Ateliers menés par les habitants : cuisine / couture / artisanale / 
loisirs créatifs… 
FICHE ACTION 7 : ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 

Faciliter le partage de 
biens, de matériels, de 
services au-delà de l’EVS 

Mise en place d’un tableau partagé interactif avec les ressources / 
besoins de chacun, échanges de bons tuyaux, trocs d’objets ou de 
services, etc.  
FICHE ACTION 7 : ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 

 



Axe 3 :  
RELATIONS FAMILIALES ET PARENTALITÉ 
Accompagner les relations familiales dans toutes leurs dimensions 

Objectifs généraux 

(ce que l’on veut 
faire – objectif visé 
à long terme) 

Constats partagés par les 
habitants 

Les résultats attendus en 
partant des constats 

Objectifs 
opérationnels 

(ce que l’on va faire 
– opérationnalité 
chaque année) 

Déclinaisons  

Modalités d’intervention (plan d’actions) 
Critère d’évaluation Indicateurs 

Accueillir les 
familles dans toute 
leur diversité  
(à tous les âges : 
avant la naissance, 
petite enfance, 
enfance, 
adolescence, 
fratries, parents, 
futurs parents, 
grands-parents…)  

Démographie très 
dynamique dans le village, 
arrivée de nombreuses 
familles avec enfants, 
beaucoup de naissances 

 
La parentalité et plus 
largement les relations 
familiales permettent la 
mixité des publics 
(anciens/nouveaux, 
locaux/néo…) 
 
Les adhérents sont 
demandeurs d’actions 
familiales, et d’une 
diversification des 
propositions pour leurs 
enfants 
 
Les violences éducatives 
sont favorisées par 
l’isolement des familles 
 
La fréquentation de l’accueil 
parents-enfants 0-3 ans 
confirme un besoin des 
habitants 
 
Les participants aux actions 
sont en demande 
d’interventions de 
professionnels et 
d’accompagnements plus 
approfondis 
 
Constats de professionnels 
concernant la petite 
enfance : 
• Les parents sont encadrés, 
accompagnés pendant la 
grossesse et 
l’accouchement. 
• Solitude dans le post-

Rompre l’isolement des 
parents, leur permettre de 
partager leurs difficultés 
 
Offrir un accueil 
chaleureux, avec une 
attitude bienveillante des 
animateurs-trices 
 
Diversifier l’offre 
d’activités proposées aux 
enfants du village 
 
Toucher plusieurs 
générations / développer 
le lien entre elles 
 
Développer la confiance 
en soi des parents 
 
Faire venir les papas (et 
pas seulement les 
mamans) 
 
Élargir l’accueil en dehors 
de la petite enfance : 
enfance au sens large, 
adolescence, jeunes 
adultes…  
 
Amélioration de la 
communication afin que le 
public rencontre l’offre 
proposée 
 
Amélioration de l’offre en 
matière de locaux : en 
particulier, un espace 
d’accueil parents-enfants 
bien identifié 

Permettre des 
moments privilégiés 
et conviviaux entre 
parents (ou autres 
accompagnants) et 
enfants 

ACCUEILS PARENTS-ENFANTS 0-3 ANS 
Maintenir et développer l’accueil des parents (et futurs 
parents) et de leur(s) enfant(s) de 0 à 3 ans) : les vendredis 
matin 9h-12h 
Mise en place d’un accueil supplémentaire le mercredi matin 
9h-12h 
Accompagnement des temps d’accueil par des animateurs-
trices professionnel-le-s en plus des bénévoles avec 
proposition d’un programme trimestriel 
 
ATELIERS ET ACTIVITÉS PARENTS/ENFANTS 
Ateliers créatifs hebdomadaires en sortie d’école, vendredi 
17h-18h (créneau envisagé) : intervenants extérieurs 
ponctuels ou animation par les parents et salariés de 
l’association. Thématiques : arts plastiques, bricolage, 
jardinage, yoga, danse, poterie, cuisine… 
Propositions plus événementielles sur le même créneau ou à 
d’autres moments, par exemple : photos pères-enfants pour 
la fête des pères, fabrication de cadeaux de noël, etc. 
 
ACTIVITÉS EN DIRECTION DES FAMILLES 
Ludothèque familiale le dimanche 
Échanges de savoirs et savoir-faire 
 
CAFÉ DES PARENTS / CAFÉ DES PAPAS 
Rencontre entre parents / échanges libres pouvant donner 
lieu à des cycles d’interventions plus spécifiques selon les 
besoins 
 
FICHE ACTION 5 : PARENTALITÉ 
FICHE ACTION 1 : LIEUX RESSOURCES 
FICHE ACTION 7 : ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 
FICHE ACTION 3 : EVENEMENTS CONVIVIAUX 

Pertinence : Les objectifs du projet 
répondent-ils aux besoins constatés et 
exprimés par les familles ? 
 
Cohérence : Les moyens financiers et 
humains, les modes d’intervention 
permettent-ils de réaliser les objectifs fixés ? 
 
Efficience : Quelles nouvelles actions ont pu 
être développées grâce aux développements 
de partenariats ? et inversement : quelles 
actions n'ont pas pu être menées ? 
 
Efficacité : Les actions mises en place 
permettent-elles d’améliorer la confiance en 
soi des parents / rompre l’isolement ? de 
développer le lien entre génération ? 
 
Impact : Le développement des actions 
portées par la structure a-t-il eu une 
incidence sur l’insertion sociale des familles ? 

Quantitatifs : 
- Nombre de temps d’accueils parents-enfants 

petite enfance 
- Nombre d’ateliers parents-enfants  
- Nombre d’heure de ludothèque familiale 
- Nombre d’ateliers d’échanges à dimension 

familiale 
- Nombre de café des parents 
- Nombre de participants 
- Nombre de familles participantes 
- Nombre d’hommes participants 
 
Qualitatifs : 
- Évolution du nombre de participants 
- Évolution du nombre d’homme participants 
- Satisfaction des participants 
- Qualité et pertinence des ateliers mis en place 
- Qualité et richesse et portée des échanges 
- Variété des propositions 
 

Proposer des 
événements 
familiaux conviviaux 
et 
intergénérationnels 

Organisation d’un carnaval en partenariat avec le Comité de 
fêtes, les écoles, Lou Picart (travail sur les traditions 
culturelles…) et en lien avec le pôle éducatif de l’association 
(TAP, ALSH) 
Prise en compte des enfants dans les évènements proposés 
par l’association (spectacles jeunes publics, coin des 
enfants…) 
Olympiades 
Café des parents pendant la ludothèque 6-12 ans 
FICHE ACTION 3 : EVENEMENTS CONVIVIAUX 

Quantitatifs : 
- Nombre d’évènements à dimension familiale 
- Nombre d’évènements en lien avec le pôle 

éducatif de l’association 
- Nombre de participants 
- Nombre de familles participantes 
 
Qualitatifs : 
- Évolution du nombre de participants 
- Qualité des propositions 
- Occurrence des évènements 



Développer 
l’accompagnement 
des relations 
familiales dans 
toutes leurs 
dimensions  
(Familles 
recomposées, 
accompagnement 
de personnes en 
perte d’autonomie, 
malades, handicap, 
égalité 
homme/femme, 
succession…) 

partum après les 1 mois du 
bébé. 
• Les parents rencontrés 
dans les diverses 
consultations sont en 
demande de groupe de 
parole, d’échanges autour 
de sujets spécifiques 
(sommeil, alimentation / 
sevrage, pleurs, difficultés à 
être parent, gestion de la 
fratrie, place du père, 
développement 
psychomoteur, construction 
du langage, gestion des 
émotions de l’enfant…) 
• La construction de la 
parentalité est souvent 
fragilisée par la culpabilité, 
la pression des grands-
parents, les projections 
personnelles... 
• Les parents ne livrent pas 
toute leur difficulté en 
consultation médicale. Un 
espace plus “neutre” semble 
nécessaire. 
• Face aux difficultés 
parentales, les 
professionnels ne savent 
pas toujours vers quel 
professionnel ou quel lieu 
orienter les parents. Ceux-ci 
sont sensibles à la notion de 
confidentialité. 
• Le besoin semble 
s’orienter vers un espace de 
parole, d’échange, de 
partage d’expérience ou les 
différentes thématiques 
puissent être aborder 

Prévenir les violences 
éducatives 
 
Accompagner les parents 
dans l’éveil et l’éducation 
de leurs enfants 
 
Aider au repérage des 
« dys » 

Sensibiliser/informer 
sur des sujets liés à la 
vie de famille et à 
l’éducation 

Cycles thématiques portés par l’association et/ou en 
partenariat avec des acteurs spécialisés autours de sujets liés 
à la vie familiale : parentalité (ex : association « Grandir 
ensemble »), éveil et éducation, fratries, couple, égalité 
homme/femme, charge mentale, lutte contre l’homophobie, 
séparation et divorce, accompagnement de personnes âgées 
ou malades, les ados et leurs écrans, etc. : 

- Rencontres / conférences 
- Sensibilisation/prévention 
- Échanges / débats 

FICHE ACTION 2 : PARCOURS CULTURELS  
FICHE ACTION 4 : ESPACE JEUNES 
FICHE ACTION 5 : PARENTALITÉ 

Pertinence : Les objectifs du projet 
répondent-ils aux besoins constatés et 
exprimés par les familles en matière 
d’accompagnement ? 
 
Cohérence : Les moyens financiers et 
humains, les modes d’intervention 
permettent-ils de réaliser les objectifs fixés ? 
 
Efficience : Quelles nouvelles actions ont pu 
être développées grâce aux développements 
de partenariats ? et inversement : quelles 
actions n'ont pas pu être menées ? 
 
Efficacité : Les actions mises en place 
permettent-elles un accompagnement de 
qualité ? prévenir les violences éducatives ? 
 
Impact : Le développement des actions 
portées par la structure a-t-il eu une 
incidence sur le bien être au sein des 
familles ? 

Quantitatifs : 
- Nombre de sujets abordés 
- Nombre de rencontres / conférences / 

débats… 
- Nombre d’actions de formations 
- Nombres de professionnels impliqués 
- Nombre de participants 
- Nombre de familles participantes 
 
Qualitatifs : 
- Pertinences des sujets abordés 
- Richesse des échanges 
- Qualité des interventions de professionnels 
- Évolution du nombre de participants 
- Satisfaction des participants 

Proposer des cycles 
de formation avec 
l’intervention de 
professionnels 

Partenariat avec les professionnels de santé du territoire 
pour des cycles de formation approfondis en plusieurs 
séances, avec un groupe constitué (sur inscription) : éveil et 
développement de l’enfant, motricité, sommeil, premiers 
secours, gestion des écrans… 
(Partenariat avec la maison de santé pluridisciplinaire 
d’Aniane) 
FICHE ACTION 5 : PARENTALITÉ 

Permettre aux 
parents de 
concilier vie 
familiale et vie 
sociale 

Permettre aux parents de 
vivre des moments 
conviviaux avec les autres 
parents/adultes 
 
Réduire la charge mentale 
des femmes 

Alléger les parents de 
la charge familiale en 
proposant des relais 
// offrir des moments 
de pause aux parents 

Propositions d’accueil parallèle des enfants lors des 
événements destinés aux parents/adultes 
Proposer des accueils dédiés aux enfants lorsque leurs 
parents participent aux actions de l’association 
Proposer des moments de rencontres entre parents pendant 
les activités dédiées aux enfants (café des parents pendant la 
ludothèque) 
Lien avec l’espace jeunes pour la mise en place d’un réseau 
de baby-sitting 
FICHE ACTION 3 : EVENEMENTS CONVIVIAUX 
FICHE ACTION 5 : PARENTALITÉ 
FICHE ACTION 1 : LIEUX RESSOURCES 
FICHE ACTION 7 : ENTRAIDE ET SOLIDARITÉ 

Pertinence : Les objectifs du projet 
répondent-ils aux besoins constatés et 
exprimés par les familles ? 
 
Cohérence : Les moyens financiers et 
humains, les modes d’intervention 
permettent-ils de réaliser les objectifs fixés ? 
 
Efficience : Quelles nouvelles actions ont pu 
être développées grâce aux développements 
de partenariats ? et inversement : quelles 
actions n'ont pas pu être menées ? 
 
Efficacité : Les actions mises en place 
permettent-elles aux parents de « respirer », 
se « déconnecter » (les femmes en 
particulier) ? 
 
Impact : Le développement des actions 
portées par la structure a-t-il eu une 
incidence sur la vie sociale des parents ?  

Quantitatifs : 
- Nombre d’accueils parallèles proposés aux 

enfants lors de propositions destinées aux 
adultes (et vice-versa) 

- Nombre de participants 
- Nombre de familles participantes 
 
Qualitatifs : 
- Évolution du nombre de participants 
- Satisfaction des participants 

 


